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ACTA

Identifi

Ajuntament de
Cassa de la Selva

DE LA SESSIO DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DEL DIA 1 DE JUNY DE
2020

cacio de la sessio:

Nuam. JGL2020000015 .
Caracter: Sessio Ordinaria, MITJANS TELEMATICS

Data: 1
Hora d’

de juny de 2020
inici: 19:28 h

Hora de fi: 19:36 h

Assistents:

Robert

Mundet Anglada, Alcalde

Joan Casab6 Fuguet, 1r Tinent alcalde

Silvia Marti Sufier, 2n Tinent alcalde

Christian Cortés De La Fuente, 3r Tinent alcalde
Maria Montsufier Gonzalez, 4t Tinent alcalde

Joan Ig

nasi Gispert Lloveras, 5e Tinent alcalde

Nuria Moral Ferrés, Secretaria
Nuria Josa Arbonés, Interventora

Amb veu i sense vot:
Nuria Salvans Pérez
Lourdes Martin Toro
Carla Matilla Rubirola

Assessor, sense veu i sense vot:
Alfons Martinez Doménech

Absents:

MITJANS TELEMATICS: APLICACIO JITSI

DINAM

ICA DEL DEBAT:

Alcalde llegeix ordre del dia.
Lectura de cada punt.

Després de la lectura de cada punt, manifestara que hi ha unanimitat en I'acord
del punt, tret que algu vulgui manifestar algun posicionament diferent.

Si hi ha algu que vulgui manifestar una opinié contraria, demanara el torn de
paraula a I'Alcalde.

Exposat el punt, els integrants de la Junta manifestaran el seu vot.

ORDRE DEL DIA:

1.- APROVAR ACTA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE 25/05/2020, SESSIO
TELEMATICA
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2.- APROVAR SOL-LICITUD DE SUBVENCIO A LA DIPUTACIO DE GIRONA PER
AL PROGRAMA A1 DE SUPORT ALS PROGRAMES MUNICIPALS ANUALS DE
PROMOCIO DE L'ACTIVITAT FISICOESPORTIVA

3.- APROVACIO AVANCAMENT DE LA INDEMNITZACIO SUBSTITL{TORIA PER LA
PRESTACIO NO REALITZADA A L'ESCOLA DE MUSICA DE CASSA DE LA SELVA
EN VIRTUT DE L'ARTICLE 34 DEL REIAL DECRET 8/2020 DE 17 DE MARC | EL
CONVENI ENTRE L'AJUNTAMENT | L'ADJUDICATARIA DE DATA 17 DE MARC
DE 2020.

6.- APROVAR LES BASES PER LA CREACIO D'UNA BORSA DE CONSERGES

7.- CONTRACTE MENOR D'OBRES PER ADRECAR LA LLERA DE LA RIERA
SUSVALLS PER EVITAR QUE LES RIUADES TORNIN A MALMETRE EL
COL-LECTOR PARAL-LEL MALMES PER LES PLUGES D'ABRIL

8.- APROVAR LES BASES PEL PROCES DE SELECCIO D'UNA TECNICA DE
L'AREA ECONOMICA

9.- APROVACIO PREUS PUBLICS LLAR D'INFANTS

10.- AUTORITZAR A JJTA LES OBRES D'AMPLIACIO DE L'HABITATGE DEL C/
MIGDIA 65

11.- AUTORITZAR A ESF LES OBRES DE REFORMA D'UNA PART DE LA
COBERTA | DEL FORJAT DE L'HABITATGE DEL C/GIRONA NUM. 6

Desenvolupament de la sessi6

Havent comprovat el quorum d’assisténcia necessaria per a la celebracio de la sessio,
la preséncia necessaria de la majoria de membres de la Junta de Govern Local en
primera convocatoria, i d’'un ter¢ dels seus membres amb un minim de tres per a la
segona convocatoria, establert a I'article 113.1 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de
novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’Organitzacié, Funcionament i Regim
Juridic dels Ens Locals, el president declara oberta la sessio.

1.- APROVAR ACTA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE 25/05/2020, SESSIO
TELEMATICA

RELACIO DE FETS

1. Consta a I'expedient esborrany de l'acta de la sessié de la Junta de Govern
Local de data 25/05/2020, signada per la secretaria de I'drgan.

FONAMENTS DE DRET
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a. Art. 70 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Régim Local
(LBRL).

b. Arts. 110, 111 i 145 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova
el Text refos de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya (TRLMRLC).

c. Art. 3.2.d) del Reial Decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el
régim juridic dels funcionaris d’Administracié Local amb habilitacié de caracter
nacional.

d. Art. 58 del Text refés del Reglament Organic Municipal (TRROM).

e. Art. 52 del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el
text refés de les disposicions legals vigents en matéria de Régim Local (TRRL).

f. Arts. 196 i ss. del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel que
s'aprova el Reglament d'organitzacié, funcionament i régim juridic dels Ens
Locals (ROF).

g. Art. 20 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya.

h. Decret 33/1981, de 5 de febrer, que regula la confeccié d'actes per mitjans
mecanografics a les corporacions locals.

Per tot aixd, S’ACORDA:

Primer.- APROVAR l'acta de la sessiéo ordinaria, per mitjans telematics, de data
25/05/2020 que consta a I'expedient.

Segon.- ORDENAR la incorporacié de I'acta al llibre d’actes de la Junta de Govern
Local de la Corporacio.

Tercer.- TRASLLADAR Tlacta aprovada al Departament de Governacié de la
Generalitat i a la Subdelegacio del Govern.

RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

2.- APROVAR SOL-LICITUD DE SUBVENCIO A LA DIPUTACIO DE GIRONA PER
AL PROGRAMA A1 DE SUPORT ALS PROGRAMES MUNICIPALS ANUALS DE
PROMOCIO DE L'ACTIVITAT FISICOESPORTIVA

RELACIO DE FETS

Vista la convocatoria subvencions de la Diputacié de Girona per al finangament de
'accio de promocié i foment de l'activitat fisica i I'esport a les comarques gironines,
anualitat 2020. Programa A1 de suport als programes municipals anuals de promocio
de l'activitat fisicoesportiva.

Atés els diversos programes municipals anuals d’activitat fisicoesportiva.
FONAMENTS DE DRET

Bases reguladores de subvencions de la Diputacié de Girona per al finangament
d’accié de promoci6 i foment de I'activitat fisica i 'esport a les comarques gironines,
publicades al BOP num. 41 de 20 de febrer de 2020.

Convocatoria de subvencions per al finangcament de I'accié de promocié i foment de
I'activitat fisica i 'esport a les comarques gironines, anualitat 2020, publicada al BOP
num. 78 de 22 d’abril de 2020.
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Per tot aixd, S’ACORDA:

UNIC.- Sol-licitar subvencié de 8.000 euros a la Diputacié de Girona per al Programa
A1 de suport als programes municipals anuals de promocié de [Iactivitat
fisicoesportiva.

RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

3.- AVANCAMENT DE LA INDEMNITZACI() SUBSTITUTORIA PER LA PRESTACIO
NO REALITZADA A L'ESCOLA DE MUSICA DE CASSA DE LA SELVA EN VIRTUT
DE L'ARTICLE 34 DEL REIAL DECRET 8/2020 DE 17 DE MARC | EL CONVENI
ENTRE L'AJUNTAMENT | L'ADJUDICATARIA DE DATA 17 DE MARGC DE 2020.

Antecedents de fet
Atés que el 23 d’abril de 2020 la Sra. AHP ha presentat instancia a I’Ajuntament de
Cassa de la Selva amb registre d’entrada E202000XXXX mitjangant la qual sol-licitava
l'avancament de la indemnitzacio substitutoria per la prestacié no realitzada en virtut
de l'article 34 del Reial Decret 8/2020 de 17 de marg el seguent detall:

o Periode del 12 al 30 d’abril: 9.625,72€

o Periode de I'1 al 9 de maig: 4.559,55€

Atés el Reial Decret 492/2020, de 24 d’abril de 2020, mitjangant el qual es prorroga
I'estat d’alarma declarat al Reial decret 463/2020, de 14 de marg¢ de 2020.

Atés que el Conveni d’'avangament de la indemnitzacié substitutoria de la prestacié no
realitzada presencialment a I'escola de musica municipal en virtut de I'article 34 del
Reial Decret 8/2020 de 17 de marg de 2020 entre I’Ajuntament de Cassa de la Selva i
I'adjudicataria del contracte, la Sra. AHP, formalitzat el 8 d’abril de 2020, preveu
'avancament de la indemnitzacié substitutdria de les possibles prorrogues acordades
pel Govern a la clausula novena del mateix.

Fonaments de dret

Reial Decret 463/2020, de 14 de marg, pel qual es declara I'estat d’alarma per la gestié
de la situacio de crisis sanitaria ocasionada pel COVID-19.

Decret Llei 7/2020, de 17 de marg, de mesures urgents en matéria de contractacié
publica, de salut i gestid de residus sanitaris, de transparéncia, de transport public i en
matéria tributaria i econdmica.

Decret Llei 8/2020, de 17 de marg, de mesures urgents extraordinaries per fer front al
impacte economic i social del COVID-19.
Decret Llei 8/2020, de 24 de marg, de modificacio parcial del Decret llei 7/2020, de 17
de marg, de mesures urgents en matéria de contractacié publica, de salut i gestio de
residus sanitaris, de transparéncia, de transport public i en matéria tributaria i
econdmica, i d'adopcié de mesures complementaries.
Reial Decret 476/2020, de 27 de mar¢, mitjancant el qual es prorroga I'estat d’alarma
declarat pel Reial Decret 463/2020, de 14 de marg, mitjangant el qual es declara 'estat
d’alarma per la gestio de la situacio de crisi sanitaria a causa del COVID-19.
Reial Decret Llei 11/2020, de 31 de marg, mitjangant el qual s’adopten mesures
urgents complementaries en I'ambit social i econdmic per fer front al COVID-10.
Reial Decret 492/2020, de 24 d’abril de 2020, mitjancant el qual es prorroga I'estat
d’alarma declarat al Reial decret 463/2020, de 14 de mar¢ de 2020.
Formalitzacié del contracte de serveis de gestido de I'escola de musica municipal de
cassa de la Selva de 12 de setembre de 2019.
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Conveni d’avancament de la indemnitzacio substitutoria de la prestacié no realitzada
presencialment a I'escola de musica municipal en virtut de l'article 34 del Reial Decret
8/2020 de 17 de marg de 2020 entre I'Ajuntament de Cassa de la Selva i 'adjudicataria
del contracte de 8 d’abril de 2020.

Atés que els expedients de contractacio el valor estimat dels quals superi els cinc mil
euros d’import (5.000€) estan delegats a la Junta de Govern Local de conformitat amb
el decret d’alcaldia 1292, de data de 21 de juny de 2019, d’atribucié de competéncies
propies de I'alcalde a la Junta de Govern Local’.

Per tot aixd, S’ACORDA:

PRIMER.- APROVAR l'avangament de la indemnitzacio6 substitutoria de la prestacié no
realitzada presencialment a I'escola de musica municipal en virtut del Conveni signat
entre les parts en data 8 d’abril pel periode del 12 d’abril al 9 de maig.

SEGON.- DETERMINAR que I'import de 'avangament de la indemnitzacié substitutoria
de la prestacié no realitzada presencialment a I'escola municipal de musica pel
periode del 12 d’abril de 2020 al 9 de maig del 2020 sera del 80% sense perjudici de la
posterior liquidacié i abonament dels danys i perjudicis totals que es realitzara a la
finalitzacio de I'estat d’alarma decretat pel Govern.

TERCER.- FIXAR limport de 'avangament de la indemnitzacié substitutoria de la
prestacié no realitzada presencialment a I'escola municipal de musica pel periode del
12 d’abril de 2020 al 9 de maig de 2020 en 11.348,22 euros.

QUART.- AUTORITZAR | DISPOSAR LA DESPESA i reconeixer I'obligacié del conveni
per un import total d’ onze mil tres-cents quaranta-vuit euros amb vint-i-dos céntims
(11.348,22.-€), amb carrec a l'aplicacié pressupostaria 301 3340 22610 i a la retencié
de crédit amb numero d’operacié 220199000043 del pressupost 2020 i que s’abonara
segons el detall seguent:
o Despeses salarials del personal adscrit amb data 14 de marg de 2020 pel
periode compres entre el 12 d’abril del 2020 al 30 d’abril del 2020: 9.625,72
euros.

o Despeses salarials del personal adscrit amb data 14 de marg de 2020 del
periode comprés entre I'1 de maig del 2020 al 9 de maig del 2020: 4.559,55
euros.

o Total despeses salarials pel periode del 12 d’abril de 2020 al 9 de maig de
2020: 14.185,27euros.

o 80% de les despeses salarials pel periode del 12 d’abril de 2020 al 9 de
maig de 2020: 11.348,22 euros.

CINQUE.- Els avangaments de la bestreta en concepte de danys i perjudicis queda
condicionada a la liquidacio definitiva que realitzara I’Ajuntament de Cassa de la Selva
un cop s’aixequin les mesures que motiven el conveni i al compliment del contractista
de les obligacions que s’estipulen.

SISE.- Notificar la resolucié a I'area d'intervencié i a la de tresoreria de la present
Corporacio.
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SETE.- Notificar aquest acord a la interessada.

RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

4.- APROVAR LES BASES PER LA CREACIO D'UNA BORSA DE CONSERGES
RELACIO DE FETS

1. Vista la peticié6 de I'Alcalde de data 21 de maig de 2020 mitjangant la qual
sol-licita que s’inicil un procés per la creacié d’'una borsa de conserges.

2. Vist I'informe favorable de la Técnica de recursos humans de data 21 de maig
de 2020.

FONAMENTS DE DRET

Article 42 i seguents del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la
refosa en un text unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya
en matéria de funcio publica.

Article 55 i seguents del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public.

D’acord amb l'article 37.1.c del Decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public.

Per tot aixd, S’ACORDA:

PRIMER.- Aprovar les bases contingudes en aquest annex i convocar el procés
selectiu per la creacid d’'una borsa de treball de conserges per a cobrir vacants
temporals, o realitzar substitucions, mitjancant nomenament interi o contractacio
laboral temporal.

SEGON.- Publicar les bases al BOP Girona, al DOGC i al taulell d’edictes de la
Corporacio.

ANNEX:

BASES PER A LA CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL DE CONSERGES

PER A L’AJUNTAMENT DE CASSA DE LA SELVA (GRUP DE CLASSIFICACIO C2),
PER A COBRIR VACANTS TEMPORALS. O REALITZAR SUBSTITUCIONS

MITJANCANT NOMENAMENT INTERi O CONTRACTACIO LABORAL TEMPORAL.

Primera
Objecte de la convocatoria

L'objecte d'aquestes bases és la convocatoria d’'un procés selectiu per a la constitucié
d’'una borsa de treball de conserges per tal de cobrir necessitats temporals que es
puguin produir a 'Ajuntament de Cassa de la Selva, tant de personal funcionari com
de personal laboral, d’acord amb les seglents caracteristiques:

Titulacié requerida: graduat en ESO o equivalent

Categoria administrativa: Grup C2

Reégim juridic: funcionari interi o laboral temporal

Jornada completa: 37,5 hores setmanals

Rbla. Onze de Setembre, 107 17244 - Cassa de la Selva Tel: 97246 00 05 Fax: 972 46 37 08
CIF: P1704900-H Correu: ajuntament@cassa.cat



Ajuntament de
Y Cassa de la Selva

Horari: adequat a les necessitats del lloc a ocupar dins de diferents
possibilitats: jornada continuada, jornada partida, jornada parcial Disponibilitat
de caps de setmana.

Retribucions complementaries: grup de classificacié C2, nivell de desti i
complement especific el fixat per la plaga en questid a la Relacié de Llocs de
Treball.

Segona
Funcions del lloc de treball

- Encarregar-se de l'obertura i tancament de les instal-lacions, aixi com de la
custodia de les seves claus.

- Custodiar i vigilar dependéncies i instal-lacions municipals, aixi com els seus
accessos.

- Donar suport operatiu als técnics/ques i als administrati/ves adscrits a I'area on
estigui fent la substitucid, o a I'edifici on treballi dels equipaments municipals
que gestiona l'ajuntament, tot assumint-ne les tasques basiques de caire
auxiliar i procedimental.

- Gestionar el material rebut i distribuir-lo a la resta de serveis de I'ambit.

- Transcriure documents i altres escrits pel correcte desenvolupament dels
expedients administratius engegats o gestionats des de la unitat organitzativa
segons els models i instruccions fixades pel seu responsable jerarquic i
funcional.

- Gestionar la correspondéncia i 'agenda, si escau, de I'equip técnic.

- Registrar, classificar i donar curs a la correspondéncia i documentacio
d’entrada i sortida de la seva unitat organitzativa.

- Emprar els equips d’oficina d’acord a les seves aplicacions.

- Informar i atendre al public, telefonica i presencialment, responent a totes
aquelles consultes per les quals estigui capacitat/da.

- Donar compte als seus superiors de les deficiencies i/o problemes de les
instal-lacions, aixi com de les incidéncies manifestades per les persones
usuaries.

- Comunicar al seu superior immediat la manca de material.

- Realitzar treballs de manteniment de baixa complexitat i vetllar pel correcte
funcionament de les instal-lacions.

- Adequar sales a diversos usos, instal-lant cadires, taules, faristols, aparells de
megafonia, aparells de videoprojeccio, etc.

- Realitzar funcions de reprografia.

- Posar-se en contacte amb els serveis de manteniment municipals o externs per
tal de donar resposta a les incidéncies en les instal-acions.

- Utilitzar el paquet integral de programes informatics dissenyats pel treball
d’oficina.

- Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures
establertes per la Corporacié i complir la normativa vigent en matéria de
proteccié de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i
confidencialitat en relacié a les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada
acabada la seva relacié laboral / funcionarial amb la Corporacio.
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Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament
els equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments
establerts i la normativa vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.
Qualsevol altra funcié de naturalesa similar que li sigui atribuida.

Tercera
Condicions dels/de les aspirants

1. Per ser admeses en el procés selectiu les persones aspirants han de complir els

requisit

a)

b)
c)

d)

s seglents:
Tenir la nacionalitat espanyola, la dels altres estats membres de la Unid

Europea, o la dels altres estats als quals, en virtut de tractats internacionals
subscrits per la Uni6é Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure
circulacio de treballadors. També podran ser admesos/es els estrangers majors
d’edat no comunitaris amb residéncia i treball a Espanya en vigor, d’acord amb
els terminis i requisits establerts per la Llei Organica 4/2000, d'11 de gener,
sobre els drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integracio social.
Haver complert 16 anys i no superar I'edat establerta per a la jubilacié forcosa.
Estar en possessié del titol de graduat en ESO o equivalent. En cas de
presentacioé d’un titol equivalent, I'aspirant haura d’aportar un certificat oficial de
l'equivaléncia de les titulacions presentades. En cas d'un titol obtingut a
'estranger, cal disposar de la corresponent homologacié del Ministeri
d’Educacio, Cultura i Esports.

Tenir capacitat funcional per a l'exercici de les places convocades. El
compliment de les condicions especifiques per a l'exercici de les funcions
s'entén referit al fet de no patir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi
I'exercici de les funcions propies de la plagca a proveir, i a les condicions que
puguin determinar-se en cadascuna de les bases especifiques de les
convocatories.

No estar separat mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les
comunitats autbnomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a
ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial. Sera aplicable, tanmateix, el
benefici de la rehabilitacié, sempre que l'aspirant ho acrediti mitjangcant el
corresponent document oficial.

Tenir els coneixements de nivell intermedi de catala (B2), d’acord amb el que
estableix I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i
s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de
coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linguistica. L'acreditacio
del requisit de coneixements linguistics es fara aportant, en el moment de
presentacié de la sol-licitud, la documentacié que deixi constancia d'alguna de
les situacions exposades en el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre
I'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccio
de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques de
Catalunya. En el cas de no tenir 'acreditacié corresponent, l'aspirant sera
convocat/da per a la realitzacié d'una prova, que en el cas de no superar-se,
comportaria la seva exclusio del procés.
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g) Coneixements de castelld: la prova de coneixements de castella sera
obligatoria només per a les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola. El resultat sera d’'apte/a o no apte/a i n’estaran exemptes les
persones que acreditin que han cursat la primaria, secundaria i batxillerat a
I'Estat espanyol, i les que estiguin en possessio del Diploma de nivell superior
d’espanyol que estableix el Reial decret 1137/2002, de 31 d’octubre, o les que
disposin del Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les
escoles oficials d’idiomes.

2. El compliment de les condicions i requisits exigits per poder participar en el procés
selectiu s’entendra que s’ha de produir en la data d’acabament del termini de
presentacio de sol-licituds i mantenir-se fins a la data de la contractacié. Si durant el
desenvolupament de les fases del procés selectiu el tribunal considerés que existeixen
raons suficients per fer-ho, podra demanar que els/les aspirants acreditin el
compliment de totes o alguna de les condicions i requisits exigits per prendre-hi part i
determinar la continuacio o I'exclusio de I'aspirant del procés, si s’escau.

Quarta

Presentacio de sol-licitud

1. Les persones interessades en prendre part a les proves han de presentar, sigui
presencialment, sigui telematicament, o sigui en un altre dels llocs previstos a l'article
16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques, una sol-licitud en el model oficial i normalitzat (Annex 2
d’aquestes Bases) en el Registre General de I’Ajuntament de Cassa de la Selva, en la
qual hauran de manifestar que coneixen i accepten aquestes bases i reuneixen totes i
cadascuna de les condicions exigides per participar en el procés selectiu. Les
instancies es dirigiran a I'Alcalde President i s’hauran de presentar dins d’'un termini
de 20 dies naturals comptadors a partir de I'endema de la darrera publicacid de
lanunci de la convocatoria d’aquestes bases, que es publicara en el BOP i en el
DOGC. Si l'ultim dia de presentacié d’instancies és un dissabte o un festiu, es
prorrogara el termini fins al dia habil seguent.

2. En cas de presentar la sol-licitud a les oficines de correus, aquestes hauran de
rebre les instancies sempre que es presentin en sobre obert, per ser datades i
segellades pel funcionari de correus abans de la seva certificacid, i tant en aquest cas,
com en el cas de presentar la instancia en un altre dels llocs previstos a I'article 16.4
de la Llei 39/2015, d’'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comul de les
Administracions Publiques, caldra trametre un correu electronic a rrhh@cassa.cat dins
del termini establert de presentacid de sol-licituds per formar part del procés selectiu,
amb indicacio de les dades de la persona que ha presentat la sol-licitud, la forma, el
lloc i la data de presentacio, i tot adjuntant-hi una copia escanejada de la instancia
presentada. La no comunicacié complementaria per aquest mitja, comportara
I'exclusioé de I'aspirant en el procés selectiu.

Els aspirants hauran d’acreditar documentalment, dins del termini de presentacio de
sol-licituds, els requisits per participar-hi establerts a la base tercera. Entre aquesta

documentacio, en tot cas, haura de constar:

* Document nacional d’identitat o, en cas de no tenir la nacionalitat espanyola,
document oficial acreditatiu de la personalitat.

* Curriculum Vitae, amb constancia de I'index de mérits que s’hauran de valorar
a la fase de concurs.
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* Titulacié exigida per participar a la convocatoria.

* Certificat de nivell intermedi de catala (B), que es correspon amb el nivell B2
del Marc europeu comu de referéncia per a les llengies (MECR), o equivalent,
d’acord amb el que estableix el Decret 161/2002, d’11 de juny, i la llista
elaborada a partir de I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es
refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats
de coneixements de catala de la Direccié General de Politica Linguistica,
modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril. En cas que no es puguin
acreditar els coneixements de la llengua catalana, es podra realitzar la prova
de coneixements prevista en les presents bases.

* Mérits a valorar a la fase de concurs:

o No es podran valorar mérits al-legats que no siguin justificats
documentalment.

o Només es tindran en compte aquells mérits obtinguts abans de finalitzar
el periode de presentacié de sol-licituds

o Els serveis prestats a altres Administracions publiques hauran
d’acreditar-se mitjangant certificat de serveis prestats, amb indicacié de
forma expressa de l'escala i Subescala o categoria professional
desenvolupada, i periode de temps. Els serveis prestats a I'Ajuntament
de Cassa de la Selva no caldra acreditar-los, atés que es certificaran
d’ofici per part de I'Ajuntament.

o Els serveis prestats a I'empresa privada hauran d’acreditar-se
mitjangant contracte laboral on consti el lloc de treball i informe de vida
laboral emeés per la Tresoreria General de la Seguretat Social.

o L'acreditacié dels serveis prestats i/o experiéncia com a treballador/a
autonom/a es realitzara mitjangant el document d’alta i baixa a I'impost
d’activitats econdmiques i un certificat on consti el lloc de treball
desenvolupat.

o Els cursos de formacié s’acreditaran mitjancant certificacidé, on
s’especifiqui I'entitat organitzadora, la denominacié del curs, programa
formatiu i durada en hores. En el cas que no s’acrediti la durada es
procedira a la seva valoracié d’acord amb el tram de puntuacié minima
prevista.

o Només es tindran en compte les activitats formatives amb una antiguitat
maxima de 10 anys.

3. La sol‘licitud ha d'estar signada per l'aspirant. La manca de signatura suposara
I'exclusié de l'aspirant, sens perjudici que pugui esmenar el defecte en un termini de
deu dies, de conformitat amb el que disposa l'art. 68.1 de la Llei 39/2015, d'1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

La presentacié de la sol-licitud de participacié en aquesta convocatoria es considera
com un consentiment de la persona participant per al tractament de les seves dades
de caracter personal, necessaries per gestionar la convocatoria. En compliment de la
Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia
dels drets digitals, les dades personals que facilitin les persones participants en les
seves sol-licituds de participaci6, aixi com en altra documentacié que puguin aportar i,
si s’escau, les que es puguin generar com a consequéncia de la seva participacio en
aquesta convocatodria, s’inclouran en registre de dades de recursos humans de

Rbla. Onze de Setembre, 107 17244 - Cassa de la Selva Tel: 97246 00 05 Fax: 972 46 37 08
CIF: P1704900-H Correu: ajuntament@cassa.cat



Ajuntament de
Y Cassa de la Selva

I'Ajuntament de Cassa de la Selva per a les finalitats que s’hi preveuen, i podran ser
cedides d’acord amb la normativa aplicable. Les persones participants podran exercir
els drets d’accés, rectificacié i cancel-lacié davant la '’Ajuntament de Cassa de la
Selva (Rb. Onze de Setembre 111, 17244 Cassa de la Selva).

Cinquena

Admissio dels/de les aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentaci6 de sol-licituds, el President de la Corporacié
dictara resolucid, en el termini maxim d'un mes, declarant aprovada la llista d'admesos/
es i exclosos/es. Aquesta resolucié assenyalara les llistes certificades dels/de les
aspirants admesos/es i exclosos/es, la composicio del tribunal, aixi com el dia, I'hora i
el lloc de comengament de les proves. En aquesta llista també s’indicara les persones
que han de fer la prova de llengua catalana o de llengua castellana, si escau.

Aquesta resolucié es publicara al tauler d'edictes de la Corporacié, a més de poder-se
consultar a la pagina web de I'Ajuntament, i es concedira un termini de 10 dies
naturals per a esmenes i possibles reclamacions. La publicacié de I'esmentada
resolucié al tauler d’anuncis sera determinant als efectes del comput del termini de
possibles reclamacions. Les al-legacions presentades es resoldran en el termini
maxim de 20 dies segients a la finalitzacid del termini per a la presentacié.
Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucid, les al-legacions
s'entendran desestimades.

No obstant I'anterior, la publicacié de 'esmentada resolucié podra ser substituida per
la notificacié personal als interessats.

Si no es presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista d'aspirants
admesos/es i exclosos/es i no caldra tornar-la a publicar. Si s'accepta alguna
reclamacio, es procedira a notificar-la al/a la recurrent i s’esmenara la llista d'admesos/
es i exclosos/es, notificant-se només I'esmena al/a la interessat/da i exposant-ho al
tauler d'edictes de la Corporacio i a la web municipal.

L'admissio o exclusio dels/les aspirants es fara tenint en compte alld que estableix l'art.
77, apartats 2 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals de Catalunya.

Als efectes d’admissio es tindran en compte les dades que les persones aspirants
hagin fet constar a la sol-licitud. Les errades de fet que es puguin advertir es podran
esmenar en qualsevol moment del procés, d’ofici o a peticioé de l'interessat.

Sisena
Tribunal Qualificador

Els drgans de seleccié seran col-legiats i la seva composiciéo haura d’ajustar-se als
principis d’'imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi mateix, a
la paritat entre dona i home (art.60.1 del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat
Public).
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No podran formar part d’aquest organ de seleccié el personal d’eleccié o designacié
politica, els funcionaris interins, ni el personal eventual. La pertinenca als organs de
seleccio sera sempre a titol individual, no podent ostentar-se aquesta representacio
per compte de ningu (art. 60.2 i 3 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre,
pel qual s’aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public).

El tribunal qualificador el designara el President de la Corporacio¢ i tindra la seguent
Ccomposicio:

- President/a: Técnic/a de Recursos Humans de I'Ajuntament de Cassa de la
Selva ,0 persona en qui delegui..
- Secretari/aria: Un/a funcionari/aria de la Corporacié o personal laboral fix de la
Corporacio, o d’una altra Administracio, de la categoria C2 o superior.
- Vocals:
o Dos vocals personal técnic/a en la matéria de la mateixa corporacié o
d’'una altra corporacio, de categoria C2 o superior
o Un vocal designat per I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya

Podra assistir amb veu perd sense vot, un observador designat a proposta dels
representants dels empleats de I'’Ajuntament de Cassa de la Selva, sens perjudici que
hagi d’actuar a titol individual, i en cap cas en representacié de I'dérgan que I'ha
proposat.

El Tribunal podra disposar la incorporacié a les seves tasques d'assessors/es
especialistes, que actuaran amb veu perod sense vot, per a totes o algunes de les
proves.

Per a la constitucié valida del tribunal qualificador i per a la seva actuacié adequada a
efectes de celebracié de sessions, deliberacions i presa d’acords, es requerira la
preséncia de la majoria dels seus membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, del/
de la president/a i del/de |a secretari/aria, o de les persones que els/les substitueixin.

En el cas que les persones aspirants no hagin acreditat préviament el nivell de
coneixements de catala exigit i a I'efecte del que preveu el Decret 161/2002, d"11 de
juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala i aranés en els processos de
seleccioé de personal i de provisid de llocs de treball de les administracions publiques
de Catalunya, I'drgan competent en matéria de politica linglistica, a peticié de la
Corporacio, nomenara una persona per tal que assessori el tribunal qualificador, la
qual actuara amb veu i sense vot. Aixi mateix, el Tribunal pot sol-licitar
'assessorament de persones expertes en matéria linguistica, les quals hauran de
col-laborar amb la persona nomenada per assessorar I'drgan de seleccid en la
valoracié de la prova de coneixements de llengua catalana.

L'abstenci6 i recusacio dels membres del Tribunal s’ha d’ajustar al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que s’originin
durant el desenvolupament del procés de seleccié.
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El tribunal qualificador pot esmenar en qualsevol moment de la convocatoria els errors
materials, de fet i aritmétics.

Els membres dels tribunals qualificadors o organs técnics de seleccié hauran
d’observar I'oportuna confidencialitat i el secret professional en tot el que fa referéncia
a les questions tractades en les reunions que se celebrin.

Setena
Inici i desenvolupament del procés selectiu

El procediment de seleccié és el de concurs oposicid.

El procés de concurs oposicié constara de dues fases diferenciades: la d'oposicid i la
de concurs. Unicament accediran a la fase de concurs els aspirants que superin
I'oposicio. El lloc, data i hora del comencament de la primera prova de I'oposicié de
cadascun dels processos selectius convocats seran anunciats en la pagina web i al
tauler d’anuncis municipals, igual que per a les proves successives, que podran 0 no
coincidir amb la data assenyalada per a la primera prova. Igualment, les puntuacions
es faran publiques mitjangant els mitjans esmentats.

Per a cadascuna de les proves es fara una unica crida. Els aspirants hauran de
compareixer a les diferents proves proveits del DNI vigent. La manca de presentacio
d’aquest document determinara I'exclusié automatica de I'aspirant del procés selectiu.

Els aspirants que no compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalada, fins i tot per
raons de for¢ca major, seran definitivament exclosos del procés selectiu.

Vuitena

Fase d'oposicio

La fase d'oposicid constara de les seglents proves, totes elles obligatories i de
caracter eliminatori, quan no s'indiqui el contrari.

Els opositors seran cridats per a cada exercici en crida Unica i seran exclosos aquells
que no compareguin, llevat dels casos degudament justificats i apreciats lliurement pel
Tribunal.

En qualsevol moment del procés selectiu els aspirants podran ser requerits pels
membres del tribunal amb la finalitat d'acreditar la seva identitat.

La puntuacié total de la fase d’oposicio €s la suma de les puntuacions obtingudes pels/
per les aspirants en les diferents proves establertes a la convocatoria.

1- Prova de llengua catalana

Exercici obligatori i eliminatori per a totes les persones aspirants que no acreditin
documentalment la possessio del certificat de nivell de suficiencia de catala (C1),
d’acord amb el que estableix I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, pel qual es
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refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de
coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linguistica.

La prova consistira en la realitzacié d’exercicis de coneixements gramaticals i de
comprensio escrita i oral que acreditin el coneixement de la llengua catalana amb el
nivell exigit a la base segona d’aquestes bases. La qualificacid6 de les persones
aspirants en aquest exercici sera ’APTE/A o NO APTE/A.

2- Prova de llengua castellana

De caracter obligatori i eliminatori per a totes les persones aspirants que no tinguin la
nacionalitat espanyola. Per tal d’acreditar els coneixements de llengua castellana, els
aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran de realitzar un exercici escrit
i un exercici oral a determinar pels membres del tribunal i, si escau, amb els assessors
especialistes que aquest designi. Aquest exercici sera avaluat pel tribunal i la seva
qualificacié sera ’APTE/A o NO APTE/A.

Els / les aspirants que acreditin documentalment davant el tribunal que estan en
possessio d’'un certificat conforme han cursat la primaria a I'Estat espanyol, del
diploma d’espanyol que estableix el Reial decret 1137/2002, de 31 d’octubre, o
certificacié académica que acrediti haver superat totes les proves dirigides a I'obtencio
d’aquest, o del certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles
oficials d’idiomes, restaran exempts de realitzar aquesta exercici.

3- Prova teodrica (maxim 20 punts, minim 10 punts)

Consistira en la resolucié d’'un questionari tipus test amb respostes alternatives (20
preguntes), de cultura general i sobre el municipi de Cassa de la Selva. Cada resposta
correcta puntuara 1 punt La puntuacié maxima d’aquest exercici sera de 20 punts, i la
puntuacid minima per a superar I'exercici sera de 10 punts. No descomptaran les
respostes erronies i no puntuaran les respostes en blanc. Els aspirants que no arribin
a la puntuacié minima d’aquest exercici seran eliminats del procés selectiu.

El temps per a la realitzacié d’aquest exercici sera de 60 minuts.

4- Prova practica (maxim 40 punts, minim 20 punts)

Consistira en una prova practica (un, dos 0 més exercicis / proves, a decisio del
tribunal), sobre tasques i funcions propies del lloc de treball descrites a la base segona
d’aquestes bases, i sobre el temari que consta a I'annex 1 d’aquestes bases, amb
I'objecte de comprovar la destresa, habilitats i competéncies practiques de les
persones aspirants. La puntuacié6 maxima sera de 40 punts, i la minima necessaria
per a superar I'exercici de 20 punts. Els aspirants que no arribin a la puntuacié minima
d’aquest exercici seran eliminats del procés selectiu.

El temps per a la realitzacié d’aquest exercici sera decidit pel tribunal en el moment de
la realitzacié del procés selectiu, podent-se realitzar exercicis individualitzats si aixi es
considera oportu, enlloc de fer-ho simultaniament amb tots els aspirants.

5- Entrevista

Aquesta prova, que potestativament I'dorgan de seleccié decidira realitzar, no es
considerara eliminatoria pero si puntuable. La puntuacio es fara sobre un total de 2
punts i consistira en una entrevista personal feta per 'Organ de seleccio, en la qual es
valoraran les aptituds de l'aspirant en relaci6 amb el lloc de treball a ocupar i que
tindra en compte els seglents aspectes, entre d'altres: compromis professional, treball
en equip, competéncia practica, flexibilitat i obertura al canvi, responsabilitat, do de
gents, autoconfianga i empatia. L'entrevista també tindra com a objectiu integrar les
funcions de conserge i les aptituds dels aspirants al perfil competencial de la
Corporacio.
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Novena
Fase de concurs

L'aspirant que no hagi superat la totalitat de les proves contemplades a la fase
d’oposicid quedara suspés a tots els efectes pel qual no podra accedir a la fase de
concurs de merits.

Només es tindran en compte aquells mérits obtinguts abans de finalitzar el periode de
presentacié d’instancies.

La fase concurs es valorara d'acord amb el meérits al-legats que s'hagin acreditat
documentalment d'acord amb la seglient escala de valoracio i fins un maxim de 15
punts:

1. Experiéncia professional (maxim 8 punts)

1. Serveis efectius prestats com a conserge o com a operari de manteniment a
I’Administracié publica (C2), a ra6é de 0,1 punts per mes complet de treball,
fins a un maxim de 5 punts.

2. Serveis efectius prestats com a conserge o com a operari de manteniment a
I’Administracié publica (AP), a raé de 0,08 punts per mes complet de treball,
fins a un maxim de 3 punts.

3. Serveis efectius prestats a 'empresa privada com a conserge o com a operari
de manteniment, a raé 0,05 punts per mes complet de treball, fins a un maxim
de 1,5 punts.

El temps de serveis prestats simultaniament en dos llocs de treball només es computa
una vegada.

No es valoraran els serveis prestats a les administracions publiques en qualitat de
personal eventual de confiangca o assessorament especial.

Els serveis prestats a altres Administracions publiques hauran d’acreditar-se
mitjangant certificat de serveis prestats, amb indicacié de forma expressa de 'escala i
Subescala o categoria professional desenvolupada, i periode de temps. Els serveis
prestats a I'Ajuntament de Cassa de la Selva no caldra acreditar-los, atés que es
certificaran d’ofici per part de I’Ajuntament.

Els serveis prestats a I'empresa privada hauran d’acreditar-se mitjangant contracte
laboral on consti el lloc de treball i informe de vida laboral emés per la Tresoreria
General de la Seguretat Social. Sense tots dos documents no es valorara cap servei
prestat a 'empresa privada.

L'acreditacio dels serveis prestats i/o experiéncia com a treballador/a autdbnom/a es
realitzara mitjangant el document d’alta i baixa a I'impost d’activitats econdmiques i un
certificat on consti el lloc de treball desenvolupat.
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2. Formacié (maxim 6 punts)

Per a la valoracié de meérits académics només tindran validesa els titols, certificats,
diplomes o altres documents expedits per organismes oficials, que sigui rellevant o
estigui relacionada amb I'exercici de les tasques propies del lloc de treball de conserge
/ operari de manteniment, amb una antiguitat maxima de 10 anys, excepte pel que fa a
les titulacions academiques superiors i el nivell catala superior, que no tindran
antiguitat maxima.
La formacié s’acreditara mitjangant I'aportacioé del certificat de I'accié formativa emés
per l'organisme corresponent, amb indicacié de la denominacié del curs i la seva
durada en hores lectives.
En el cas d’accions formatives amb contingut tematic similar, encara que siguin
edicions diferents, es valorara unicament la que meriti més.
No es valoraran els cursos o estudis que formen part de Titulacions presentades com
a merit, ni els cursos de preparacid per a I'obtencid dels certificats. Tampoc no es
valoraran les accions formatives inferiors a 10 hores.

1. Titulaci6 académica superior a [l'exigida: batxillerat, BUP, FP Il grau,

equivalent, o superior: 2 punts

2. Cursos de formacié i perfeccionament, que tinguin relacié directa amb el lloc
de treball a proveir: fins a un maxim de 3 punts.

2.1.1. Per cada curs de 10 a 29 hores d’assisténcia: 0,25 punts

2.1.2. Per cada curs de més de 30 hores d’assisténcia: 0,50 punts

2.1.3. Per cada curs de 10 a 29 hores d’assisténcia i aprofitament:
0,75 punts

2.1.4. Per cada curs de més de 30 hores d’assisténcia i
aprofitament: 1 punt

3. Nivell de catala superior a I'exigit: 0,5 punts

4. Certificacid ACTIC: per a l'acreditacid del certificat d’acreditacié de
competéncies en tecnologies de la informacid i la comunicacié (ACTIC)
* 0,30 punts pel Nivell basic
* 0,50 punts pel Nivell mig o nivell superior
En cas de presentar més d’'un certificat, puntuara el certificat de
nivell superior.

Desena
Qualificacio final i presentacié de documents

La puntuacié definitiva del concurs oposicié sera el resultat de sumar les puntuacions
obtingudes en les fases d'oposicio i de concurs.
Un cop finalitzada la qualificacié dels aspirants, el Tribunal fara publica en el tauler

d'edictes de la Corporaci6 i a la web municipal la relacié d'aprovats/des per ordre de
puntuacié final, que hauran de formar part de la borsa de conserges de I'’Ajuntament
de Cassa de la Selva.

En cas d’empat, 'ordre s’establira atenent, en primer lloc, a I'aspirant que hagi obtingut
la major puntuacio en la fase d’oposicid. De persistir 'empat, segons la puntuacio total
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en la fase de concurs. De persistir 'empat, es faculta I'drgan de seleccioé per ordenar
una entrevista o prova d’aptitud relacionada amb les funcions propies de les places
convocades que determinara I'aspirant amb millor capacitat.

A partir del moment que es cridi a un/a aspirant per a ocupar temporalment un lloc de
treball, aquest/a haura de presentar a Recursos Humans de I'Ajuntament de Cassa de
la Selva, en el termini maxim de 10 dies habils, els documents acreditatius de les
condicions exigides a la base segona, aixi com un certificat médic conforme no es
pateix cap malaltia fisica o psiquica que impedeixi el correcte desenvolupament del
lloc de treball al que es pretén accedir.

Si dins el termini esmentat, i tret dels casos de forca major, I'aspirant no presenta la
documentacid o no reuneix els requisits exigits, no podran ser nomenat/ada o
contractat/ada i quedaran anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la
responsabilitat en qué puguin haver incorregut per falsedat. En aquest cas, el Tribunal
podra cridar al/a la seglUent aspirant de la llista d’aprovats per ser contractat/ada o
nomenat/ada en lloc d’aquell/a que no hagin aportat la documentacié pertinent.

La persona que tingui la condicié de funcionari/aria public/a o de personal laboral en
régim indefinit a I’Administracié publica sera exempt de justificar les condicions i els
requisits ja acreditats del seu anterior nomenament / contractacié i que no requereixin
actualitzacié, i només haura de presentar certificacié de I'organisme public del qual
depengui, que acrediti la seva condicid i totes les circumstancies que constin en el seu
full de serveis.

Onzena
Borsa de treball

Els integrants de la borsa restaran a I'espera de ser cridats per I'Ajuntament quan es
produeixi la necessitat de contractacié temporal. Per a contactar amb els/les aspirants
es realitzara una trucada i s’enviara un correu electronic a I'adreca facilitada a la
instancia de participacié en el procés selectiu. L'aspirant haura de respondre al correu
electronic en un termini maxim de 24 hores tant si accepta I'oferta de treball com si la
rebutja. En cas que la persona cridada no sigui localitzada o no es posi en contacte
amb Recursos Humans de I'Ajuntament dins del termini de 24 hores seguents, es
cridara a la persona seguent de la llista de la borsa de treball, i aixi successivament.

Quan un/a aspirant sigui contractat/ada o nomenat/ada, haura de superar un periode
de prova/practiques d’'un mes (per a contractacions inferiors a 3 mesos) o de dos
mesos (per a contractacions de 3 mesos o0 meés).

El periode de prova/practiques es realitzara sota la supervisioé del/de la cap del servei i
té la consideracié de fase final del procés selectiu. La no superacio del periode de
prova (amb l'informe desfavorable corresponent), comportara I'exclusié definitiva de
'aspirant de la borsa de treball, i perdra qualsevol dret que se’n derivi. El periode de
prova/practiques es considerara automaticament superat si no existeix informe
desfavorable abans de la seva finalitzacio.
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Si una persona rebutja una oferta de feina, aquesta es proposara a la segiient persona
en ordre de puntuacio. El rebuig a una oferta de feina de durada igual o inferior a 3
mesos no modificara I'ordre que l'aspirant ocupa dins de la borsa. El rebuig a una
oferta de feina de durada superior a 3 mesos, fara perdre a I'aspirant la prioritat que i
atorgava la puntuacio i passara a ocupar I'tltim lloc de la llista. El rebuig a tres ofertes
de feina, independentment de la durada, significaran I'exclusio de I'aspirant de la borsa
de treball.

Si un/a aspirant accepta una oferta de feina, quan finalitzi la contractacié temporal
tornara a ocupar el lloc que va obtenir en el moment del procés selectiu, excepte que
la finalitzacié de la contractacio sigui per voluntat del/de la treballadora, cas en el qual
'aspirant perdra la prioritat que li atorgava la puntuacio i passara a ocupar I'tltim lloc
de la llista.

Les persones que estiguin en situacié d’incapacitat temporal o en situacié d’embaras,
part o adopcié, poden demanar I'exclusid6 temporal de la borsa sempre que ho
acreditin documentalment mitjancant un correu electronic a rrhh@cassa.cat, havent de
sol-licitar tornar a formar part de la borsa quan aquesta situacio finalitzi. Durant aquest
periode I'aspirant no rebra ofertes de feina i mantindra el seu lloc a la llista.

En el cas que hi hagi una oferta de treball al 100% de la jornada, i algu de la borsa
hagi estat contractat abans per una jornada inferior, primer s’oferira la possibilitat de
millora a I'aspirant amb jornada inferior, podent rebutjar-la sense perdre I'ordre que
ocupa a la borsa de treball.

Quan un/a aspirant finalitzi la seva contractacio, tornara a ocupar el lloc que tenia a la
llista inicial.

No s’efectuara la crida de I'aspirant corresponent si el nou nomenament / contractacio
supereés els maxims legals establerts de contractacié i/o nomenament d’acords amb la
normativa vigent.

La durada de la borsa sera de dos anys, podent-se prorrogar en el cas que no s’hagi
procedit a la constitucié d’'una nova borsa de treball. En el cas que abans dels dos
anys se’n constitueixi una de nova, aquesta borsa quedara sense efecte.

Qualsevol persona inclosa a la borsa de treball podra renunciar voluntariament a
formar-ne part, mitjancant escrit a rrhh@cassa.cat, cas en el qual se I'excloura de la
lista i no se li oferira cap oferta de feina que pugui sorgir.

Onzena

En I'exercici de la funcié publica atribuida a la placa a la qual ha estat destinat/da, sera
aplicable la normativa vigent sobre el régim d’incompatibilitats al sector public, en
compliment de la qual l'aspirant haura de presentar declaracié jurada de no estar
afectat per cap dels suposits d’incompatibilitat que preveu la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Publiques, i
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la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de
I’Administracio de la Generalitat.
Dotzena

Incidencies i recursos

Els actes i resolucions del Tribunal Qualificador s’ajustaran als criteris que
s’estableixen a larticle 121 de la Llei 39/2015, d’1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions publiques.

El tribunal qualificador queda facultat per resoldre tots els dubtes que es presentin i
prendre els acords necessaris en tot el que no prevegin aquestes bases i la legislacié
d’aplicacié supletoria.

Les bases i la seva convocatdria i aquells actes derivats d’aquesta, aixi com les
actuacions del tribunal podran ser impugnades pels que es considerin interessats
legitims, d’acord amb el que estableix la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Contra aquestes bases es podra interposar recurs contencidés-administratiu en el
termini de dos mesos comptats a partir del dia seglient de la seva publicacié al BOP
de Girona, davant el Jutjat contencids administratiu de Girona.

Potestativament es podra interposar préviament recurs de reposicié davant de I'drgan
que hagi dictat I'acte, en el termini d’'un mes a comptar des del dia seglent al de la
seva publicacio. Si transcorre el termini d'un mes a comptar des del dia seglent al de
la data d’interposicié del recurs de reposicié sense que hagi estat dictada i notificada la
resolucié expressa, el recurs de reposicidé s’entendra desestimat i, en aquest cas, el
recurs contencios administratiu podra interposar-se en el termini de sis mesos a
comptar des del dia seglent al de la data en qué presumptament s’hagi desestimat el
recurs de reposicid. Tot aixd sens perjudici de qualsevol altre recurs o reclamacié que
es consideri convenient interposar.

Els actes i les resolucions dels tribunals qualificadors, en tant que es tracta d'drgans
col-legiats dependents de la presidéncia de la corporacid, s'ajustaran als criteris que
s'estableixen a l'article 121 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
administratiu comu de les administracions publiques i podran ser recorreguts en
alcada davant I'Alcalde-President en el termini d'un mes des que s'hagin publicat o
notificat.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altres recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

Disposicio addicional

En tot el no previst en aquestes bases, es procedira segons el que determina el Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la llei de
I'Estatut Basic de I'Empleat Public, el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel
qual s’aprova la refosa dels textos vigents a Catalunya en matéria de funcioé publica, i
la Llei 17/2015, d’igualtat efectiva de dones i homes, i la resta de normativa d’aplicacio.
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ANNEX 1: TEMARI

* TEMA 1: Atencio al public. Relacié amb els ciutadans, acollida i informacio.

* TEMA 2: Funcionament de les maquines fotocopiadores, centraletes
telefoniques i correu electronic

* TEMA 3: Funcionament basic del sistema de seguretat d’edificis i instal-lacions.
Extintors. Funcions de vigilancia i custddia d'immobles.

* TEMA 4: Nocions basiques del funcionament i les instal-lacions d’aigua,
calefaccid, climatitzacio i electricitat

* TEMA 5: Reparacions basiques d’electricitat, fusteria i pintura

* TEMAG6: Nocions basiques de seguretat i higiene en el treball

* TEMAT: Primers auxilis i actuacions en casos d’emergéncia.

* TEMA 8: Organitzacio dels serveis municipals de Cassa de la Selva. Edificis i
instal-lacions municipals
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ANNEX 2 INSTANCIA

SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO EN EL PROCES SELECTIU PER A LA
CONSTITUCIO D’'UNA BORSA DE CONSERGES

Nom:
Domicili Poblacio: Codi Postal
Teléfon DNI:

Correu electronic

EXPOSO que:
Accepto les bases de la convocatoria i reuneixo totes i cadascuna de les

condicions i circumstancies per a participar en el procés selectiu per a la
constitucié d’'una borsa de treball de conserges per a I'Ajuntament de Cassa de la
Selva.

Tinc capacitat funcional per I'exercici de les places convocades.

No estic separat mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques ni em trobo en inhabilitacié absoluta o especial per
accedir a la funcio publica

Que adjunto la segiient documentacio:
DNI
Curriculum Vitae
Titulacio exigida

Merits a valorar a la fase de concurs

Que en relacioé a I'acreditacié de I'equivaléncia de coneixements de llengua catalana:

Aporto certificat emes pel Departament d’Educacié de la Generalitat
de Catalunya, Consorci per a la Normalitzacié linguistica, Junta
Permanent de Catala o equivalent.

Que no puc acreditar I'equivaléncia de coneixements i, per tant,
hauré de realitzar la prova prevista a les bases.

SOL-LICITO ser admés/a per prendre part en aquest procés selectiu.
(Signatura)
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Cassa de la Selva, de de 20 .
IL-LM. SR. ALCALDE-PRESIDENT DE L’AJUNTAMENT DE CASSA DE LA SELVA
ANNEX 3

DECLARACIO JURADA DE NO HAVER ESTAT SEPARAT/DA DEL SERVEI DE CAP
ADMINISTRACIO PUBLICA | DE NO TROBAR-SE INHABILITAT/DA PER A
L'EXERCICI DE LES FUNCIONS PUBLIQUES

El Sr./a , amb domicili a

, i DNI/NIE

DECLARO SOTA JURAMENT O PROMETO, a efectes de ser nomenat/da, en régim
interi, per I’Ajuntament de Cassa de la Selva:

Que no he estat separat/da del servei de cap de les administracions
publiques.

Que no em trobo inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques.

(Signatura)
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Cassa de la Selva, de de 20

IL-LM. SR. ALCALDE-PRESIDENT DE L’AJUNTAMENT DE CASSA DE LA SELVA
ANNEX 4

DECLARACIO JURADA DE NO ESTAR INCLOS EN CAP SUPOSIT
D’INCOMPATIBILITA

El Sr./a , amb domicili a

, i DNI/NIE

DECLARO SOTA JURAMENT O PROMETO, a efectes de ser nomenat/da, en régim
interi, per I'’Ajuntament de Cassa de la Selva (assenyala una de les dues opcions):

Que no he estat inclds/a en cap dels supodsits d’'incompatibilitat previstos a
la legislacié vigent.

Que si que estic inclds/a en algun dels suposits d’incompatibilitat previstos
a la legislacio vigent, i que per tant sol-licitaré I'autoritzacio de

compatibilitat, en el cas de ser cridat de la borsa per algun
nomenament o contractacio..

(Signatura)

Cassa de la Selva, de de 20

IL-LM. SR. ALCALDE-PRESIDENT DE L’AJUNTAMENT DE CASSA DE LA SELVA

RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

5.- CONTRACTE MENOR D'OBRES PER ADRECAR LA LLERA DE LA RIERA
SUSVALLS PER EVITAR QUE LES RIUADES TORNIN A MALMETRE EL
COL-LECTOR PARAL-LEL MALMES PER LES PLUGES D'ABRIL

RELACIO DE FETS

Rbla. Onze de Setembre, 107 17244 - Cassa de la Selva Tel: 97246 00 05 Fax: 972 46 37 08
CIF: P1704900-H Correu: ajuntament@cassa.cat



Ajuntament de
Cassa de la Selva

1. Atés l'informe de I'arquitecte técnic municipal i de I'organ de contractacié de data
21 de maig de 2020, de compliment del limit quantitatiu en la celebracié dels
contractes menors i de motivacio de la necessitat del contracte menor que diu:

£

Departament: [SERVEIS TECNIC. VIA PUBLICA. Exp_X2020001118 |

1. Dades identificatives del contracte

Objecte | OBRA ADRECAR LLERA RIERA SUSVALLS

MAIG

cpyv |45221200-4 | Termini d'execucié

Documents adjunts: E] Informe Pressupost D Proposta RC

Documents especifics (Obres, adjuntar projecte si es requereix) | I

2. Dades identificatives del contractista

NIF |B-17537812 Nom/Denominacié social | GERMANS CANET XIRGU, S.L. |

Adreca [VEAI'NAT LLEBRERS DE DALT, n° 0004 I

Codi postal |17244 Poblacié | CASSA DE LA SELVA Provincia | GIRONA I

3. Dades economiques del contracte

Trieu l'opcié que calgui:
D Contracte amb preu global

Preu (sense [VA) I € | IVAaplicable % [:] Exempt d'IVA

Contracte amb preus unitarils

Preu (sense [VA) | 5.906,00€ | IVAaplicable % [ ]Exempt d'VA

Crédit total disposat per al contracte (IVA inclos) | 7.146,26 € |

4. Aplicacio pressupostaria

Any Organica Programa Economica Num. operacié RC Import (VA inclos)
2020 |[601 |[1532 |[61900 |[220200001113 || 7.146,26 € |

| I | I I | €
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5. Justificacio de la necessitat del contracte (justifica la idoneitat, la necessitat de la contractacio, en el cas de
contractes de serveis, la insuficiéncia de mitjans i, en cas de contractes menors d'obres, si escau, el corresponent projecte o
memoria valorada quan les normes especifiques aixi ho requereixin i, si escau, informe de supervisié quan els treballs afectin
I'estabilitat, la seguretat o estanquitat de I'obra, d'acord amb [I'article 235 LCSP, i en cas contrari, el pronunciament exprés en
la memoria o projecte, per part del técnic redactor de que aquestes obres no afecten I'estabilitat, la seguretat o estanquitat de
I'obra)

L'organ de contractacio considera necessari que s'eviti que les riuades tornin a malmetre el col-lector paral.lel a la riera
Susvalls on s’ha trencat per les pluges del mes d'abril

Vista aquesta necessitat, el técnic proposa la contractacié menor per realitzar les obres d'adrecar la llera de |a riera Susvalls
per impedir que les riuades tornin a afectar el col-lector d’aigies negres paral-lel a la riera, a 300m aigtes avall des de la
zona esportiva, fent tala d'arbres i excavacié per a desviar I'aigua.

El pressupost nimero 164/20 amb data 12/05/2020 adjunt a I'expedient.

El preu del contracte esta d'acord amb els preus de mercat.

Segons article 18, 191 20 de la Llei 31/95 de Prevencié de Riscos Laborals, I'empresari adoptara les mesures necessaries
perqué els seus treballadors rebin les informacions necessaries i s'adoptin les mesures de seguretat oportunes per dur a
terme els treballs encomanats al full d'encarrec que haura de signar abans de ['inici de les obres.

Expedient relacionat amb Exp. nim. X2018002781 i amb Exp. X2020001026.

6. Informo:
Que d'acord amb ['article 118.2 de la LCSP, aquest procediment de contractacié no esta alterant I'objecte per evitar I'aplicacio

de les regles generals de la contractacio.

2.

Ateés el pressupost presentat per GERMANS CANET XIRGU, S.L., amb NIF: B-17537812 , per
import de 7.146,26 € IVA inclos.

Atés que s’ha realitzat una retencié de crédit per atendre aquesta despesa entre d’altres,
amb num. operacié 220200001113, per import de SET MIL CENT QUARANTA-SIS EUROS
AMB VINT-1-SIS CENTIMS (7.146,26 € IVA inclos), a carrec de la partida pressupostaria 601
1532 61900 de I'exercici 2020.

FONAMENTS DE DRET

1. Conforme als arts. 13, 116.4 i 118 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public, per la que es transposen a I'ordenament juridic
espanyol les Directives del parlament Europeu i del consell 2014/23/UE i
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (LCSP).

2. Art. 5 del RDL 14/2018 de 31 d’octubre pel qual s’adopten mesures urgents per
raé de seguretat publica en administracié digital, contractacié del sector public i
telecomunicacions en relacié a I'article 25.1d) i l'article 122.2 LCSP respecte
I'obligatorietat del contractista de submissio6 a la normativa nacional i de la Unio
Europea en matéria de proteccié de dades.

3. Art. 53.1.0) de la Llei 2/2003, del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, per el
qual s’aprova el Text Ref6s de la Llei Municipal i de régim local de Catalunya.

4. Disposicié addicional segona de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
contractes del Sector Public.
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5. D’acord amb el decret d’alcaldia 1292/2019, de data 21 de juny de 2019 de
delegacié de competéncies efectuades per I'Alcalde a favor de la Junta de
Govern Local.

Per tot aixd, S’ACORDA:

PRIMER.- Contractar les obres a realitzar per adrecar la llera de la riera de Susvalls
per evitar que les riuades tornin a malmetre el col-lector paral-lel malmés per les
pluges d'abril, amb I'empresa GERMANS CANET XIRGU, S.L, amb NIF:
B-17537812, per import de CINC MIL NOU-CENTS SIS EUROS (5.906,00 € sense
IVA), que resulta un import total de SET MIL CENT QUARANTA-SIS EUROS AMB
VINT-I-SIS CENTIMS (7.146,26 € IVA inclos), a carrec de la partida pressupostaria
601 1532 61900 de I’exercici 2020.

SEGON- Autoritzar i disposar la despesa derivada de la contractacio de les actuacions
per GERMANS CANET XIRGU, S.L., amb NIF: B-17537812, per import total de SET
MIL CENT QUARANTA-SIS EUROS AMB VINT-I-SIS CENTIMS (7.146,26 € IVA
inclos), a carrec de la partida pressupostaria 601 1532 61900 de I’exercici 2020.

TERCER- Traslladar aquest acord a l'area d’intervencid i contractacid municipal i
donar-ne compte a la propera Junta de Govern Local.

QUART.- Notificar aquest acord a 'empresa GERMANS CANET XIRGU, S.L.

CINQUE. - Publicar la present contractacié al Portal de Transparéncia de I'Ajuntament
de Cassa de la Selva, al Perfil del Contractant i al Registre Public de Contractes.

RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

6.- APROVAR LES BASES PEL PROCES DE SELECCIO D'UNA TECNICA DE
L'AREA ECONOMICA

RELACIO DE FETS

Vista la peticié de I'Alcalde per iniciar 'expedient administratiu per realitzar un procés
selectiu per un técnic/a de I'area econdmica.

Vist I'informe favorable de la Técnica de recursos humans.
FONAMENTS DE DRET

Article 42 i seguents del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la
refosa en un text unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya
en materia de funcié publica i els articles 55 i seguents del Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de 'Estatut Basic de
I'Empleat Public.

D’acord amb l'article 37.1.c del Decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public.

Per Decret d’Alcaldia 2019DECR001292, de 21 de juny de 2019, I'Alcalde va delegar a
la Junta de Govern Local I'aprovacio de les bases de les proves per a la seleccié de
personal i per als concursos de provisio de llocs de treball.

Per tot aixd, S’ACORDA:
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PRIMER.- Aprovar les bases contingudes en aquest annex i convocar el procés
selectiu pel nomenament, en régim de personal funcionari interi fins a la provisio
definitiva o amortitzacio de la plaga, d’un técnic/a de I'area economica.

SEGON.- Autoritzar la despesa derivada d’aquesta convocatoria per un periode de 6
mesos (a partir de 1 de juliol fins 31 de desembre) amb un total de 20.871,55€ (paga
extra inclosa); corresponent a 7.964,06€ de sou A1 .- aplicacid pressupostaria 103
9200 12000; 3.873,10€ de complement de desti 22 .- aplicacié pressupostaria 103
9200 12100; 4.028,71€ de complement especific .- aplicacidé pressupostaria 103 9200
12001; i 5.005,68€ de seguretat social de I'empresa .- aplicacid pressupostaria 103
9200 16000.

TERCER.- Publicar les bases al BOP Girona, al DOGC i al taulell d’edictes de la
Corporacié un cop s’aixequi la suspensié de terminis que ha comportat I'estat
d’alarma. La presentacié d’instancies queda suspesa fins aquest moment.

ANNEX:

BASES PER AL PROCE$ SELECTIU PER A LA ,PROVISI() EN RE,GIM DE
FUNCIONARI/ARIA INTERI/INA FINS A LA PROVISIO O AMORTITZACIO DE LA
PLACA. D'UNA PLACA DE TECNIC/A PER A_L'AREA ECONOMICA. ESCALA
D’ADMINISTRACIO GENERAL, SOTSESCALA TECNICA SUPERIOR.

Primera

Objecte de la convocatoria

L'objecte d'aquestes bases és la convocatoria d’'un procés selectiu per a la provisio, en
régim de funcionari/aria interi/ina, fins a la provisié definitiva o amortitzacio de la plaga,
d’'una plagca de técnic/a de l'area econdmica, d’acord amb les seguents
caracteristiques:

Grup de classificacio: A1
Sistema de seleccio: Concurs — oposicio
Retribucions: Grup A1, complement de destinacié 22, complement especific
8.057,42 € anuals, d’acord amb la Relacié de llocs de treball vigent.
Jornada de treball: dedicacié completa 37,5 hores/setmanals
Régim juridic: funcionari interi/ina
Segona
Funcions del lloc de treball

a) Assistir a la intervencié municipal en I'exercici de les seguents funcions:
* Portar i desenvolupar la comptabilitat financera i la d’execucié del pressupost
de I'entitat local d’acord amb les normes generals i les dictades pel ple de la
corporacio.

» Formar el compte general de I'entitat local.

* Formar, d’acord amb criteris usualment acceptats, els estats integrats i
consolidats dels comptes que determini el ple de la corporacié.
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» Coordinar les funcions o activitats comptables de I'entitat local, emetre les
instruccions técniques oportunes i inspeccionar-ne I'aplicacio.

* Organitzar un sistema adequat d’arxivament i conservacio de tota la
documentacié i informacié comptable que permeti posar a disposicié dels
organs de control els justificants, documents, comptes o registres del sistema
d’'informacié comptable que aquests sol-licitin en els terminis requerits.

* Inspeccionar la comptabilitat dels organismes autonoms, de les societats
mercantils dependents de I'entitat local, aixi com de les seves entitats
publiques empresarials, d’acord amb els procediments que estableixi el ple.

* Elaborar la informacié a qué es refereix l'article 207 del text refos de la Llei
reguladora de les hisendes locals, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de
5 de marg, i remetre-la al ple de la corporacid, per mitja de la presidéncia, en
els terminis i amb la periodicitat establerts.

* Elaborar 'avangament de la liquidacié del pressupost corrent que s’ha d’unir
al pressupost de I'entitat local a qué es refereix I'article 18.b) del Reial decret
500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desplega el capitol primer del titol sisé de la
Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les hisendes locals, en matéria
de pressupostos.

» Determinar I'estructura de 'avangament de la liquidacio del pressupost
corrent a qué es refereix I'article 168 del text refos de la Llei reguladora de les
hisendes locals, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, de
conformitat amb el que estableixi el ple de I'entitat local.

* La gesti6 del registre comptable de factures i el seu seguiment per complir els
objectius de la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s’estableixen
mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials, i de la Llei
25/2013, de 27 de desembre, d'impuls de la factura electronica i creacié del
registre comptable de factures en el sector public, amb I'emissié dels informes
que la normativa exigeixi.

* La remissio de la informacié economicofinancera al Ministeri d’Hisenda i
Funcié Publica, al Tribunal de Comptes i als drgans de control extern, aixi com
a altres organismes de conformitat amb el que disposa la normativa vigent.

b) Atendre i respondre a consultes dels ciutadans/es, dels grups municipals, aixi com
als treballadors de la corporacio i a proveidors externs.

c) Supervisar i coordinar les justificacions econdmiques de les subvencions rebudes
d’altres administracions.

d) Tramitar, elaborar, comptabilitzar i supervisar els projectes de despesa amb
financament afectat.

e) Elaborar i tramitar expedients d’'incorporacié de romanents i la seva comptabilitzacio
en el pressupost.

Rbla. Onze de Setembre, 107 17244 - Cassa de la Selva Tel: 97246 00 05 Fax: 972 46 37 08
CIF: P1704900-H Correu: ajuntament@cassa.cat



Ajuntament de
Y Cassa de la Selva

f) Dissenyar, coordinar i supervisar la tramitacié de les diferents fases pressupostaries
de despesa.

g) Comptabilitzar les diferents fases pressupostaries en el pressupost de despeses i
d’'ingressos.

h) Col-laborar en I'elaboracié de la memaria anual del servei

i) Validar les factures vinculades al servei

j) Elaborar els projectes reglaments i ordenances que afecten al servei

k) Col-laborar amb la tresoreria facilitant informacié per al desenvolupament de les
seves funcions.

I) Participar en els instruments de coordinacio interna de la seva unitat organitzativa, i
proposar millores en la prestacio del servei.

m) Coordinar-se amb altres técnics de I'Area o de la resta de I'Ajuntament, quan sigui
necessari, per al desenvolupament d'actuacions, i la seva publicacio i difusio.

n) | la resta vinculades a I'exercici de les funcions anteriorment relacionades.

Tercera
Condicions dels/de les aspirants

Per ser admeses en el procés selectiu les persones aspirants han de complir els
requisits seguents:

h) Tenir la nacionalitat espanyola, la dels altres estats membres de la Unié
Europea, o la dels altres estats als quals, en virtut de tractats internacionals
subscrits per la Unioé Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure
circulacio de treballadors.

i) Haver complert 16 anys i no superar |'edat establerta per a la jubilacié forgosa

j) Estar en possessio del titol de llicenciat/da, grau, o equivalent. En cas de
presentacioé d’un titol equivalent, I'aspirant haura d’aportar un certificat oficial de
l'equivaléncia de les titulacions presentades. En cas d'un titol obtingut a
I'estranger, cal disposar de la corresponent homologacié del Ministeri
d’Educacio, Cultura i Esports.

k) Tenir capacitat funcional per a l'exercici de les places convocades. El
compliment de les condicions especifiques per a l'exercici de les funcions
s'entén referit al fet de no patir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi
I'exercici de les funcions propies de la plagca a proveir, i a les condicions que
puguin determinar-se en cadascuna de les bases especifiques de les
convocatories.

1) No estar separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les
comunitats autbnomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a
ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial. Sera aplicable, tanmateix, el
benefici de la rehabilitacié, sempre que l'aspirant ho acrediti mitjangcant el
corresponent document oficial.
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m) Tenir els coneixements de nivell de suficiéncia de catala (C1), que es correspon
amb el nivell C1 del Marc europeu comu de referéncia per a les llengles
(MECR), o equivalent. L'acreditacio del requisit de coneixements linguistics es
fara aportant, en el moment de presentacié de la sol-licitud, la documentacio
que deixi constancia d'alguna de les situacions exposades en el Decret
161/2002, d'11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés
en els processos de seleccio de personal i de provisio de llocs de treball de les
administracions publiques de Catalunya. En el cas de no tenir l'acreditacié
corresponent, l'aspirant sera convocat/da per a la realitzacié d'una prova, que
en el cas de no superar-se, comportaria la seva exclusio del procés.

n) Coneixements de castella: la prova de coneixements de castella sera
obligatoria només per a les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola. El resultat sera d’apte/a o no apte/a i n’estaran exemptes les
persones que acreditin que han cursat la primaria, secundaria i batxillerat a
I'Estat espanyol, i les que estiguin en possessid del Diploma de nivell superior
d’espanyol que estableix el Reial decret 1137/2002, de 31 d’octubre, o les que
disposin del Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les
escoles oficials d’idiomes.

El compliment de les condicions i requisits exigits per poder participar en el procés
selectiu s’entendra que s’ha de produir en la data d’acabament del termini de
presentacié de sol-licituds i mantenir-se fins a la data de la contractacié. Si durant el
desenvolupament de les fases del procés selectiu el tribunal considerés que existeixen
raons suficients per fer-ho, podra demanar que els/les aspirants acreditin el
compliment de totes o alguna de les condicions i requisits exigits per prendre-hi part i
determinar la continuacio o I'exclusio de I'aspirant del procés, si s’escau.

Quarta

Presentaci6 de sol-licituds

Les persones interessades en prendre part a les proves han de presentar, sigui
presencialment, sigui telematicament, o sigui en un altre dels llocs previstos a l'article
16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques, una sol-licitud en el model oficial i normalitzat (Annex 1
d’aquestes Bases) en el Registre General de '’Ajuntament de Cassa de la Selva, en la
qual hauran de manifestar que coneixen i accepten aquestes bases i reuneixen totes i
cadascuna de les condicions exigides per participar en el procés selectiu. Les
instancies es dirigiran a I'Alcalde President i s’hauran de presentar dins d’'un termini de
20 dies naturals comptats a partir de 'endema de la publicacié del corresponent edicte
a I'dltim diari oficial. La convocatoria es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia de
Girona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. Si 'Gltim dia de presentacié
d’'instancies és un dissabte o un festiu, es prorrogara el termini fins al dia habil
seguent.

En cas de presentar la sol-licitud a les oficines de correus, aquestes hauran de rebre
les instancies sempre que es presentin en sobre obert, per ser datades i segellades
pel funcionari de correus abans de la seva certificacio, i tant en aquest cas, com en el

cas de presentar la instancia en un altre dels llocs previstos a l'article 16.4 de la Llei
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39/2015, d'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques, caldra trametre un correu electronic a rrhh@cassa.cat dins del termini
establert de presentacié de sol-licituds per formar part del procés selectiu, amb
indicacio de les dades de la persona que ha presentat la sol-licitud, la forma, el lloc i la
data de presentacidé, i tot adjuntant-hi una copia escanejada de la instancia
presentada. La no comunicacié complementaria per aquest mitja, comportara
I'exclusié de I'aspirant en el procés selectiu.

La sol-licitud haura d’anar acompanyada de a seglient documentacié:

* Fotocopia del document nacional d’identitat o, en cas de no tenir la nacionalitat
espanyola, document oficial acreditatiu de la personalitat.

* Curriculum Vitae.

* Fotocopia de la titulacio exigida per participar a la convocatoria.

* Certificat de nivell de suficiéncia de catala (C1), que es correspon amb el nivell
C1 del Marc europeu comu de referéncia per a les llengies (MECR), o
equivalent, d’acord amb el que estableix el Decret 161/2002, d’11 de juny, i la
lista elaborada a partir de I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la
qual es refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als
certificats de coneixements de catala de la Direccié General de Politica
Linglistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril. En cas que no
es puguin acreditar els coneixements de la llengua catalana, es podra realitzar
la prova de coneixements prevista en les presents bases.

* Meérits a valorar a la fase de concurs. No es podran valorar mérits al-legats que
no siguin justificats documentalment. Només es tindran en compte aquells
meérits obtinguts abans de finalitzar el periode de presentacioé de sol-licituds.

La sol'licitud ha d'estar signada per l'aspirant. La manca de signatura suposara
I'exclusié de l'aspirant, sens perjudici que pugui esmenar el defecte en un termini de
deu dies, de conformitat amb el que disposa l'art. 68.1 de la Llei 39/2015, d'1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

La presentacio de la sol-licitud de participacié en aquesta convocatoria es considera
com un consentiment de la persona participant per al tractament de les seves dades
de caracter personal, necessaries per gestionar la convocatoria. En compliment de la
Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia
dels drets digitals, les dades personals que facilitin les persones participants en les
seves sol-licituds de participacid, aixi com en altra documentacié que puguin aportar i,
si s’escau, les que es puguin generar com a consequéncia de la seva participacio en
aquesta convocatodria, s’inclouran en registre de dades de recursos humans de
I’Ajuntament de Cassa de la Selva per a les finalitats que s’hi preveuen, i podran ser
cedides d’acord amb la normativa aplicable. Les persones participants podran exercir
els drets d’accés, rectificacié i cancel-lacié davant la I'’Ajuntament de Cassa de la
Selva (Rb. Onze de Setembre 111, 17244 Cassa de la Selva).

Cinquena
Admissié dels/de les aspirants
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Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I'Alcalde de la Corporacio
dictara resolucio, en el termini maxim d'un mes, declarant aprovada la llista
d'admesos/es i exclosos/es. En aquesta resolucio es fara constar:

- Persones aspirants provisionalment admeses i excloses.

- Persones aspirants que hauran de realitzar la prova de coneixements de
llengua catalana, si escau.

- Persones aspirants que hauran de realitzar la prova de coneixements de
llengua castellana, si escau.

- Designacio nominal de I'érgan seleccionador.

- Dia, horai lloc de la constitucié del tribunal seleccionador, i de la realitzacio del
primer exercici.

Aquesta resolucié es publicara al tauler d'edictes de la Corporacio, a més de poder-se
consultar a la pagina web de I'Ajuntament, i es concedira un termini de 10 dies
naturals per a esmenes i possibles reclamacions. La publicacid de I'esmentada
resolucio al tauler d’anuncis sera determinant als efectes del comput del termini de
possibles reclamacions. Les al-legacions presentades es resoldran en el termini
maxim d’'un mes des de la finalitzacié del termini per a la presentacio. Transcorregut
aquest termini sense que s'hagi dictat resolucid, les al-legacions s'entendran
desestimades.

No obstant I'anterior, la publicacié de 'esmentada resolucié podra ser substituida per
la notificacié personal als interessats.

Si no es presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista d'aspirants
admesos/es i exclosos/es i no caldra tornar-la a publicar. Si s'accepta alguna
reclamacio, es procedira a notificar-la al/a la recurrent i s’esmenara la llista d'admesos/
es i exclosos/es, notificant-se només I'esmena al/a la interessat/da i exposant-ho al
tauler d'edictes de la Corporacio i a la pagina web municipal.

L’admissio o exclusio dels/les aspirants es fara tenint en compte alld que estableix 'art.
77, apartats 2 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals de Catalunya.

Als efectes d’admissié es tindran en compte les dades que les persones aspirants
hagin fet constar a la sol-licitud. Les errades de fet que es puguin advertir es podran
esmenar en qualsevol moment del procés, d’ofici o a peticié de l'interessat.

Sisena
Tribunal Qualificador

Els organs de seleccid seran col-legiats i la seva composicié haura d’ajustar-se als
principis d’'imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi mateix, a
la paritat entre dona i home (art.60.1 del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat
Public).
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No podran formar part d’aquest organ de seleccié el personal d’eleccié o designacié
politica, els funcionaris interins, ni el personal eventual. La pertinenca als organs de
seleccio sera sempre a titol individual, no podent ostentar-se aquesta representacio
per compte de ningu (art. 60.2 i 3 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre,
pel qual s’aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public).

El tribunal qualificador el designara I'Alcalde de la Corporacid i tindra la seguent
Ccomposicio:

- President/a: Interventor/a de I'Ajuntament de Cassa de la Selva, o persona en
qui delegui
- Secretari/aria: Técnic/a de Recursos Humans de I'Ajuntament de Cassa de la
Selva, o persona en qui delegui
- Vocals:
o Dos vocals, personal técnic en la matéria, de ’Ajuntament de Cassa de
la Selva o d’'una altra corporacid, del grup A1
o Un vocal designat per I'Escola d’Administracio Publica de Catalunya, del
grup A1

Podra assistir amb veu perd sense vot, un observador designat a proposta dels
representants dels empleats de I'Ajuntament de Cassa de la Selva, sens perjudici que
hagi d’actuar a titol individual, i en cap cas en representacié de I'dérgan que I'ha
proposat.

El Tribunal podra disposar la incorporacié a les seves tasques d'assessors/es
especialistes, que actuaran amb veu perd sense vot, per a totes o algunes de les
proves.

Per a la constitucié valida del tribunal qualificador i per a la seva actuacié adequada a
efectes de celebracié de sessions, deliberacions i presa d’acords, es requerira la
preséncia de la majoria dels seus membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, del/
de la president/a i del/de la secretari/aria, o de les persones que els/les substitueixin.

En el cas que les persones aspirants no hagin acreditat préviament el nivell de

coneixements de catala exigit i a I'efecte del que preveu el Decret 161/2002, d"11 de
juny, sobre l'acreditacid del coneixement del catala i aranés en els processos de
seleccio de personal i de provisio de llocs de treball de les administracions publiques
de Catalunya, I'érgan competent en matéria de politica linguistica, a peticié de la
Corporaci6é, nomenara una persona per tal que assessori el tribunal qualificador, la
qual actuara amb veu i sense vot. Aixi mateix, el Tribunal pot sol-licitar
'assessorament de persones expertes en matéria linguistica, les quals hauran de
col-laborar amb la persona nomenada per assessorar I'drgan de seleccié en la
valoraci6 de la prova de coneixements de llengua catalana.

L'abstenci6 i recusacio dels membres del Tribunal s’ha d’ajustar al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que s’originin
durant el desenvolupament del procés de seleccio.

Rbla. Onze de Setembre, 107 17244 - Cassa de la Selva Tel: 97246 00 05 Fax: 972 46 37 08
CIF: P1704900-H Correu: ajuntament@cassa.cat



Ajuntament de
Y Cassa de la Selva

El tribunal qualificador pot esmenar en qualsevol moment de la convocatoria els errors
materials, de fet i aritmétics.

Els membres dels tribunals qualificadors o organs técnics de seleccid6 hauran
d’observar I'oportuna confidencialitat i el secret professional en tot el que fa referéncia
a les questions tractades en les reunions que se celebrin.

Setena
Inici i desenvolupament del procés selectiu

El procediment de seleccio és el de concurs oposicid.

El procés de concurs oposicié constara de dues fases diferenciades: la d'oposicid i la
de concurs. Unicament accediran a la fase de concurs els aspirants que superin
I'oposicio. El lloc, data i hora del comencament de la primera prova de 'oposicié de
cadascun dels processos selectius convocats seran anunciats en la pagina web i al
tauler d’anuncis municipals, igual que per a les proves successives, que podran o no
coincidir amb la data assenyalada per a la primera prova. Igualment, les puntuacions
es faran publiques mitjangant els mitjans esmentats.

Per a cadascuna de les proves es fara una unica crida. Els aspirants hauran de
compareixer a les diferents proves proveits del DNI vigent. La manca de presentacio
d’aquest document determinara I'exclusié automatica de I'aspirant del procés selectiu.

Els aspirants que no compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalada, fins i tot per
raons de for¢ca major, seran definitivament exclosos del procés selectiu.

En qualsevol moment del procés selectiu els aspirants podran ser requerits pels
membres del tribunal amb la finalitat d'acreditar la seva identitat.

Vuitena
Fase d'oposicio

La fase d'oposicid constara de les seglents proves, totes elles obligatories i de
caracter eliminatori, quan no s'indiqui el contrari.

La puntuacié total de la fase d’oposicié és la suma de les puntuacions obtingudes pels/
per les aspirants en les diferents proves establertes a la convocatoria.

1- Prova de coneixement de llengua catalana
Les proves de coneixement de la llengua catalana consisteixen en la realitzacié

d’exercicis de coneixements sintactics i de comprensié de la llengua catalana i, si
escau, en la realitzacié d’'una entrevista amb una persona experta que permeti valorar-
ne els coneixements orals.
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Aquesta prova és de caracter obligatori i eliminatori, i es qualifica coma apte/a o no
apte/a, perd queden exempts de realitzar-la els/les aspirants que acreditin
documentalment la possessié del certificat del nivell de suficiencia de catala (C1),
reconegut per la Direcci6 de Politica Linguistica, o equivalent, o acreditin
documentalment la possessioé d'un certificat de nivell de catala superior a 'esmentat.

Per aquest exercici el Tribunal pot comptar amb la col-laboracié d’assessors
especialistes en llegua o encomanar la realitzacié de les proves a professionals
externs, si és necessari.

2- Prova de coneixement de llengua castellana
Les proves de coneixement de la llengua castellana consisteixen en la realitzacio
d’exercicis i coneixements sintactics (C1 o equivalent) que hauran de realitzar les
persones que no tenen nacionalitat espanyola.
Aquesta prova és de caracter obligatori i eliminatori, i es qualifica coma apte/a o no

apte/a, perd queden exempts de realitzar-la els/les aspirants de nacionalitat espanyola
o les que hagin aportat amb la sol-licitud algun dels segtients documents: a) certificat
que acrediti haver cursat la primaria, secundaria i batxillerat a 'Estat espanyol; b) o bé
el diploma de nivell C1 d’espanyol o certificacié académica que acrediti haver superat
totes les proves adregades a la seva obtencio; c¢) o certificat d’aptitud en espanyol per
a estrangers expedit per les escoles oficials d’idiomes.

Per aquest exercici el Tribunal pot comptar amb la col-laboracié d’assessors
especialistes en llegua o encomanar la realitzacié de les proves a professionals
externs, si és necessari.

3- Prova practica

Aquesta prova consistira en la realitzacié d’'un o diversos casos practics plantejats pel
tribunal qualificador, de forma escrita, i durant el termini de temps que determini el
tribunal qualificador. Aquesta prova de coneixements tindra per finalitat valorar la
capacitat dels aspirants d’aplicar els coneixements requerits en les situacions de
practica laboral, i en especial, es valorara la capacitat analitica, el raonament dels
aspirants per utilitzar els coneixements teodrics per resoldre situacions propies del seu
lloc de treball, capacitat de sintesi i la qualitat de I'expressio i presentacié del cas.

Les proves versaran sobre els seguients temes:
* Ordre HAP/1781/2013, de 20 de setembre, per la qual s’aprova la Instruccié del

model normal de comptabilitat local

* Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s’estableixen mesures de lluita contra
la morositat en les operacions comercials

* Llei 25/2013, de 27 de desembre, d'impuls de la factura electronica i creacié del
registre comptable de factures en el sector public

* Ordre HAP/419/2014, de 14 de marg, per la qual es modifica I'Ordre EHA/
3565/2008, de 3 de desembre, per la qual s’aprova l'estructura dels pressupostos
de les entitats locals.

* Capitol I, Titol Il, de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de Regim
Local
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* Llei 39/2015, de 1 d'octubre, de Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques

* Capitol VI, titol preliminar, de la Llei 40/2015, de 1 d'octubre, de Régim Juridic del
Sector Public

* Titol VI del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que s'aprova el text
refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals

* Reial Decret 500/1990, de 20 d'abril, pel que es desenvolupa el capitol primer del
titol sisé de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les Hisendes
Locals, en matéria de pressupostos

* Llei Organica 2/2012, de 27 d'abril, d' Estabilitat Pressupostaria i de Sostenibilitat
Financera

* Ordre HAP / 2105/2012, d'1 d'octubre, per la qual es desenvolupen les obligacions
de subministrament d'informacié previstes en la Llei Organica 2/2012, de 27 d'abril,
d'Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Financera

* Reial Decret 424/2017, de 28 d'abril, pel que es regula el régim juridic del control
intern en les entitats del Sector Public Local

* Titol I, Il, V i Capitol lll del titol Ill, del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat
Public

* Titol I, de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacio publica i bon govern

* Titol preliminar i titol I, de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del
sector public, de 8 de novembre, per la qual es transposen a l'ordenament juridic
espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/
UE, de 26 de febrer de 2014

* Titol preliminar de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions

* Delictes contra I'Administracio Publica (Titol XIX del Codi Penal)

La puntuacié d’aquest exercici sera de 50 punts quedant eliminats del procés aquells
qui no obtinguin una puntuacié minima de 25 punts.

Per resoldre els casos practics, els aspirants podran consultar legislacio, en format
paper, i sempre que no es tracti de legislaci6 comentada. El tribunal qualificador es
reserva el dret de comprovar el compliment d’aquest extrem, i de suspendre I'examen
dels aspirants que no compleixin amb aquesta limitacio

Novena
Fase de concurs

La fase concurs es valorara d'acord amb el mérits al-legats que s'hagin acreditat
documentalment d'acord amb la seglent escala de valoracio i fins un maxim de 12
punts:

a) Experiéncia professional
- Per serveis prestats a ’Administraciéo Local o ens depenent del sector public

local en llocs de treball del grup A1 0 A2, com a técnic/a d’intervencio o técnic/a
de l'area econodmica: 1 punt per any treballat (o proporcional), fins a un maxim
de 5 punts.
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- Per serveis prestats a ’Administraciéo Local o ens depenent del sector public
local en llocs de treball del grup A1, en altres llocs de treball perd
desenvolupant tasques relacionades amb les funcions del lloc de treball: 0,8
punts per any treballat (o proporcional), fins a un maxim de 4 punts.

- Per serveis prestats a ’Administracido Local o ens depenent del sector public
local en llocs de treball dels grups professionals A2, C1 o C2, desenvolupant
tasques relacionades amb les funcions del lloc de treball: 0,25 punts per any
treballat (o proporcional), fins a un maxim de 2 punts.

- Experiéncia professional en I'ambit privat al sector privat o com a professional
lliure o autdbnom, desenvolupant funcions de la mateixa categoria professional o
equivalent i de contingut coincidents o analeg al lloc de treball a proveir: 0,15
punts per any treballat (o proporcional), fins a un maxim d’1 punt.

Els serveis prestats a altres Administracions publiques hauran d’acreditar-se
mitjangant certificat de serveis prestats, amb indicacié de forma expressa de l'escala i
Subescala o categoria professional desenvolupada i periode de temps (els serveis
prestats a ’Ajuntament de Cassa no caldra acreditar-los, atés que es certificaran d’ofici
per part de I'’Ajuntament).

Els serveis prestats a 'empresa privada o com a autobnom, podran acreditar-se amb
els contractes laborals corresponents i el certificat de vida laboral. En tot cas ha de
constar la data d’inici i la data final de la prestacidé de serveis (o un certificat que faci
constar que es continua), i el lloc de treball dut a terme.

La puntuacié maxima per experiéncia professional no podra superar els 5 punts.

b) Formacio i perfeccionament professional

Tenir una titulacio superior a I'exigida (maxim 4 punts):

- Postgrau relacionat amb el lloc de treball a proveir .........ccccccoeeeveeeeen. 1 punt
per titol
- Master relacionat amb el lloc de treball a proveir ..........cccccceveeveeeeee. 2

punts per titol

No es computaran els certificats de postgraus que estiguin inclosos en el programa
d’estudis de master si el master ja ha estat computat. En cas de no haver finalitzat un
postgrau, cadascun dels moduls que s’hagin realitzat es computara a radé de 0,20
punts per modul.

Cursos o jornades formatives, impartides per centres oficials de titularitat publica o
privada, relacionats amb I'ambit de la contractacio (maxim 3 punts):

- Per cada curs de 10 a 29 hores d’assisténcia: 0,25 punts

- Per cada curs de més de 30 hores d’assisténcia: 0,50 punts

- Per cada curs de 10 a 29 hores d’assisténcia i aprofitament: 0,75 punts
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- Per cada curs de més de 30 hores d’assisténcia i aprofitament: 1 punt

Els cursos o activitats formatives s’acreditaran mitjangant certificacié, on s’especifiqui
I'entitat organitzadora, la denominacio del curs, programa formatiu i durada en hores.
En el cas que no s’acrediti la durada es procedira a la seva valoracié d’acord amb el
tram de puntuacié minima prevista.

Només es valoraran els cursos o activitats formatives amb un antiguitat maxima de
deu anys, prenent com a data per comptar l'antiguitat la data limit de presentacio
d’instancies.

Els cursos o activitats formatives han d’haver estat impartits per centres oficials, de
titularitat publica o privada, o per altres centres, sempre i quan consti en el certificat
que l'activitat ha estat homologada per lInstitut Nacional d’Administracidé Publica
(INAP), per I'Escola d’Administracid Publica de Catalunya (EAPC) o per altres
organismes similars de les Comunitats Autdbnomes.

La puntuacié maxima per formacioé i perfeccionament professional no podra superar
els 7 punts.

Desena
Qualificaci¢ final i presentacié de documents

La puntuacié definitiva del concurs oposicio sera el resultat de sumar les puntuacions
obtingudes en les fases d'oposicid i de concurs.
Un cop finalitzada la qualificacié dels aspirants, el Tribunal fara publica en el tauler

d'edictes de la Corporacié i a la pagina web municipal la relacié d'aprovats/des per
ordre de puntuacio final, amb proposta de l'aspirant que hagi de ser nomenat/da en
régim de funcionari/aria interi/ina fins a la provisié definitiva o amortitzacié de la plaga.

En cas d’empat, I'ordre s’establira atenent, en primer lloc, a I'aspirant que hagi obtingut
la major puntuacié en la fase d’oposicio.

A partir d’aquest moment, l'aspirant proposat/da haura de presentar a Recursos
Humans de I'Ajuntament de Cassa de la Selva, en el termini maxim de 5 dies, els
seguent documents:

- Documents originals dels requisits i els mérits presentats amb la sol-licitud de
participacié en el procés selectiu, només en el cas que s’haguessin presentat
fotocopies i no documentacié original.

- Certificat meédic oficial acreditatiu de no patir cap malaltia ni defecte psiquic o
fisic que impossibiliti el desenvolupament de les tasques propies del lloc de
treball convocat, expedit dins dels tres mesos anteriors a la seva presentacio.

- Declaraciéo jurada o promesa de no estar inhabilitat/da per a I'exercici de
funcions publiques ni haver estat separat/da mitjancant expedient disciplinari
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del servei de cap administracié publica, segons el model de l'annex 2
d’'aquestes bases, excepte que aquest document ja s’hagi aportat en el
moment de la presentacio d’instancies.

- Declaracio de no estar incldos/a en cap dels suposits d’'incompatibilitat previstos
a la legislacio vigent o declaraci6 que se sol-licitara I'autoritzacié de
compatibilitat o que s’exercira I'opcié que preveu l'article 10 de la Llei 21/1987,
de 26 de novembre, de la Generalitat de Catalunya, segons el model de
'annex 3 d’aquestes bases, excepte que aquest document ja s’hagi aportat en
el moment de la presentacié d’instancies.

- Justificant de recepcido del document de proteccié de dades facilitat per
I'Ajuntament de Cassa de la Selva.

Les persones que tinguin la condicié de funcionaries publiques estaran exemptes de
justificar documentalment els requisits que no requereixin actualitzacié. Unicament
hauran de presentar un certificat de I'organisme que custodii el seu expedient personal
i acreditar la seva condicié i les altres circumstancies de les quals no hi hagi
constancia.

Desena
Borsa de treball

Els aspirants que hagin superat el procés selectiu passaran a formar part d’'una borsa
de treball per a cobrir necessitats temporals en régim de funcionari/aria interi/fina en
llocs de treball de la categoria objecte de la convocatoria.

La borsa només permetra cobrir les necessitats temporals, i en el cas de la
convocatoria d’'una placa en propietat significara un nou procés de seleccio.

En la crida dels aspirants se seguira I'ordre de la puntuacio final obtinguda, de major a
menor puntuacio. En el cas que, en procedir a 'ordenacié de les persones candidates
d’acord amb la puntuacioé total obtinguda, es produissin empats, es resoldran atenent
successivament els criteris seguents:

- Major puntuacio global a I'experiéncia professional

- Major puntuacié global a I'activitat formativa realitzada

- De persistir 'empat s’efectuara un sorteig.

La crida dels/ de les candidats/es es realitzara per teléfon o qualsevol altre mitja
assenyalat per l'interessat/a a la seva instancia que permeti el contacte rapid per
comunicar la proposta de treball i la seva voluntat d’acceptacié. Si no es pogués
comunicar amb linteressat/a es reiterara la trucada I'endema en horari diferent i
s’enviara un correu electronic on s’indicara I'oferta de treball i un termini maxim de 24
hores per posar-se en contacte amb l'ajuntament per comunicar la seva voluntat. Un
cop transcorregut el termini senyalat sense rebre noticies del/la aspirant es passara a

contactar amb el/la seguient de la llista. En aquest suposit, I'aspirant no contactat/da
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romandra a la llista, perd passara a situar-se al darrer lloc. D’altra banda, si aquesta
mateixa situacié es repetis dues vegades més, s’entendra que I'aspirant renuncia a
formar part de la borsa de treball, i se I'excloura del llistat. Si, altrament, la persona
que ha estat contactada refusa l'oferiment de I'Ajuntament de forma degudament
justificada, mantindra el seu lloc dins la borsa. La persona que hagi conclds un
nomenament temporal es reincorporara a la llista en el lloc que originariament li va
correspondre en procés selectiu. En tot cas la persona interessada podra renunciar,
per escrit, en qualsevol moment a formar part de la borsa de manera definitiva o
durant un periode limitat si ho justifica degudament i ho demana mitjangant instancia
indicant la data en que es dona de baixa de la borsa de treball i data en que sol-licita
ser inclosa de nou.

La persona integrant de la borsa de treball veura decaigut el seu dret a ser cridada en
I'ordre establert, si en ser cridada en temps i forma per a una contractacié minima de
tres mesos, renuncia a la proposta de contractacié. En aquest cas, la persona
integrant de la borsa de treball veura modificat I'ordre inicial i passara a ocupar el
darrer lloc establert a efectes de la prelacié. Per tant, el rebuig a una oferta de treball
en la qual es proposa una contractacié per un periode minim de tres mesos no
suposara l'exclusiéo de la borsa de treball, sind simplement el seu pas a la darrera
posicié en I'ordre de prelacié establert en la borsa. Malgrat I'anterior, si s’excloura de la
borsa al/a la candidat/a que hagi renunciat a tres oferiments de contractacio.

No sera d’aplicacié el que s’estableix en el paragraf anterior, als integrants de la borsa
de treball que acreditin que no poden acceptar la proposta de nomenament perqué es
troben en aquell moment en alguna de les situacions seguents:

a) Estar en situacié de baixa per maternitat o paternitat, o per incapacitat temporal
reconeguda per la seguretat social.

b) Gaudir d’'un permis per adopcié o acolliment, segons la normativa vigent.

c) Tenir cura de fills menors de tres anys, o de familiars fins al segon grau de
consanguinitat o afinitat que no es puguin valer per ells mateixos.

d) Tenir una relacié contractual laboral o un nomenament interi vigent amb
I’Ajuntament de Cassa de la Selva o algun dels seus organismes dependents.

També seran motius d’exclusio de la borsa de treball:

a) La renuncia expressa de la persona candidata a formar part de la borsa de treball.
b) La manca de superacio del periode de practiques en el nomenament.

c¢) La renuncia voluntaria al nomenament interi durant la seva vigéncia.

d) La declaracio falsa, per part de I'aspirant, dels mérits i requisits de participacié en
aquesta convocatoria.

e) La resolucio d’'un expedient disciplinari amb sancié ferma.

f) La manca de presentacid, amb el requeriment previ, de la documentacié acreditativa
exigida per fer el nomenament.

g) La pérdua de les condicions per ser nomenat o contractat per I'administracio
publica.

h) Quan existeixi una impossibilitat reiterada de contactar amb la persona candidata.

Aquesta borsa tindra una vigéncia de dos anys, prorrogable mentre no se’n constitueixi
una de nova.
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Onzena
Periode de practiques

L'aspirant que hagi obtingut major puntuacié i accedeixi al nomenament interi fins a la
provisid definitiva o amortitzacié de la plaga, haura de superar un periode de
practiques de quatre mesos.

Per a qualsevol altre nomenament fruit d’aquesta borsa de treball, els/les aspirants
hauran de superar igualment un periode de practiques en funcié de la durada del
nomenament: un mes i mig per a nomenaments inferiors a tres mesos, i quatre mesos
per a nomenaments de durada superior.

Aquests periodes de practiques no s’aplicaran si el candidat seleccionat ja hagués
cobert un lloc de treball de les mateixes o similars funcions en qualsevol modalitat de
contractacié a I'Ajuntament de Cassa de la Selva. Si el periode anterior hagués estat
inferior al periode de practiques, aquest es realitzara només per la diferéncia.

Si I'aspirant no supera el periode de practiques, el responsable de I'area fara un
informe en aquest sentit, i aquest perdra els drets derivats de la convocatoria. En
aquest cas, I'drgan competent formulara proposta de nomenament a favor de la
persona aspirant que tingui la puntuacié seglient més alta, la qual haura de superar el
corresponent periode de practiques.

Un cop finalitzat el termini del nomenament interi, la persona responsable del servei
pot emetre un informe desfavorable que acrediti motivadament el rendiment insuficient
de la persona que ha estat contractada. En aquest cas, i prévia audiéncia de la
persona interessada, es pot acordar provat el rendiment insuficient, la falta d’aptitud o
actitud de l'aspirant, i aixd comportara que aquesta persona deixi de formar part de la
borsa de treball.

Dotzena

Incompatibilitats

En I'exercici de la funcié publica atribuida al lloc de treball objecte de la convocatoria,
sera aplicable la normativa vigent sobre el régim d’incompatibilitats al sector public, en
compliment de la qual l'aspirant haura de presentar declaracio jurada de no estar
afectat per cap dels suposits d’'incompatibilitat que preveu la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Publiques, i
la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de
I’Administracié de la Generalitat (annex 3)

Tretzena

Incidéncies i recursos

Els actes i resolucions del Tribunal Qualificador s’ajustaran als criteris que
s’estableixen a l'article 121 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions publiques.

El tribunal qualificador queda facultat per resoldre tots els dubtes que es presentin i
prendre els acords necessaris en tot el que no prevegin aquestes bases i la legislacié
d’aplicacié supletoria.

Les bases i la seva convocatoria i aquells actes derivats d’aquesta, aixi com les
actuacions del tribunal podran ser impugnades pels que es considerin interessats
legitims, d’acord amb el que estableix la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Contra aquestes bases es podra interposar recurs contenciés-administratiu en el
termini de dos mesos comptats a partir del dia seglient de la seva publicacié al BOP
de Girona, davant el Jutjat contenciés administratiu de Girona.
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Potestativament es podra interposar préviament recurs de reposicié davant de I'érgan
que hagi dictat I'acte, en el termini d’'un mes a comptar des del dia seglent al de la
seva publicacio. Si transcorre el termini d'un mes a comptar des del dia seglent al de
la data d’interposicié del recurs de reposicié sense que hagi estat dictada i notificada la
resolucié expressa, el recurs de reposicié s’entendra desestimat i, en aquest cas, el
recurs contencios administratiu podra interposar-se en el termini de sis mesos a
comptar des del dia seglent al de la data en qué presumptament s’hagi desestimat el
recurs de reposicio. Tot aixd sens perjudici de qualsevol altre recurs o reclamacio que
es consideri convenient interposar.
Disposici6 addicional
En tot el no previst en aquestes bases, es procedira segons el que determina el Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei Municipal i de
Régim Local de Catalunya, el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals, el Decret legislatiu 1/1997, de
31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa dels textos vigents a Catalunya en matéria de
funcié publica i el RD legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés
de la llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public

ANNEX 1 INSTANCIA

SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO EN EL PROCES SELECTIU PER A LA PROVISIO
D’UN_TECNIC/A DE LAREA ECONOMICA EN REGIM DE FUNCIONARVARIA
INTERI/INA

Nom:
Domicili: Poblacio: Codi Postal
Teléfon: DNI:

Correu electronic:

EXPOSO que:
Accepto les bases de la convocatoria i reuneixo totes i cadascuna de les

condicions i circumstancies per a participar en el procés selectiu per al
nomenament d’un/a técnic/a de I'area econOmica, funcionari/aria interi/ina, fins a la
provisio definitiva o amortitzacio de la placga.

Tinc capacitat funcional per I'exercici de les places convocades.

No estic separat mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques ni em trobo en inhabilitacié absoluta o especial per
accedir a la funcio publica

Que adjunto la segiient documentacio:
DNI

Curriculum Vitae

Rbla. Onze de Setembre, 107 17244 - Cassa de la Selva Tel: 97246 00 05 Fax: 972 46 37 08
CIF: P1704900-H Correu: ajuntament@cassa.cat



L

Ajuntament de
y Cassa de la Selva

Titulacio exigida

Meérits a valorar a la fase de concurs

Que en relacio a I'acreditacio de I'equivaléncia de coneixements de llengua catalana:

Aporto certificat emes pel Departament d’Educacié de la Generalitat
de Catalunya, Consorci per a la Normalitzacio linguistica, Junta
Permanent de Catala o equivalent.

Que no puc acreditar I'equivaléncia de coneixements i, per tant,

hauré de realitzar la prova prevista a les bases

SOL-LICITO ser admeés/a per prendre part en aquest procés selectiu
(Signatura)
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ANNEX 2

DECLARACIO JURADA DE NO HAVER ESTAT SEPARAT/DA DEL SERVEI DE CAP
ADMINISTRACIO PUBLICA | DE NO TROBAR-SE INHABILITAT/DA PER A
L’'EXERCICI DE LES FUNCIONS PUBLIQUES

El Sr./a , amb domicili a

, i DNI/NIE

DECLARO SOTA JURAMENT O PROMETO, a efectes de ser nomenat/da, en régim
interi, per ’Ajuntament de Cassa de la Selva:

Que no he estat separat/da del servei de cap de les administracions
publiques.

Que no em trobo inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques.

(Signatura)

Cassa de la Selva, de de 20
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IL-LM. SR. ALCALDE-PRESIDENT DE L’AJUNTAMENT DE CASSA DE LA SELVA
ANNEX 3

DECLARACIO JURADA DE NO ESTAR INCLOS EN CAP SUPOSIT
D’INCOMPATIBILITAT

El Sr./a , amb domicili a

, i DNI/NIE

DECLARO SOTA JURAMENT O PROMETO, a efectes de ser nomenat/da, en régim
interi, per I'’Ajuntament de Cassa de la Selva (assenyala una de les dues opcions):

Que no he estat inclos/a en cap dels supodsits d’incompatibilitat previstos a
la legislacié vigent.

Que si que estic inclds/a en algun dels supodsits d’'incompatibilitat previstos
a la legislacio vigent, i que per tant sol-licitaré l'autoritzacié de

compatibilitat, en el cas de ser cridat de la borsa per algun
nomenament o contractacio..

(Signatura)

Cassa de la Selva, de de 20

IL-LM. SR. ALCALDE-PRESIDENT DE L’AJUNTAMENT DE CASSA DE LA SELVA

RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

7.- APROVACIO PREUS PUBLICS LLAR D'INFANTS
RELACIO DE FETS

Vist I'informe de la Directora de la Llar d’Infants municipal Taps de data 27 de maig del
2020 en el qual exposa el seguent:

“‘Des de I'Ajuntament de Cassa de la Selva s’ha fet un estudi dels preus publics per
assistencia a la Llar d’infants municipal Taps, comparant-los amb els preus publics
d’altres municipis dels voltants.

Rbla. Onze de Setembre, 107 17244 - Cassa de la Selva Tel: 97246 00 05 Fax: 972 46 37 08
CIF: P1704900-H Correu: ajuntament@cassa.cat



Ajuntament de

y Cassa de la Selva

S’ha comprovat que els ultims 5 cursos hi ha hagut una caiguda en el nombre
d’inscripcions, essent el curs 2019-2020 el que ha tingut el nombre més baix amb 92
alumnes, una diferéncia molt significativa en comparacié amb el curs 2009-2010 que
es van inscriure 175 alumnes. Aquesta baixada en les inscripcions és deguda a que el
nombre de naixements segueix una linia descendent des de fa anys i també pels
efectes de la greu crisi economica que hi ha hagut en aquest pais des del 2008.

Des de l'equip de govern s’ha decidit reduir la quota per tal de donar un impuls a la
Llar d’Infants municipal ajudant a les families davant la previsio de crisi post COVID.

Es volen aprovar uns nous preus publics per assistencia a la Llar d’Infants Municipals
amb una reduccio pel que fa a les quotes mensuals:

Matricula 65€
Material Asseguranga 40€
Quota mensual normal 8 hores per empadronats i residents
a Cassa de la Selva, Sant Andreu Salou i Llambilles. * 165€
Quota mensual normal 8 hores per als no residents en les
poblacions abans esmentades. 190€
Mitja Jornada Cassa 4 hores per empadronats i residents a
Cassa de la Selva, Sant Andreu Salou i Llambilles. 108€
Mitja Jornada 4 hores per als no residents en les poblacions
abans esmentades. 136€
Servei de recollida dels infants en horari de 14:30 a 15:00
hores 20€
Menjador
Esporadics 8€/dia
Fixes 6,8€/dia

En cas que un alumne fixe de menjador no utilitzi el servei
es girara l'import corresponent al personal sempre que
siguin absencies justificades i comunicades al personal de
la Llar abans d’1/4 de 10 del mati.

Els dies que la Llar estigui tancada no es cobrara el servei 3,92€/dia

Els lactants de PO fins als 8 mesos que es queden en
I’horari de menjador sense fer servir el catering
Els dies que la Llar estigui tancada no es cobrara el servei 3,92€/dia

* S’aplicara la mateixa quota que als empadronats i residents a Cassa de la Selva, pel
servei de la llar d’infants, a aquelles families que no estiguin empadronades a Cassa
pero que almenys un membre treballi al poble i ho justifiqui amb un contracte de
treball o certificat d’empresa.”
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Vist I'informe econdmicfinancer per a I'aprovacié dels preus publics de la Llar d’Infants
municipal Taps.

FONAMENTS DE DRET

Atés l'article 6 de I'Ordenancga Fiscal num. 26 Preu Public de la Llar d’Infants
disposa que la competencia per a determinar la quantia del preu public regulat
en aquesta Ordenancga la delega el Ple a la Junta de Govern, en base a alld
establert a 'article 47 del RDL 2/2004 del Text refos de la Llei 39/1988, de 5 de
marg¢, reguladora de les Hisendes Locals i en I'article 23.2 b) de la Llei 7/1985,
de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Régim Local.

Atés l'article 47 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals estableix
que, l'establiment o la modificacié dels preus publics correspon al ple de la
corporacio, sense perjudici de les seves facultats de delegacio a la comissio de
govern, de conformitat amb larticle 23.2.b) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases de régim local.

Ates l'article 9.1.de 'Ordenanca General de Preus Public, aprovada pel Ple de
la corporacié en sessio ordinaria el dia 30 de marg del 2017 i publicada al BOP
num. 102 el dia 29 de maig de 2017, el qual disposa que la competéncia per a
I'establiment i la fixacié de les tarifes dels preus publics, la delega el Ple a la
Junta de Govern Local, de conformitat amb I'art.47.1 del Reial Decret Legislatiu
2/2004 del Text Refos de la Llei reguladora de les Hisendes Locals i I'article
32.2b) de la Llei 7/1985 de 2 d’abril, reguladora de les bases de Régim Local. |
es donara compte dels mateixos al Ple a la primera sessio que es celebri.

Per tot aixo, SSACORDA:

PRIMER.- Aprovar els preus publics de la Llar d’Infant municipal Taps tal i com
s’exposa en la present proposta i a I'informe técnic annex.

Matricula 65€

Material Asseguranga 40€

Quota mensual normal 8 hores per empadronats i residents
a Cassa de la Selva, Sant Andreu Salou i Llambilles. * 165€

Quota mensual normal 8 hores per als no residents en les
poblacions abans esmentades. 190€

Mitja Jornada Cassa 4 hores per empadronats i residents a
Cassa de la Selva, Sant Andreu Salou i Llambilles. 108€

Mitja Jornada 4 hores per als no residents en les poblacions
abans esmentades. 136€

Servei de recollida dels infants en horari de 14:30 a 15:00
hores 20€
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Menjador

Esporadics 8€/dia
Fixes 6,8€/dia

En cas que un alumne fixe de menjador no utilitzi el servei
es girara l'import corresponent al personal sempre que
siguin abseéncies justificades i comunicades al personal de
la Llar abans d'1/4 de 10 del mati.

Els dies que la Llar estigui tancada no es cobrara el servei 3,92€/dia

Els lactants de PO fins als 8 mesos que es queden en
I'horari de menjador sense fer servir el catering
Els dies que la Llar estigui tancada no es cobrara el servei 3,92€/dia

SEGON.- De conformitat amb el que disposa l'article 17 del Real Decret Legislatiu
2/2004, de 5 de marg, pel que s'aprova el text refds de la Llei reguladora de les
hisendes locals, publicar el corresponent edicte en el Butlleti Oficial de la Provincia pel
termini de trenta dies als efectes d'examinar I'expedient i presentar reclamacions.

TERCER.- Disposar que, si no s’hi formula cap al-legacié, ni reclamacié durant el
termini d’informacié publica, el preu public que s’aprova inicialment quedara aprovat
definitivament sense necessitat de cap tramit ulterior.

RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

8.- AUTORITZAR A JJTA LES OBRES D'AMPLIACIO DE L'HABITATGE DEL C/
MIGDIA 65

RELACIO DE FETS

Vista la sol‘licitud de llicencia d’obra promoguda per JJTA, per a I'ampliacié de
I'habitatge situat al carrer Migdia num. 65 (E202000XXXX de data 6 de marg¢ de 2020).
Atesa la resta de documentacié presentada per completar I'expedient (E202000XXXX
de data 20 de marg, E202000XXXX de data 25 de marg, E202000XXXX de data 6 de
maig i E202000XXXX de data 18 de maig de 2020)

Atés l'informe dels serveis técnics municipals de data 19 de maig de 2020, que copiat
literal diu:

“Vista la documentacié complementaria presentada pel promotor en data 6 de maig de
2020 (RE num. E202000XXXX) en resposta al Decret d’alcaldia num. 622/2020 de 24
de marg de 2020, i el document d’acceptacié de residus presentat en data 18 de maig
de 2020 (RE num. E202000XXXX).

La proposta d'obres a realitzar consisteix basicament en ampliar I'habitatge per tal de
dotar-lo amb una habitaci6 amb bany de més, ocupant I'espai sud-oest que queda
entre la fagana posterior i la paret mitgera de la finca veina, comunicant-la amb la sala-
menjador mitjangant un cos vidriat.

Atés el Pla d’'Ordenacié Urbanistica Municipal de Cassa de la Selva (POUM), aprovat
definitivament el 4/3/2009 per la Comissid Territorial d’'Urbanisme de Girona amb un
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text refos verificat per I'ajuntament i aprovat per la Comissio Territorial d’Urbanisme de
15 de juliol de 2009, i publicat al DOGC en data 11/11/2009.

Atesa 'ordenanca reguladora dels procediments d’intervencié administrativa municipal
sobre 'is del sdl i edificacio: llicencies urbanistiques i comunicacions prévies (BOP de
Girona num. 195 d’11 d’octubre de 2017).

La proposta se situa en sol urba consolidat, clau C.
La proposta compleix els parametres urbanistics que li son d’aplicacio.
Conclusio:

S’informa FAVORABLEMENT Ila sol-licitud de llicencia amb les seglents
CONDICIONS:
* Que es faci el pagament de I'ICIO, taxa i flances que correspongui.
* Abans de l'inici de les obres caldra aportar:
1. laidentificacié del constructor
2. l'estudi geotécnic
3. el full dassumeix del control de qualitat
* Un cop iniciades les obres caldra aportar I'acta d’inici emesa pels técnics
directors

La previsio de residus a generar és de 42 tones.

L'import de la fianga per gestio de runes i terres és de 462 € (a dipositar a un gestor
autoritzat).

L'import de la fianca per possibles desperfectes a la via publica és de 905 €.”

Atés l'informe del cap de serveis juridics de data 26 de maig de 2020, que conclou el
seguent:

“INFORMO FAVORABLEMENT | PROPOSO a la Junta de Govern l'aprovacio de
llicéncia d’obra promoguda per JJTA, per a 'ampliacié de I'habitatge situat al carrer
Migdia, num. 65, d’acord amb les condicions de l'informe favorable de l'arquitecte
municipal.”

FONAMENTS DE DRET

Atés el Pla d’Ordenacié Urbanistica Municipal de Cassa de la Selva, aprovat
definitivament el 4/3/2009 per la Comissio Territorial d’'Urbanisme de Girona amb un
text refos verificat per I'ajuntament i aprovat per la Comissio Territorial d’Urbanisme de
15 de juliol de 2009, i publicat al DOGC en data 11/11/2009

Atés el que estableix l'art. 71 i segients del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual
s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals.

Atés que els interessats han presentat la corresponent autoliquidacié de les obres
d’acord amb el estableixen les Ordenances Fiscals vigents.

Atés que I'adopcio d’aquest acord és competéncia d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions efectuades per I'Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjancant
decret d’alcaldia numero 1292/2019 de data 21 de juny de 2019.
Rbla. Onze de Setembre, 107 17244 - Cassa de la Selva Tel: 972 46 00 05 Fax: 972 46 37 08
CIF: P1704900-H Correu: ajuntament@cassa.cat



Ajuntament de
Y Cassa de la Selva

Per tot aixd, S’ACORDA:

PRIMER: Autoritzar a JJTA, les obres d’ampliacié de I'habitatge situat al carrer Migdia
num. 65 i condicionar la seva eficiéncia, vigéncia i validesa al compliment de les
prescripcions técniques que s’indiquen a I'expedient de concessio i a la liquidacié de
'ICIO i les taxes corresponents, amb un pressupost estimatiu de les obres de
37.200°00 euros

Pagament per autoliquidacié per un pressupost de 37.200,00 €:
ICIO :1.413,60 €
Taxa per llicencies urbanistiques (OF 31): 206,00 €

SEGON: Aprovar I'autoliquidacio de les fiances, segons 'ordenanca fiscal num. 31:
Fianca per possibles desperfectes a la via publica (OF 31): 905,00 €

El termini d’execucié d’obres és el seguent:

Termini d’iniciacio: 1 any

Termini acabament: 3 anys

Termini maxim d’interrupcid: 6 mesos

La llicéncia urbanistica caduca si en finir qualsevol dels terminis, o les prorrogues
corresponents, no s’han comencgat o no s’han acabat les obres.

L'Ajuntament ha de procedir al retorn de la fianga quan la persona que I'ha dipositat
presenta el certificat de gestié a qué fa referéncia I'article 15 del Decret 89/2010, de 29
de juny de 2010, I'obra sigui completament finalitzada i s’hagi lliurat el certificat final de
I'obra. En el cas d’obres menors, sera suficient amb presentar el justificant del desti de
les runes i terres generades.
Els interessats han presentat el document d’acceptacio de residus omplert i signat pel
productor i pel gestor de residus autoritzat, d’acord amb Il'article 11.c del Decret
89/2010, on hi consti el codi del gestor, el domicili de I'obra i I'import del diposit
realitzat (11 €/tona de residus previstos en I'estudi de gestié, amb un minim de 150 €),
que en aquest cas de 462,00 euros (42,00 tones de residus previstos) i de 'empresa
EXCAVACIONS | TRANSPORTS ANDREU JUANALS SL.
TERCER: Recordar-vos que manca que aporteu el seglent:
* Abans de l'inici de les obres caldra aportar:

1. la identificacié del constructor

2. l'estudi geotécnic

3. el full d’'assumeix del control de qualitat

* Un cop iniciades les obres caldra aportar I'acta d’inici emesa pels técnics
directors

QUART: Advertir-vos que aquesta llicéncia s’atorga salvat el dret de propietat i sens
perjudici del de tercer, de conformitat amb l'article 73 del Decret 179/1995, de 13 de
juny, pel qual s’aprova el Reglament d’Obres, Activitats i Serveis dels Ens Locals, sens
perjudici de les altres autoritzacions que siguin preceptives d’acord amb la legislacié
de régim local o sectorial de conformitat amb l'article 187.3 del Decret Legislatiu
1/2010, de 3 d’agost, modificat per la Llei 3/2012, de 22 de febrer , pel qual es modifica
el text refés de la Llei d'urbanisme de Catalunya. No obstant en el cas que siguin
preceptives altres autoritzacions s’han d’haver acreditat amb caracter previ a la
concessio de la llicéncia d’acord amb I'article 16 del Decret 64/2014, de 13 de maig pel
qual s’aprova el Reglament sobre la proteccio de la legalitat urbanistica.
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CINQUE: Comunicar als interessats que un cop finalitzades les obres, en el termini
d’'un mes comptador des del dia seglent a la seva terminacié, s’haura de presentar
davant I'’Ajuntament una declaracié del cost real i efectiu d’aquelles, aixi com els
documents que considerin oportuns per a acreditar-ho, als efectes de realitzar la
corresponent inspeccio, si s’escau, i determinar la liquidacié definitiva de llicéncia
urbanistica, de conformitat amb l'article 103 del RDL 2/2004 de 5 de marg pel qual
s'aprova el Text Refos de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals

SISE: Recordar-vos que en el cas que les obres realitzades no s’adaptin a la llicéncia
d’obres concedida i a I'informe técnic municipal, s'incoara un expedient de protecci6 de
la legalitat urbanistica amb el corresponent procediment sancionador

SETE: Notificar aquesta resolucié als interessats tot indicant els recursos que
corresponguin

RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

9.- AUTORITZAR A ESF LES OBRES DE REFORMA D'UNA PART DE LA
COBERTA | DEL FORJAT DE L'HABITATGE DEL C/GIRONA NUM. 6

RELACIO DE FETS

Vista la documentacié presentada per ESF per a dur a terme les obres de reforma i
consolidacié de part de la coberta i del forjat intermedi d’'una part de I'edificacio
existent al carrer de Girona num. 6 acollint-se a la bonificacio de I'lCIO existent per ser
dins del casc antic (E202000XXXX de data 29 d’abril de 2020)

Atesa la resta de documentaciéo presentada per completar I'expedient
(E202000XXXXde data 20 de maig de 2020) a requeriment municipal.

Atés I'informe dels serveis técnics municipals de data 21 de maig de 2020, que copiat
literal diu:

“‘En data 20 i 21 de maig de 2020 el promotor ha presentat documentacio
complementaria (RE num. E202000XXXX i E2020000XXXX) en resposta al Decret
d’alcaldia num. 2020/849 de 4 de maig de 2020, per a poder obtenir la llicéncia d’obra
al carrer Girona, nim. 6, consistent en la reforma i consolidacié de 28,20 m2 del
sostre de coberta i de 24,15 del sostre de planta baixa.

Aixi, mateixa ha sol-licitat acollir-se a la bonificacid6 d’'ICIO del 95% corresponent a
obres de consolidacio estructurals en immobles situats al casc antic.

Atés el Pla d’'Ordenacié Urbanistica Municipal de Cassa de la Selva (POUM), aprovat
definitivament el 4/3/2009 per la Comissio Territorial d’'Urbanisme de Girona amb un
text refos verificat per I'ajuntament i aprovat per la Comissié Territorial d’'Urbanisme de
15 de juliol de 2009, i publicat al DOGC en data 11/11/2009.

Atesa I'ordenanca reguladora dels procediments d’intervencié administrativa municipal
sobre I'is del sol i edificacié: llicéncies urbanistiques i comunicacions prévies (BOP de
Girona num. 195 d'11 d’octubre de 2017).

La proposta se situa en sol urba consolidat, clau A3, casc antic, conjunts homogenis.

La proposta compleix els parametres urbanistics que li son d’aplicacio.
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Conclusié:

S’informa FAVORABLEMENT Ila sol-licitud de llicencia amb les seglents
CONDICIONS:

* Que es faci el pagament de I'ICIO, taxa i fiances que correspongui.
* Un cop iniciades les obres caldra aportar I'acta d’inici emesa pel técnic director

A efectes de revisio de la liquidacié d’ICIO i taxa, el pressupost estimatiu de les obres
és de 25.002,52 euros, d’acord amb I'annex de 'ordenanca fiscal num. 3.

La previsio de residus a generar és de 3,5 tones.

L'import de la fianga per gestio de runes i terres és de 150 € (a dipositar a un gestor
autoritzat).

L'import de la fianga per possibles desperfectes a la via publica és de 700 €.

D’altra banda, és d’aplicacié la bonificaci6 d’ICIO prevista a larticle 5.1.1 de
'ordenancga fiscal num. 3, per a obres de rehabilitacions en edificis ubicats a la zona
definida pel POUM de Cassa de la Selva com a casc antic, sempre que es compleixin
les condicions establertes a 'esmentada ordenanca:

“1.1 Gaudiran d’'una bonificacié del 95% de la quota de I'impost les obres de
rehabilitacions seguents:

- Edificis inclosos en el Cataleg de Béns Protegits de Cassa de la Selva,
document annex al Pla d’Ordenacié Urbanistica Municipal (POUM) de Cassa
de la Selva, i edificis ubicats en la zona definida pel POUM de Cassa de la
Selva com a casc antic (Clau A), sempre que s’acrediti que:

a) Han transcorregut almenys 15 anys des de la data d’expedicio del certificat
final d’obra.

b) Presenten manca o deteriorament de serveis, instal-lacions o elements de
I'edifici, a valorar pels serveis técnics municipals.

¢) Que es tracti d’'obres incloses en els seguents casos:

1. Les necessaries perqué I'habitatge obtingui 'adequacié d’habitabilitat.

2. Les d’adequacio per estalviar consum energétic o per adaptar I'’habitatge a
la normativa vigent en matéria d’aigua, gas, electricitat, proteccié antiincendis,
sanejament o supressio de barreres arquitectoniques.

3. Les d’ampliacié de I'espai habitable de I'habitatge fins a 200 m2, com a
maxim, d’acord amb el planejament urbanistic establert.

4. Les de remodelacio de l'edifici o dels habitatges: Les obres per a modificar
la superficie util dels habitatges o modificar el nombre d’aquests, sense que
en cap cas els habitatges tinguin més de 200 m2. En aquest suposit
s’inclouen les obres d’habitabilitat dels habitatges.

5. Les d’adequacio estructural de l'edifici: Les obres que proporcionin les
condicions Optimes dels accessos, d'estanquitat a la pluja i humitat,
d’'aillament térmic, de xarxes generals d’aigua, gas, electricitat, telefon,
sanejament, serveis generals, seguretat davant accidents i sinistres i
supressié de barreres arquitectoniques.

6. Les obres complementaries de les anteriors: Les d’adequacidé de patis
comunitaris de I'edifici i les dels locals de negoci.
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Per tal de gaudir d’aquesta bonificacid caldra la prévia sol-licitud del subjecte
passiu i la declaracié pel Ple de I’Ajuntament, mitjancant acord per majoria
simple dels seus membres, que la obra de rehabilitacié a bonificar s’ajusta als
criteris d’interés especial o utilitat municipal determinats a l'apartat 1.1 de
l'article 5 d’aquesta ordenanca.

(...)

5. Per tal de gaudir de les bonificacions esmentades en els apartats anteriors
és requisit indispensable haver obtingut préviament a l'inici de les obres la
corresponent llicéncia, o haver presentat la corresponent comunicacio prévia, i
no tenir obligacions pendents en periode executiu amb la Hisenda
Municipal en el moment de la sol-licitud. Les esmentades bonificacions seran
sol-licitades a instancia de part.”

Atés l'informe del cap de serveis juridics de data 26 de maig de 2020, que conclou el
seguent:

“ INFORMO FAVORABLEMENT | PROPOSO a la Junta de Govern l'aprovacié de
llicéncia d’obra promoguda per ESF (RE num. 2685 de data 29 d’abril de 2020), per a
dur a terme les obres de reforma i consolidacié de part de la coberta i del forjat
intermedi d’una part de 'edificacié existent al carrer de Girona, num. 6, segons informe
favorable de I'arquitecte municipal , aixi com de la bonificacié d’ICIO prevista a I'article
5.1.1 de 'ordenanga fiscal num. 3, per a obres de rehabilitacions en edificis ubicats a
la zona definida pel POUM de Cassa de la Selva com a casc antic, sempre que es
compleixin les condicions establertes a 'esmentada ordenanca “

FONAMENTS DE DRET

Atés el Pla d’Ordenaciéo Urbanistica Municipal de Cassa de la Selva, aprovat
definitivament el 4/3/2009 per la Comissio Territorial d’'Urbanisme de Girona amb un
text refos verificat per I'ajuntament i aprovat per la Comissio Territorial d’Urbanisme de
15 de juliol de 2009, i publicat al DOGC en data 11/11/2009

Atés el que estableix I'art. 71 i segients del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual
s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals.

Atés que els interessats han presentat la corresponent autoliquidacié de les obres
d’acord amb el estableixen les Ordenances Fiscals vigents.

Atés que I'adopcio d’aquest acord és competéncia d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions efectuades per I'Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjancant
decret d’alcaldia numero 1292/2019 de data 21 de juny de 2019.

Per tot aixd, S’ACORDA:

PRIMER: Autoritzar a ESF obres de reforma i consolidacié de part de la coberta i del
forjat intermedi d’una part de I'edificacioé existent al carrer de Girona num. 6 tot acollin-
se a la bonificacio existent per ser dins del casc antic i condicionar la seva eficiéncia,
vigéncia i validesa al compliment de les prescripcions técniques que s’indiquen a
I'expedient de concessio i a la liquidacié de I'ICIO i les taxes corresponents, amb un
pressupost estimatiu de les obres de 25.002’52 euros

Pagament per autoliquidacié per un pressupost de 25.002,52 €:
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ICIO amb bonificacié el 95% per edifici dins del casc antic: 47,50 €
Taxa per llicéncies urbanistiques (OF 31): 154,500 €

SEGON: Aprovar I'autoliquidacio de les fiances, segons 'ordenanca fiscal num. 31:
Fianca per possibles desperfectes a la via publica (OF 31): 700,00 €

El termini d’execucié d’obres és el seguent:

Termini d’iniciacio: 1 any

Termini acabament: 3 anys

Termini maxim d’interrupcid: 6 mesos

La llicéncia urbanistica caduca si en finir qualsevol dels terminis, o les prorrogues
corresponents, no s’han comencgat o no s’han acabat les obres.

L'Ajuntament ha de procedir al retorn de la fianga quan la persona que I'ha dipositat
presenta el certificat de gestié a qué fa referéncia I'article 15 del Decret 89/2010, de 29
de juny de 2010, I'obra sigui completament finalitzada i s’hagi lliurat el certificat final de
I'obra. En el cas d’obres menors, sera suficient amb presentar el justificant del desti de
les runes i terres generades.
Els interessats han presentat el document d’acceptacio de residus omplert i signat pel
productor i pel gestor de residus autoritzat, d’acord amb I'article 11.c del Decret
89/2010, on hi consti el codi del gestor, el domicili de I'obra i I'import del diposit
realitzat (11 €/tona de residus previstos en I'estudi de gestié, amb un minim de 150 €),
que en aquest cas de 150,00 euros (3,50 tones de residus previstos) i de 'empresa
EXCAVACIONS | TRANSPORTS ANDREU SL.
TERCER: Recordar-vos que manca que aporteu el seglent:

* Un cop iniciades les obres caldra aportar I'acta d’inici emesa pel técnic director

QUART: Advertir-vos que aquesta llicéncia s’atorga salvat el dret de propietat i sens
perjudici del de tercer, de conformitat amb l'article 73 del Decret 179/1995, de 13 de
juny, pel qual s’aprova el Reglament d’Obres, Activitats i Serveis dels Ens Locals, sens
perjudici de les altres autoritzacions que siguin preceptives d’acord amb la legislacié
de régim local o sectorial de conformitat amb [l'article 187.3 del Decret Legislatiu
1/2010, de 3 d’agost, modificat per la Llei 3/2012, de 22 de febrer , pel qual es modifica
el text refés de la Llei d'urbanisme de Catalunya. No obstant en el cas que siguin
preceptives altres autoritzacions s’han d’haver acreditat amb caracter previ a la
concessio de la llicencia d’acord amb l'article 16 del Decret 64/2014, de 13 de maig pel
qual s’aprova el Reglament sobre la proteccio de la legalitat urbanistica

CINQUE: Comunicar als interessats que un cop finalitzades les obres, en el termini
d’'un mes comptador des del dia seglent a la seva terminacié, s’haura de presentar
davant I'Ajuntament una declaracié del cost real i efectiu d’aquelles, aixi com els
documents que considerin oportuns per a acreditar-ho, als efectes de realitzar la
corresponent inspeccio, si s’escau, i determinar la liquidacié definitiva de llicencia
urbanistica, de conformitat amb l'article 103 del RDL 2/2004 de 5 de mar¢ pel qual
s'aprova el Text Refos de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals

SISE: Recordar-vos que en el cas que les obres realitzades no s’adaptin a la llicencia
d’obres concedida i a I'informe técnic municipal, s'incoara un expedient de proteccio de
la legalitat urbanistica amb el corresponent procediment sancionador

SETE: Traslladar aquesta resolucié a Tresoreria per a la tramitacié de la bonificacio
corresponent per ser un edifici dins del casc antic

VUITE: Notificar aquesta resolucié als interessats tot indicant els recursos que
corresponguin.

RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT
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10.- PUNTS URGENTS
S’aprecia la urgéncia dels seglents punts no inclosos en 'ordre del dia:

10.1.- PROPOSTA D'ACORD D'ENCARREC DE GESTIO DE RECOLLIDA AL
CONSELL COMARCAL

ANTECEDENTS DE FET

Vist I'Informe de la técnica de medi ambient municipal de data 29 de maig de 2020 que
transcrit literalment diu:

“Antecedents de fet.

En data 24 de juliol de 2019 el ple del Consell Comarcal del Gironés, en sessid
extraordinaria, va acordar acceptar la delegacié de l'exercici de les
competéncies municipals per a la prestacioé del servei de recollida, tractament i
valoritzacié dels residus municipals d els ajuntaments de la comarca que
deleguin el servei.

Que d’acord amb el Programa d’actuacié comarcal (PAC), el Consell Comarcal
podra exercir les competéncies, els serveis, i les activitats que li deleguin els
municipis de la comarca de forma voluntaria i per via de conveni, sempre que la
competéncia a exercitar, el servei a prestar o l'activitat a realitzar estiguin
incloses de manera expressa en el Programa d’actuacié comarcal;

Que el PAC preveu la possibilitat de prestar el servei de recollida i valoritzacié
de les diverses fraccions dels residus municipals dels municipis de la comarca,;

El Ple Municipal del passat dia 26 de maig de 2016, va aprovar el Conveni
marc de delegacié entra I'ajuntament de Cassa de la Selva i el Consell
Comarcal del Gironés, per a la prestacio del servei de recollides electiva i
valoritzacié del paper i cartrd, vidre i envasos lleugers dels residus municipals,
que és actualment vigent.

Atenent a que la recollida selectiva del municipi de Cassa de la Selva l'esta
prestant el Consell Comarcal, que compta amb personal técnic qualificat i
gestiona correctament el servei fins el moment.

Atenent que els serveis técnics municipals només disposen de personal limitat
en els serveis de medi ambient i contractacid, i que es considera per tant
adequat utilitzar el servei comarcal en aquells aspectes sobre els que ofereix
suport técnic, amb abast comarcal, i per tant amb una major eficiéncia de
treball.

Actualment el servei de recollida selectiva de residus en contenidors al carrer
de les fraccions envasos lleugers, paper i cartré i envasos de vidre es presta
amb contenidors de carrega lateral situats al carrer i contenidors soterrats, que
disposen d'un sistema hidraulic d'obertura i son carregats en carrega superior,
el que implica que la ruta de recollida no pot ser la mateixa pe a tots els
contenidors, havent de disposar de dos camions i dues rutes per a la recollida
dels dos tipus de contenidors.
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El Consell Comarcal del Gironés ha comunicat a aquesta area que té la
intencié de deixar de prestar el servei de recollida de contenidors soterrats a
partir de que sigui efectiu el contracte de la nova licitacié per a tots els
municipis de la comarca. Aixd suposa que, si es continua recollint en
contenidors al carrer, només hi haura disponible a nivell comarcal la recollida
selectiva en contenidor de carrega lateral, o en cas de sol-licitar la recollida dels
contenidors soterrats s'haura de repercutir la totalitat de les inversions
corresponents a la prestacio de la recollida dels contenidors soterrats a
l'ajuntament de Cassa, atés que el servei no es compartira amb cap altre
municipi de la comarca.

Amb tot, cal indicar que s'esta valorant la possibilitat de fer un canvi de sistema
de recollida, el que permetria iniciar la recollida porta a porta de la totalitat de
les fraccions, pel que és possible que, abans de la finalitzacié del contracte,
convingui a I'ajuntament de Cassa sol-licitar que la prestacio sigui canviada per
la de model de porta a porta.

En el cas de passar a sistema porta a porta, la futura delegacié del servei de
les recollides de les fraccions de recollida selectiva se li podria afegir la
recollida de la fracci6 resta i organica, que podrien ser delegades al Consell
Comarcal per a major eficiéncia del servei.

Per tot aix0, cal que en redactar la nova licitacio, es tingui en compte el
seguent:

1. Caldra que es liciti la recollida de la totalitat dels contenidors de recollida
selectiva actuals de les fraccions envasos lleugers, paper i cartré i envasos de
vidre.

2. S'ha de preveure la recollida de les arees que ara son soterrades, amb
la indicacid que caldra substituir els contenidors soterrats per d'altres de
carrega lateral aeris. Aquesta substitucido, en principi, i a menys que
tecnicament es consideri el contrari, no s'haura d'incloure a la licitacio.

3. Cal que la licitacio es faci de manera que pugui incloure la possibilitat de
canvi de model de recollida de contenidors a porta a porta i es permeti
I'ampliacié de la mateixa per incloure, si es valorés convenient, la recollida de
les fraccions resta i organica, aixi com la recollida comercial.

Aquest encarrec no suposa cap despesa economica per a I'ajuntament, aixi
com tampoc suposa la delegacié del servei de recollida selectiva, que es
formalitzara, si s’escau, a través de conveni de delegacio.

Fonaments de dret

De conformitat amb l'art 11 de la llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del
sector public.

Pel que s'estableix a I'Art. 21.1.s) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de
les Bases de Régim Local.

Conclusions
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Vist I'objecte de I'encarrec, i d'acord amb el que s'exposa en aquest informe,
s'INFORMA FAVORABLEMENT l'encarrec de gestié al Consell Comarcal del
Gironés per a la licitacio del servei de recollida selectiva.”

FONAMENTS DE DRET

De conformitat amb l'art 11 de la llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector
public.

Pel que s'estableix a I'Art. 21.1.s) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les
Bases de Regim Local.

Conveni marc de delegacié entra I'ajuntament de Cassa de la Selva i el Consell
Comarcal del Gironés, per a la prestacio del servei de recollides electiva i valoritzacio
del paper i cartrd, vidre i envasos lleugers dels residus municipals, que és actualment
vigent, aprovat pel Ple Municipal en data 26 de maig de 2016

Decret dalcaldia num. 1292, de 21 de juny de 2019, pel que s’estableix la
competéncia de la Junta de Govern Local.

Per tot aixd, S’ACORDA:

PRIMER: Encarregar al Consell Comarcal del Gironés la licitacid del servei de
recollida selectiva en contenidors al carrer, tenint en compte que aquest
encarrec no suposa cap despesa econdmica per a I'ajuntament, aixi com
tampoc suposa la delegacid del servei de recollida selectiva, que es
formalitzara, si s’escau, a través de conveni de delegacio.

Caldra que en redactar la nova licitacio, es tingui en compte el seguent::

1. Es liciti la recollida de la totalitat dels contenidors de recollida selectiva actuals
de les fraccions envasos lleugers, paper i cartrd i envasos de vidre.

2. S'ha de preveure la recollida de les arees que ara son soterrades, amb la
indicacid que caldra substituir els contenidors soterrats per d'altres de carrega
lateral aeris. Aquesta substitucid, en principi, i a menys que técnicament es
consideri el contrari, no s'haura d'incloure a la licitacio.

3. La licitacié es faci de manera que pugui incloure la possibilitat de canvi de
model de recollida de contenidors a porta a porta i es permeti I'ampliacié de la
mateixa per incloure, si es valorés convenient, la recollida de les fraccions resta i
organica, aixi com la recollida comercial.

SEGON: Notificar- ho al Consell Comarcal del Gironés.

RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

10.2.- APROVAR SOL-LICITUD DE SUBVENCIO A LA DIPUTACIO DE GIRONA PEL
PROGRAMA A3 D'ESPORTS

RELACIO DE FETS
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Vista la convocatoria subvencions de la Diputacié de Girona per al finangament de
'accio de promocié i foment de l'activitat fisica i I'esport a les comarques gironines,
anualitat 2020: Programa A3 de suport a les actuacions de condicionament i millora en
equipaments esportius municipals.

Atés l'acord de la Junta de Govern Local de data 30 de desembre de 2019 d’aprovacié
i pagament de la certificacio num. 1 de I'obra de renovacié del camp de futbol per un
import de 34.708,28 euros IVA inclos.

FONAMENTS DE DRET

Bases reguladores de subvencions de la Diputacié de Girona per al finangament
d’accié de promoci6 i foment de I'activitat fisica i 'esport a les comarques gironines,
publicades al BOP num. 41 de 28 de febrer de 2020.

Convocatoria de subvencions per al finangament de I'accié de promocio i foment de
I'activitat fisica i 'esport a les comarques gironines, anualitat 2020, publicada al BOP
num. 78 de 22 d’abril de 2020.

Per tot aix0, S’ACORDA:

UNIC.- Sol-licitar subvencié de 10.000 euros a la Diputacié de Girona per al Programa
A3 de suport a les actuacions de condicionament i millora en equipaments esportius
municipals.

RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

L’alcalde aixeca la sessio, de la qual com a secretaria, estenc aquesta acta i la certifico
a I'efecte que en quedi constancia degudament, la qual signa el president amb mi.

Signat i datat electronicament,
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