Ajuntament de
Y Cassa de la Selva

ACTA DE LA SESSIO DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DEL DIA 19 D'OCTUBRE
DE 2020

Identificacio de la sessio:

Nuam. JGL2020000032 .
Caracter: Sessio Ordinaria, TELEMATICA
Data: 19 d’octubre de 2020

Hora d’inici: 19:21 h

Hora de fi: 19:45 h

Assistents:

Robert Mundet Anglada, Alcalde

Joan Casab6 Fuguet, 1r Tinent alcalde

Silvia Marti Sufer, 2n Tinent alcalde

Christian Cortés De La Fuente, 3r Tinent alcalde
Maria Montsuier Gonzalez, 4t Tinent alcalde
Joan Ignasi Gispert Lloveras, 5e Tinent alcalde

Ignacio Lopez Salvador, Secretari
Nuria Josa Arbonés, Interventora

Amb veu i sense vot:
Lourdes Martin Toro
Nuria Salvans Pérez
Carla Matilla Rubirola

Assessor, sense veu i sense vot:
Alfons Martinez Doménech

Absents:

MITJANS TELEMATICS: PLATAFORMA ZOOM
DINAMICA DEL DEBAT:

* Alcalde llegeix ordre del dia.
* Lectura de cada punt.

* Després de la lectura de cada punt, manifestara que hi ha unanimitat en I'acord
del punt, tret que algu vulgui manifestar algun posicionament diferent.

* Si hi ha algu que vulgui manifestar una opinié contraria, demanara el torn de
paraula a I'Alcalde.
* Exposat el punt, els integrants de la Junta manifestaran el seu vot.

ORDRE DEL DIA:

1.- APROVAR ACTAANTERIOR DE 13/10/2020
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2.- APROVAR INFORME DE PROPOSTA DE SUBVENCIO A GBP PER LOCALS
PER ACTIVITATS ECONOMIQUES EL CENTRE D'ESTETICA DEL C/ ANGEL NUM.
11

3.- APROVAR INFORME DE PROPOSTA DE‘SUBVENCIC') A SET BIS BURGUER
SL PER LOCALS PER ACTIVITATS ECONOMIQUES AL RESTAURANT DEL C/
PROVINCIAL NUM. 146

4.- APROVAR INFORME DE MODIFICACIO DE LA SUBVENQIO A PERE ROURA
SOLA PER REHABILITACIO DE FACANES DEL C/ LLEBRE NUM. 31

5.- AUTORITZAR A MIMA LES OBRES PER A L'AMPLIACIO DE L'HABITATGE DEL
C/ AVALL 47

6.- APROVAR CONTRACTE D'OBRA PER LA ZONA ESPORTIVA

7.- APROVAR CONTRACTE MENOR DE SERVEIS A OPERACIONS ESPACIALS
PRODUCCIO NITS DE LA COMA OCTUBRE

8.- APROVAR | CONVOCAR LES BASES PEL PROCES SLEECTIU D'UNA BORSA
DE TECNICS DE PROMOCIO ECONOMICA

9.- APROVAR | CONVOCAR EL PROCES SELECTIU PER LA CREACIO D'UNA
BORSA DE NETEJADORS/ES

10.- APROVAR CONVENI DE COL-LABORACIO AMB LADMINISTRACIO DE LA
GENERALITAT DE CATALUNYA, MITJANCANT EL DEPARTAMENT DEDUCACIO,
PER A DESENVOLUPAR, EN REGIM D’ALTERNANCA | AMB FORMACIO DUAL,
EL CICLE FORMATIU DE GRAU SUPERIOR D’ADMINISTRACIO DE SISTEMES
INFORMATICS EN XARXA, DE DESENVOLUPAMENT DAPLICACIONS
MULTIPLATAFORMA | DE DESENVOLUPAMENT D’APLICACIONS WEB, A
LINSTITUT MONTILIVI DE GIRONA

11.- APROVAR EL PAGAMENT DEL CONVENI MARC AMB EL CONSELL
COMARCAL DEL GIRONES DE L'ANUALITAT 2020

Desenvolupament de la sessié

Havent comprovat el quorum d’assisténcia necessaria per a la celebracié de la sessid,
la preséncia necessaria de la majoria de membres de la Junta de Govern Local en
primera convocatoria, i d'un ter¢ dels seus membres amb un minim de tres per a la
segona convocatoria, establert a I'article 113.1 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de
novembre, pel qual s’aprova el Reglament d'Organitzacié, Funcionament i Régim
Juridic dels Ens Locals, el president declara oberta la sessio.

1.- APROVAR ACTA ANTERIOR DE 13/10/2020
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RELACIO DE FETS

1. Consta a I'expedient esborrany de I'acta de la sessié de la Junta de Govern
Local de data 13/10/2020, signada pel secretari de I'6rgan.

FONAMENTS DE DRET

a. Art. 70 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Régim Local
(LBRL).

b. Arts. 110, 111 i 145 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova
el Text refos de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya (TRLMRLC).

c. Art. 3.2.d) del Reial Decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el
régim juridic dels funcionaris d’Administracié Local amb habilitacié de caracter
nacional.

d. Art. 58 del Text refés del Reglament Organic Municipal (TRROM).

e. Art. 52 del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el
text refés de les disposicions legals vigents en matéria de Régim Local (TRRL).

f. Arts. 196 i ss. del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel que
s'aprova el Reglament d'organitzacié, funcionament i régim juridic dels Ens
Locals (ROF).

g. Art. 20 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya.

h. Decret 33/1981, de 5 de febrer, que regula la confeccié d'actes per mitjans
mecanografics a les corporacions locals.

Per tot aixd, S’ACORDA:

Primer.- APROVAR l'acta de la sessio ordinaria de data 13/10/2020, que consta a
I'expedient.

Segon.- ORDENAR la incorporacié de I'acta al llibre d’actes de la Junta de Govern
Local de la Corporacio.

Tercer.- TRASLLADAR Tlacta aprovada al Departament de Governacié de la
Generalitat i a la Subdelegacio del Govern.

RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

2.- APROVAR INFORME DE PROPOSTA DE SUBVENCI() A GEMMA BOADA
PORCEL PER LOCALS PER ACTIVITATS ECONOMIQUES EL CENTRE
D'ESTETICA DEL C/ ANGEL NUM. 11

RELACIO DE FETS

Vista la sol-licitud de GPB per acollir-se als ajuts per obres destinades a 'adequacio de
locals d'activitat economica, concretament en relacio amb l'obra realitzada per
transformar part del garatge de I'habitatge situat al carrer dels Angels, num. 11, en un
centre d’estética. (E2020003893 de data 23 de juny de 2020)

Atés l'informe dels serveis técnics municipals de data 30 de juny de 2020, que copiat

literal diu:
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“ Vista la sol-licitud de GPB per acollir-se als ajuts per obres destinades a I'adequacio
de locals d’activitat economica, concretament en relaci6 amb l'obra realitzada per
transformar part del garatge de I'habitatge situat al carrer dels Angels, num. 11, en un
centre d’estética (RE num. E2020003893 de 23 de juny de 2020).

Ateses les bases per a I'atorgament de subvencions per actuacions de millora,
rehabilitacié, adequacid, manteniment i conservacié de locals destinats a activitats
economiques dins el terme municipal de Cassa de la Selva.

Atés que d’acord amb Tlarticle 7 de les bases, les sol-licituds de subvencié es
presentaran des de dos mesos abans de l'inici de I'actuacio i fins a dos mesos després
de la seva finalitzacié.

S’ha presentat, dins el termini establert a les esmentades bases, el formulari
normalitzat de sol-licitud junt amb la copia del DNI de la sol-licitant, memoria de les
obres, factures de les obres i escriptura de propietat del local.

Conclusié:

Per tant, pel que fa a la sol-licitud de subvencié per actuacions de millora, rehabilitacio,
adequacio, manteniment i conservacié de locals destinats a activitats econdmiques
dins el terme municipal de Cassa de la Selva, d’acord amb les bases vigents
correspondria una subvencid, en funcid de les factures presentades i del maxim
estipulat en les bases, de 2000 euros.

Les subvencions es percebran a principis de I'any seglent a la finalitzacioé de les obres
sempre que la inspeccié municipal de comprovacio de I'obra realitzada sigui favorable.
I en el cas que el nombre de sol-licituds sigui superior a la previsié de despesa, I'd0rgan
resolutori optara per prorratejar I'import total dels recursos assignats en la partida
pressupostaria corresponent entre tots els beneficiaris.”

FONAMENTS DE DRET

Atés el Pla d’Ordenaciéo Urbanistica Municipal de Cassa de la Selva, aprovat
definitivament el 4/3/2009 per la Comissio Territorial d’'Urbanisme de Girona amb un
text refos verificat per I'ajuntament i aprovat per la Comissio Territorial d’Urbanisme de
15 de juliol de 2009, i publicat al DOGC en data 11/11/2009.

Atés el que estableix I'art. 71 i segients del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual
s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals.

Atés el que estableix I'ordenanca reguladora dels procediments d’intervencié municipal
sobre I'us del sol i edificacio: Llicéncies urbanistiques i comunicacions prévies
publicada al BOP el dia 11 d’octubre de 2017.

Atés el que s’estableix a les bases per a la concessié de subvencions per a actuacions
de millora, rehabilitacié, adequacio, manteniment i conservacio de locals destinats a
activitats econdmiques dins el terme municipal — publicades al bop de Girona num.
160 de data 23/08/2019.

Atés que I'adopcio d’aquest acord és competéncia d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions efectuades per I'Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjancant
decret d’alcaldia numero 1292/2019 de data 21 de juny de 2019.
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Per tot aixd, S’ACORDA:

PRIMER.- Aprovar linforme de l'arquitecta técnica municipal de proposta de
concessio d’una subvencié d’'import provisional de 2.000 € segons els criteris marcats
les bases per a la concessio de subvencions per a actuacions de millora, rehabilitacio,
adequacio, manteniment i conservacié de locals destinats a activitats econdomiques
dins el terme municipal

SEGON.- . Comunicar aquest acord a I'area de Tresoreria i d’Intervencié Municipal per
a la tramitacié de I'expedient de concessio de la subvencid.

TERCER.- . Notificar aquest acord als interessats tot indicant els recursos que
corresponguin.

RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

3.- APROVAR INFORME DE PROPOSTA DE‘SUBVENCI(') A SET BIS BURGUER
SL PER LOCALS PER ACTIVITATS ECONOMIQUES AL RESTAURANT DEL C/
PROVINCIAL NUM. 146

RELACIO DE FETS

Vista la sol-licitud presentada per SET BIS BURGUER SL per acollir-se a la subvencio
per actuacions de millora, rehabilitacid, adequacié, manteniment i conservacié de
locals destinats a activitats econdmiques dins el terme municipal de Cassa de la Selva,
concretament per les obres que ha realitzat al local del carrer Provincial nim. 146.
(E2020005133 de data 14 d’agost de 2020)

Atés linforme dels serveis técnics municipals de data 14 d’agost de 2020, que copiat
literal diu;

“ En data 18 de juny de 2020 el promotor presenta documentacié acreditant la
finalitzacio de les obres i en data 19 de juny de 2020 es va emetre informe urbanistic
d’inspeccié conforme.

Vista la documentacioé presentada el 13 i 14 d’agost de 2020 per SET BIS BURGUER
SL per acollir-se a la subvenciéo per actuacions de millora, rehabilitacioé, adequacio,
manteniment i conservacioé de locals destinats a activitats economiques dins el terme
municipal de Cassa de la Selva, concretament per les obres que ha realitzat al local
del carrer Provincial, nim. 146.

La sol-licitud de subvenci6 s’ha realitzat dins el termini fixat a l'article 7 de les bases
per a la concessio d’aquest tipus de subvencié (BOP de Girona nim. 84, de 2 de maig
de 2018):
ARTICLE 7. Termini maxim de presentacio de les sol-licituds de subvencio i de
les justificacions de les accions subvencionables
Les sol-licituds de subvencié es presentaran des dos mesos abans de l'inici de
l'actuacid i fins a dos mesos després de la seva finalitzacié. La sol-licitud
s’haura de presentar al Registre de I'Ajuntament de Cassa de la Selva junt amb
la documentacié indicada a I'article seguent.

D’acord amb les bases vigents correspondria una subvencid, en funcio de les factures
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presentades de I'obra i del maxim estipulat en les bases, de 2000 euros.

Les subvencions es percebran a principis de I'any seglent a la finalitzacioé de les obres
sempre que la inspeccié municipal de comprovacio de I'obra realitzada sigui favorable.
I en el cas que el nombre de sol-licituds sigui superior a la previsié de despesa, I'drgan
resolutori optara per prorratejar I'import total dels recursos assignats en la partida
pressupostaria corresponent entre tots els beneficiaris.

FONAMENTS DE DRET

Atés el Pla d’Ordenaciéo Urbanistica Municipal de Cassa de la Selva, aprovat
definitivament el 4/3/2009 per la Comissio Territorial d’Urbanisme de Girona amb un
text refos verificat per I'ajuntament i aprovat per la Comissio Territorial d’Urbanisme de
15 de juliol de 2009, i publicat al DOGC en data 11/11/2009.

Atés el que estableix I'art. 71 i segients del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual
s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals.

Atés el que estableix I'ordenanca reguladora dels procediments d’intervencié municipal
sobre I'us del soOl i edificacio: Llicéncies urbanistiques i comunicacions prévies
publicada al BOP el dia 11 d’octubre de 2017.

Atés el que s’estableix a les bases per a la concessié de subvencions per a actuacions
de millora, rehabilitacié, adequacio, manteniment i conservacio de locals destinats a
activitats econdmiques dins el terme municipal — publicades al bop de Girona num.
160 de data 23/08/2019.

Atés que I'adopcio d’aquest acord és competéncia d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions efectuades per I'Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjancant
decret d’alcaldia numero 1292/2019 de data 21 de juny de 2019.

Per tot aix0, SSACORDA:

PRIMER.- Aprovar l'informe de I'arquitecta técnica municipal de proposta de concessio
d’'una subvencié d’'import provisional de 2.000 € a SET BIS BURGUER SL segons els
criteris marcats les bases per a la concessidé de subvencions per a actuacions de
millora, rehabilitacié, adequacié, manteniment i conservacié de locals destinats a
activitats econdmiques dins el terme municipal

SEGON.- Comunicar aquest acord a I'area de Tresoreria i d’Intervencié Municipal per
a la tramitacié de I'expedient de concessio de la subvencid.

TERCER.- Notificar aquest acord als interessats tot indicant els recursos que
corresponguin

RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

4.- APROVAR INFORME DE MODIFICACIO DE LA SUBVEN(}I() A PERE ROURA
SOLA PER REHABILITACIO DE FACANES DEL C/ LLEBRE NUM. 31

RELACIO DE FET
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Vista 'obra promoguda per PRS per a realitzar treballs de reforma i pintura a la fagana
del carrer de la Llebre num. 31 i la documentacié presentada per a justificar la
finalitzacio de les obres (E20205583 de data 10 de setembre i E2020006231 de data 6
d’octubre de 2020)

Atés I'informe dels serveis técnics municipals de data 6 d’octubre de 2020, que copiat
literal diu:

“Vista la factura presentada en data 6 d’octubre de 2020.

Vist que inicialment s’estimava un pressupost subvencionable d’obra de 3095 €, al
qual correspondria una subvencié d’'import de 928,50 euros.

Atés que només s’ha aportat factura justificativa de la despesa per un import d’'obra de
1588,20 €, caldria reduir I'import de la subvencio, el qual quedaria en 476,46
euros.

Pel que fa a la sol-licitud de subvenci6 i vista 'Ordenanca municipal de foment de
rehabilitacié d’edificis i de faganes en el terme municipal de Cassa de la Selva,
I’Alcalde o drgan a qui delegui, a principis de I'any vinent, atorgara els ajuts per a cada
actuacié i finca i en el cas que sobrepassin els recursos assignats, es demanara
informe als serveis técnics municipals per a la distribucié dels ajuts prorratejant 'import
total dels recursos assignats a I'aplicacié pressupostaria corresponent entre tots els
beneficiaris.

D’altra banda, préviament caldra comprovar que es compleix l'article 3r de 'Ordenanca
municipal de foment de rehabilitacié d’edificis i de faganes en el terme municipal de
Cassa de la Selva, Condicions generals, punt 1r, que estableix que:

“1r.- Podran ésser objecte dels ajuts municipals les obres referides en [article
anterior sempre que reuneixin els requisits establerts en la present Ordenancga.
Podran ser beneficiaris dels ajuts econdmics les persones o entitats que acreditin
mitjan¢ant declaracioé responsable atorgada davant d’'una autoritat administrativa o
notari que no estan incursos en cap prohibicié de les establertes a I'article 13 de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, i en concret hauran
d’acreditar trobar-se al corrent de les obligacions tributaries amb I'’Ajuntament de
Cassa de la Selva o acreditacid d’estar-ne exempts, aixi com no tenir pendents
reintegrament d’altres subvencions.”

FONAMENTS DE DRET

Atés el Pla d’Ordenacié Urbanistica Municipal de Cassa de la Selva, aprovat
definitivament el 4/3/2009 per la Comissio Territorial d’'Urbanisme de Girona amb un
text refos verificat per I'ajuntament i aprovat per la Comissio Territorial d’Urbanisme de
15 de juliol de 2009, i publicat al DOGC en data 11/11/2009.

Atés el que estableix l'art. 71 i segients del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual
s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals.

Atés el que estableix I'ordenanca reguladora dels procediments d’intervencié municipal
sobre I'us del soOl i edificacio: Llicéncies urbanistiques i comunicacions prévies
publicada al BOP el dia 11 d’octubre de 2017.

Atés el que s’estableix a les bases per a I'Ordenanca municipal de foment de
rehabilitacié d’edificis i de facanes en el terme municipal de Cassa de la Selva.
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Atés que I'adopcio d’aquest acord és competéncia d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions efectuades per I'Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjancant
decret d’alcaldia numero 1292/2019 de data 21 de juny de 2019.

Per tot aixd, S’ACORDA:

PRIMER.- Aprovar l'informe de I'arquitecta técnica municipal de proposta de reduir
import de la subvencié a PRS per a la rehabilitacié d’edificis i de facanes en el terme
municipal de Cassa de la Selva el qual quedaria en 476,46 euros.

SEGON.- Comunicar aquest acord a I'area de Tresoreria i d’Intervencié Municipal per
a la tramitacié de I'expedient de concessio de la subvencid.

TERCER.- Notificar aquest acord als interessats tot indicant els recursos que
corresponguin.

RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

5.- AUTORITZAR A MARIA ISABEL MARTINEZ ARCAS LES OBRES PER A
L'AMPLIACIO DE L'HABITATGE DEL C/ AVALL 47

RELACIO DE FETS

Vista la documentacioé presentada MIMA per a realitzar unes obres d’ampliacié de
'habitatge del c/ Avall num. 47 (E2020002516, E2020002517, E2020002518,
E2020002520 i E2020002521 de data 15 d’abril de 2020).

Atesa la resta de documentacioé presentada per completar I'expedient a requeriment
municipal (E2020002673 de data 28 d’abril i E2020004359 de data 9 de juliol de 2020,
E2020004947 de data 4 d’agost, E2020005144 de data 15 d’agost i E2020005499 de
data 7 de setembre de 2020).

Atés l'informe dels serveis técnics municipals de data 28 d’agost de 2020, que copiat
literal diu:

“ MIMA ha presentat sol-licitud de llicéncia d’'obra major per a ampliar I’habitatge situat
al carrer d’Avall, num. 47. Concretament es proposa ampliar la planta baixa en 17,02
m2 de superficie construida.

Atés el Pla d’'Ordenacié Urbanistica Municipal de Cassa de la Selva (POUM), aprovat
definitivament el 4/3/2009 per la Comissio Territorial d’'Urbanisme de Girona amb un
text refos verificat per I'ajuntament i aprovat per la Comissio Territorial d’Urbanisme de
15 de juliol de 2009, i publicat al DOGC en data 11/11/2009.

Atesa 'ordenanca reguladora dels procediments d’intervencié administrativa municipal
sobre 'is del sdl i edificacio: llicencies urbanistiques i comunicacions prévies (BOP de
Girona num. 195 d’11 d’octubre de 2017).

La proposta se situa en sol urba consolidat, clau C.

La proposta compleix els parametres urbanistics que li sén d’aplicacio.

Conclusié:

S’informa FAVORABLEMENT la sol-licitud amb les segients CONDICIONS:
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* Que es faci el pagament de I'ICIO, taxa i flances que correspongui.

* Que s’aporti copia del DNI de la promotora

* Que abans de l'inici de les obres s’aporti planol de sanejament detallat de
manera que les aigles pluvials de la nova terrassa i del pati es connectin a la
nova xarxa municipal de pluvials del carrer d’Avall en el punt on hi ha el baixant
de la fagana principal.

* Que un cop iniciades les obres s’aporti I'acta d’inici emesa per la técnica
directora.

La previsio de residus a generar és de 2,63 tones.

L'import de la fianga per gestio de runes i terres és de 150 € (a dipositar a un gestor
autoritzat).

L'import de la fianca per possibles desperfectes a la via publica és de 345 €.”

Atés que la interessada ja ha aportat copia del DNI i la documentacié de pluvials
requerida pels serveis técnics municipals a I'entrada de data 7 de setembre de 2020.

FONAMENTS DE DRET

Atés el Pla d’Ordenaciéo Urbanistica Municipal de Cassa de la Selva, aprovat
definitivament el 4/3/2009 per la Comissio Territorial d’'Urbanisme de Girona amb un
text refos verificat per I'ajuntament i aprovat per la Comissio Territorial d’Urbanisme de
15 de juliol de 2009, i publicat al DOGC en data 11/11/2009

Atés el que estableix l'art. 71 i segients del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual
s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals.

Atés que els interessats han presentat la corresponent autoliquidacié de les obres
d’acord amb el estableixen les Ordenances Fiscals vigents.

Atés que I'adopcio d’aquest acord és competéncia d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions efectuades per I'Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjancant
decret d’alcaldia numero 1292/2019 de data 21 de juny de 2019.

Per tot aixd, S’ACORDA:

PRIMER: Autoritzar a MIMA les obres per ampliar la planta baixa de I'habitatge del c/
Avall num. 47 en 17,02 m2 de superficie construida i condicionant la seva eficiéncia,
vigéncia i validesa al compliment de les prescripcions técniques que s’indiquen a
I'expedient de concessio i a la liquidacié de I'ICIO i les taxes corresponents, amb un
pressupost de les obres de 13.677,65 €

Liquidacio a realitzar per un pressupost de 13.677,65 €

ICIO : 519,75 €

Taxa per llicencies urbanistiques (OF 31): 154,50 €

SEGON: a interessada ha fet efectiu el dipdsit de la fianca de desperfectes a la via
publica, segons I'ordenanga fiscal num. 31:

Fianca per possibles desperfectes a la via publica (OF 31): 517,50 €
El termini d’execucié d’obres és el seguent:
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Termini d’iniciacio: 1 any

Termini acabament: 3 anys

Termini maxim d’interrupcié: 6 mesos

La llicencia urbanistica caduca si en finir qualsevol dels terminis, o les prorrogues
corresponents, no s’han comencgat o no s’han acabat les obres.

L'Ajuntament ha de procedir al retorn de la fianga quan la persona que I'ha dipositat
presenta el certificat de gestid a qué fa referencia I'article 15 del Decret 89/2010, de 29
de juny de 2010, I'obra sigui completament finalitzada i s’hagi lliurat el certificat final de
I'obra. En el cas d’obres menors, sera suficient amb presentar el justificant del desti de
les runes i terres generades.

L'interessat ha presentat el document d’acceptacié de residus omplert i signat pel
productor i pel gestor de residus autoritzat, d’acord amb [l'article 11.c del Decret
89/2010, on hi consti el codi del gestor, el domicili de I'obra i l'import del diposit
realitzat (11 €/tona de residus previstos en I'estudi de gestié, amb un minim de 150 €),
que en aquest cas de 150,00 euros (2,6283 tones de residus previstos) i de 'empresa
GERMANS CANET XIRGU SL

TERCER: Recordar-vos que manca que aporteu la seglient documentacio:
* Un cop iniciades les obres caldra aportar I'acta d’inici emesa pels técnics
directors

QUART: Advertir-vos que aquesta llicéncia s’atorga salvat el dret de propietat i sens
perjudici del de tercer, de conformitat amb l'article 73 del Decret 179/1995, de 13 de
juny, pel qual s’aprova el Reglament d’Obres, Activitats i Serveis dels Ens Locals, sens
perjudici de les altres autoritzacions que siguin preceptives d’acord amb la legislacié
de régim local o sectorial de conformitat amb l'article 187.3 del Decret Legislatiu
1/2010, de 3 d’agost, modificat per la Llei 3/2012, de 22 de febrer , pel qual es modifica
el text refés de la Llei d’'urbanisme de Catalunya. No obstant en el cas que siguin
preceptives altres autoritzacions s’han d’haver acreditat amb caracter previ a la
concessio de la llicéncia d’acord amb l'article 16 del Decret 64/2014, de 13 de maig pel
qual s’aprova el Reglament sobre la proteccio de la legalitat urbanistica.

CINQUE: Comunicar als interessats que un cop finalitzades les obres, en el termini
d’'un mes comptador des del dia seglent a la seva terminacié, s’haura de presentar
davant I'’Ajuntament una declaracié del cost real i efectiu d’aquelles, aixi com els
documents que considerin oportuns per a acreditar-ho, als efectes de realitzar la
corresponent inspeccio, si s’escau, i determinar la liquidacié definitiva de llicencia
urbanistica, de conformitat amb I'article 103 del RDL 2/2004 de 5 de mar¢ pel qual
s’aprova el Text Refos de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals

SISE: Recordar-vos que en el cas que les obres realitzades no s’adaptin a la llicéncia
d’obres concedida i a I'informe técnic municipal, s'incoara un expedient de proteccio de
la legalitat urbanistica amb el corresponent procediment sancionador.

SETE: Notificar aquesta resolucié als interessats tot indicant els recursos que
corresponguin.

RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

6.- APROVAR CONTRACTE D'OBRA PER LA ZONA ESPORTIVA

Rbla. Onze de Setembre, 107 17244 - Cassa de la Selva Tel: 97246 00 05 Fax: 972 46 37 08
CIF: P1704900-H Correu: ajuntament@cassa.cat



Ajuntament de
Y Cassa de la Selva

Antecedents de fet.

1. Ates l'informe del técnic i de I'd6rgan de contractacidé, de data 31 de juliol de
2020, de compliment del limit quantitatiu en la celebracié dels contractes
menors i de motivacio de la necessitat del contracte menor, que disposa:

“CONTRACTE D’OBRA PER LA ZONA ESPORTIVA.

INFORME
Antecedents de fet.

1. Dacord amb el pressupost present per DECORESPORT SA amb CIF
A08813743 per la contractacié de I'obra de substitucié del parquet del Pavello
per 6.446,25€ (IVA no inclos)

2. RC numero 220200006099, amb carrec de I'aplicacié pressupostaria 402 3420
61900 del pressupost de 2020.

Fonaments de dret.

Conforme als arts. 13, 116.4 i 118 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes
del Sector Public, per la que es transposen a l'ordenament juridic espanyol les
Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de
febrer de 2014 (LCSP), s’emet el present informe.

L'objecte del contracte consisteix en arrencar el parquet existent, subministrament i
col-locacié de parquet de “haya” massis de 60x600x22mm de gruix en el lateral de la
pista i frontal (11m2 i 44m2) amb la companyia DECORESPORT SA amb CIF
A08813743, després de ser escollida com la que ofereix millors condicions
economiques de les tres propostes presentades.

Per I'objecte del contracte es tracta de la contractacié de I'obra, amb valor estimat de
7.799,96€ IVA Incldos (inferior a Obres: 40.000,00 €; Serveis: 15.000,00 €;
Subministraments: 15.000,00 €), a carrec de l'aplicacié pressupostaria 402 3420
61900 del pressupost vigent. La present contractacié no altera I'objecte del contracte,
ni supera el termini d’'un any, ni es tracta d’'una prorroga d’'un contracte preexistent.

Consultada la informacié disponible constato que el contractista no ha subscrit en el
darrer any més contractes menors que individualment o conjunta superin I'import limit
del contracte menor.

Els contractes menors es poden adjudicar directament a qualsevol empresari amb
capacitat d’obrar i que compti amb I'habilitacié professional necessaria per realitzar la
prestacio.

El preu del contracte és d’acord amb els preus de mercat.
Conclusions.
Vist I'objecte del contracte, aixi com la seva quantia, la tramitacié del contracte menor

s’ajusta a la normativa i, d’acord amb I'exposat als fonaments de dret, SSINFORMA
FAVORABLEMENT. ©

2. Atés que s’ha realitzat una retencié de crédit per atendre aquesta despesa
entre d’altres, amb numero d’operacio 220200006099, per import de set mil set-
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cents noranta-nou euros amb noranta-sis céntims (7.799,96€ iva inclos), a
carrec de I'aplicacio pressupostaria 402 3420 61900 de I'exercici 2020.

3. Vist que aquesta despesa té un cost de sis mil quatre-cents quaranta-sis euros
amb vint-i-cinc céntims (6.446,25€ sense IVA), que resulta un import de set mil
set-cents noranta-nou euros amb noranta-sis céntims (7.799,96€ iva inclos), a
carrec de I'aplicacio pressupostaria 402 3420 61900 de I'exercici 2020.

4. Atés el pressupost aportat per DECORESPORT SA amb CIF A08813743, per
I'obra de substitucié del parquet per import de 7.799,96€

Fonaments de dret.

1. Arts. 13, 116.4 i 118 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del
Sector Public, per la que es trasponen a l'ordenament juridic espanyol les
Directives de Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26
de febrer de 2014 (LCSP), s’emet el present informe.

2. Art. 5 del RDL 14/2018 de 31 d’octubre pel qual s’adopten mesures urgents per
rad de seguretat publica en administracio digital, contractacio del sector public i
telecomunicacions en relacié a I'article 25.1d) i l'article 122.2 LCSP respecte
I'obligatorietat del contractista de submissié a la normativa nacional i de la Unié
Europea en materia de proteccié de dades.

3. Art. 53.1.0) de la Llei 2/2003, del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, per el
qual s’aprova el Text Refds de la Llei Municipal i de régim local de Catalunya.

4. Disposicié addicional segona de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
contractes del sector public.

5. Els expedients de contractacié el valor estimat dels quals superi els cinc mil
euros d’import (5.000€) estan delegats a la Junta de Govern Local de
conformitat amb el decret d’alcaldia 1292, de data de 21 de juny de 2019,
d’atribucié de competéncies propies de I'alcalde a la Junta de Govern Local

Per tot aixd, S’ACORDA:

PRIMER.- Contractar 'obra consistent en arrencar el parquet existent,
subministrament i col-locacié de parquet de “haya” massis de 60x600x22mm de gruix
en el lateral de la pista i frontal (11m2 i 44m2) amb la companyia DECORESPORT SA
amb CIF A08813743 per un import de 7.799,96€ (IVA Inclds), a carrec de l'aplicacio
pressupostaria 402 3420 61900 de I'exercici 2020.

SEGON.- Autoritzar i disposar la despesa derivada de la contractacié de I'obra de
substitucioé del parquet, amb DECORESPORT SA amb CIF A08813743, per import de
sis mil quatre-cents quaranta-sis euros amb vint-i-cinc céntims (6.446,25€ sense IVA),
que resulta un import de set mil set-cents noranta-nou euros amb noranta-sis céntims
(7.799,96€ iva inclos), a carrec de laplicaciéo pressupostaria 402 3420 61900 de
I'exercici 2020.
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TERCER.- Traslladar a I'area de contractaci6 als efectes corresponents.
QUART.- Comunicar aquest acord a I'area d’intervencié municipal.

CINQUE.- Publicar la present contractacié al Portal de Transparéncia de I'Ajuntament
de Cassa de la Selva, al Perfil del Contractant i al Registre Public de Contractes.

RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

7.- APROVAR CONTRACTE MENOR DE SERVEIS A OPERACIONS ESPACIALS
PRODUCCIO NITS DE LA COMA OCTUBRE

Antecedents de fet.
5. Atés linforme del técnic i de I'dérgan de contractacio, de data 8 d’octubre de
2020, de compliment del limit quantitatiu en la celebracié dels contractes
menors i de motivacio de la necessitat del contracte menor, que disposa:

“Antecedents de fet.

1. D’acord amb el pressupost presentat per Operacions Espacials , SC amb
NIFJ-55357446 per import de 4.448°60€ IVA inclos.

2. RC numero 22020/7739 amb carrec a la partida 300 3340 22706 del
pressupost de 'any 2020.

Fonaments de dret.

Conforme als arts. 26, 116.4 i 118 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes
del Sector Public, per la que es transposen a l'ordenament juridic espanyol les
Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de
febrer de 2014 (LCSP), s’emet el present informe.

L’objecte del contracte consisteix en la programacio i produccio de la nova temporada
2020 dels espectacles del cicle Xarxa Gironina de Cafe Teatre (16 octubre-22 abril). Es
de voluntat de I'Area de Cultura emprendre accions estrategiques de promocié del
teatre de base, que impulsi la creacio de nous espais i la recerca també de nous
publics. Aquest projecte enllaca amb la proposta d’Operacions Espacials SC per
desenvolupar al territori gironi una programacié d’espectacles professionals de petit
format. | d’aquesta col-laboracié mutua neix el projecte de cafe-teatre “Les Nits de la
Coma” dins la Xarxa Gironina de cafe-teatre. Pel seu caracter artistic, I'ajuntament no
disposa de recursos personals o materials per dur a terme 'esmentada actuacié. Per
l'objecte del contracte es tracta de la contractacio d’un servei privat amb valor estimat
de 3.706°28€ sense IVA, a carrec de l'aplicacié pressupostaria 300 3340 22706 del
pressupost vigent. La present contractacio no altera I'objecte del contracte, ni supera
el termini d’un any, ni es tracta d’una prorroga d’un contracte preexistent.

Consultada la informacié disponible constato que els contractistes no han subscrit en
el darrer any més contractes menors que individualment o conjunta superin Iimport
limit del contracte menor pel mateix objecte de la contractacio.

Els contractes menors es poden adjudicar directament a qualsevol empresari amb
capacitat d’obrar i que compti amb I'habilitacié professional necessaria per realitzar la
prestacio.
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El preu del contracte és d’acord amb els preus de mercat.

Conclusions.

Vist l'objecte del contracte, aixi com la seva quantia, la tramitacié del contracte menor
S’ajusta a la normativa i, d’acord amb l'exposat als fonaments de dret, SINFORMA
FAVORABLEMENT.”

6. Atés que s’ha realitzat una retencié de crédit per atendre aquesta despesa
entre d’altres, amb numero d’operacié 22020/7739, per import de 3.706’28€
(4.448°60€ iva inclos), a carrec de l'aplicacié pressupostaria 300 3340 22706
de I'exercici 2020.

7. Vist que aquesta despesa té un cost de (3.706°28€ sense IVA), que resulta un
import de (4.448°60€ iva inclos), a carrec de 'aplicacié pressupostaria 300 3340
22706 de I'exercici 2020.

8. Atés el pressupost aportat per Operacions Espacials , SC amb NIFJ-55357446
per import de 4.448'60€ iva inclos.

Fonaments de dret.

6. Arts. 26, 116.4 i 118 de la Llei 92017, de 8 de novembre, de Contractes del
Sector Public, per la que es trasponen a l'ordenament juridic espanyol les
Directives de Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26
de febrer de 2014 (LCSP), s’emet el present informe.

7. Art. 5 del RDL 14/2018 de 31 d’octubre pel qual s’adopten mesures urgents per
rad de seguretat publica en administracio digital, contractacio del sector public i
telecomunicacions en relacié a I'article 25.1d) i l'article 122.2 LCSP respecte
I'obligatorietat del contractista de submissié a la normativa nacional i de la Unié
Europea en materia de proteccié de dades.

8. Art. 53.1.0) de la Llei 2/2003, del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, per el
qual s’aprova el Text Refds de la Llei Municipal i de régim local de Catalunya.

9. Disposicié addicional segona de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
contractes del sector public.

Per tot aixo, SSACORDA:

PRIMER.- Contractar la produccié i programacié del cicle d’espectacles Xarxa
Gironina de Café Teatre (Nits de la Coma) per les actuacions d’octubre de 2020 a abril
de 2021 amb Operacions Espacials,SC per amb NIFJ-55357446 per un import de
4.44860€ (IVA Inclos), a carrec de l'aplicacié pressupostaria 300 3340 22706 de
I'exercici 2020.

SEGON.- Autoritzar i disposar la despesa derivada de la contractacié de les
actuacions de la Xarxa Gironina de Teatre, amb Operacions Espacials , SC,
NIFJ-55357446 per import de (3.706'28€ sense IVA), que resulta un import de
(4.448'60€ iva inclos), a carrec de laplicacio pressupostaria 300 3340 22706 de
I'exercici 2020.
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TERCER.- Acordar i aprovar I'annex 1 de clausules entre les dues parts Ajuntament de
Cassa i Operacions Espacials, SC

QUART.- Notificar aquest acord a Operacions Espacials, SC.

CINQUE.- Comunicar aquest acord a I'area de contractacié i a 'area d’intervencié
municipal.

SISE.- Publicar la present contractacié al Portal de Transparéncia de I'’Ajuntament de
Cassa de la Selva, al Perfil del Contractant i al Registre Public de Contractes.

ANNEX 1
-L’Ajuntament de Cassa de la Selva dotara I'espai dels mitjans legals, técnics i estructurals necessaris per
a dur a terme l'activitat. Per a la qual cosa, Assumeix la despesa seglient:

* Les infraestructures tecniques de I'espai (llum, so i escenari)

*  Difusié i promocié publicitaria de la programacio
*  Contractaci6 d’'una asseguranca de responsabilitat civil)

-L’Ajuntament cedira I'Espai de les Golfes de Can Trinxeria. Aquest espai compta amb una sala equipada
per a la programacio estable d’espectacles de cafe-teatre.

-L’Ajuntament de Cassa de la Selva també assumira el sopar de la companyia i del tecnic (minim, un
entrepa i dues consumicions per cadascu)

-Les actuacions produides d’Operacions Espacials SC tindran la segiient periodicitat:

16 i 30 d’octubre de 2020

13i 27 de novembre de 2020

11 de desembre de 2020

15 29 de gener de 2021

12 i 26 de febrer de 2021

12 i 26 de marg de 2021

8i 22 d’abril de 2021

-Operacions Espacials SC satisfara els drets de propietat intel-lectual, quan s’escaigui, derivats d’aquesta
programacio

-Operacions Espacials SC

RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

8.- APROVAR | CONVOCAR LES BASES PEL PROCES SLEECTIU D'UNA BORSA
DE TECNICS DE PROMOCIO ECONOMICA

RELACIO DE FETS

En data 8 d’octubre de 2020 I'Alcalde emet petici6 a Recursos Humans d’impulsar
I'expedient administratiu corresponent per tal de realitzar el procés selectiu per a la
creacio d’'una borsa de treball de técnics/ques de promocié economica.

Per Ple de 24 de setembre de 2020, en sessi6 ordinaria, es va crear una plaga de
técnic/a de gestié a la plantilla de funcionaris, escala administracié general, subescala
técnica, classe de gestid, grup A2, i un lloc de treball de Técnic/a de promocio
econdomica (A2, nivell de destinacié 22, complement especific 9.999,92 € anuals),
atesa la necessitat de disposar d’'una plaga estructural amb aquestes caracteristiques
a la plantilla de personal de la Corporacié.
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FONAMENTS DE DRET

Article 42 i seguents del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la
refosa en un text unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya
en materia de funcid publica i els articles 55 i seguents del Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de 'Estatut Basic de
I'Empleat Public.

D’acord amb l'article 37.1.c del Decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, i un cop
consultats els representants del personal funcionari en virtut del que disposa I article
22 de l'acord regulador de les condicions de treball del personal funcionari de |
"Ajuntament de Cassa de la Selva, han expressat la seva conformitat amb el contingut
de les bases que es pretenen aprovar.

L'aprovacié de les bases de seleccioé de personal és competéncia de I'Alcalde, d’acord
amb el que disposa la llei 11/1999, de 21 d’abril de modificacié de la Llei Reguladora
de les Bases de Régim Local. Per Decret d’Alcaldia 2019DECR001292, de 21 de juny
de 2019, I'Alcalde va delegar a la Junta de Govern Local I'aprovaci6 de les bases de
les proves per a la seleccié de personal i per als concursos de provisié de llocs de
treball.

Per tot aixd, S’ACORDA:

PRIMER.- Aprovar les bases contingudes en aquest annex i convocar el procés
selectiu per a la creacio d’una borsa de treball de técnics/ques de promocioé economica
per a ’Ajuntament de Cassa de la Selva.

SEGON.- Publicar les bases al BOP Girona, al DOGC i al taulell d’edictes de la
Corporacio

TERCER.- Donar compte a la proxima Junta de Govern Local.

BASES PER A LA C'ONSTITl‘JCI(') D’UNA BORSA DE TREBALL DE T‘ECNICSI
QUES DE PROMOCIO ECONOMICA PER A LAJUNTAMENT DE CASSA DE LA
SELVA (GRUP DE CLASSIFICACIO A2), PER A COBRIR VACANTS TEMPORALS,
O REALITZAR SUBSTITUCIONS, MITJANCANT NOMENAMENT INTERI O
CONTRACTACIO LABORAL TEMPORAL

Primera
Objecte de la convocatoria

L'objecte d'aquestes bases és la convocatodria d’'un procés selectiu per a la constitucié
d’'una borsa de treball de técnics/ques de promocié econdmica per tal de cobrir
necessitats temporals que es puguin produir a 'Ajuntament de Cassa de la Selva, tant
de personal funcionari interi com de personal laboral temporal, d’acord amb les
seguents caracteristiques:

Titulacié requerida: Diplomatura universitaria, grau universitari, o equivalent

Grup de classificacio: A2

Reégim juridic: funcionari interi o personal laboral temporal

Jornada: 37,5 hores setmanals

Horari: segons necessitats del servei

Retribucions complementaries: d’acord amb la Relacio de llocs de treball vigent

a ’Ajuntament de Cassa de la Selva.

Rbla. Onze de Setembre, 107 17244 - Cassa de la Selva Tel: 97246 00 05 Fax: 972 46 37 08
CIF: P1704900-H Correu: ajuntament@cassa.cat



Ajuntament de
Y Cassa de la Selva

Segona
Funcions del lloc de treball

Definir els objectius a assolir per part de I'ambit.

Coordinar i supervisar l'activitat del personal al seu carrec.

Gestionar el pressupost destinat a I'ambit.

Proposar a les tinéncies d’alcaldia i regidories corresponents en funcié de la matéria

els acords a adoptar pels drgans de govern de I’Ajuntament.

- Procedimentar i estandarditzar els processos de gestié de I'ambit.

- Participar en totes aquelles comissions i espais de coordinacié en els que estigui
designat/da, aportant la informacié i coneixement necessaris per a un millor
funcionament municipal en 'ambit de les seves competéncies.

- Establir relacions amb altres administracions, institucions supramunicipals i la resta
d’agents en 'ambit dels continguts i activitats propies de I'ambit.

- Impulsar i liderar els projectes turistics de ciutat.

- Informar i valorar els expedients vinculats a promocié econdmica.

- Detectar necessitats i buscar recursos per a la implementacié de projectes de
promocié de I'economia local, valoritzacié del patrimoni cultural i del medi ambient,
dinamitzacié social i promocié de l'ocupacio i I'emprenedoria, que comptin amb la
participacié del teixit socioecondmic del municipi.

- Gestionar els projectes i subvencions del programa Garantia Juvenil.

- Proposar, gestionar i donar suport técnic en estudis i projectes que afavoreixin la
cohesio territorial i social, promoguin iniciatives empresarials i la creacié d’ocupacio
al territori.

- Proposar i coordinar accions encaminades a promoure el turisme, les fires i els
mercats municipals.

- Donar suport téecnic als projectes que tinguin per objecte la promocié del
desenvolupament de I'activitat econdmica territorial.

- Mantenir contacte amb el teixit empresarial del municipi per tal de conéixer i analitzar
les necessitats formatives i d’'ocupacié existents.

- Elaborar la memoria anual de 'ambit.

- Dur a terme la gesti6 de les sollicituds i el control de les subvencions destinades a la
seva area d'adscripcio.

- Definir els criteris técnics i redactar les prescripcions técniques de les convocatories
d'atorgament de subvencions promogudes pel seu ambit.

- Validar les factures vinculades a I'ambit.

- Elaborar reglaments i ordenances.

- Col-laborar amb intervencio i tresoreria facilitant informacié per al desenvolupament
de les seves funcions.

- Participar en els instruments de coordinaci6 interna de la seva unitat organitzativa, i
proposar millores en la prestacio del servei.

- Coordinar-se amb altres técnics de I'Area o de la resta de I'Ajuntament, quan sigui
necessari, per al desenvolupament d'actuacions, i la seva publicacio i difusio.

- Qualsevol altra funcié de naturalesa similar que li sigui atribuida.

Tercera
Condicions dels/de les aspirants

1. Per ser admeses en el procés selectiu les persones aspirants han de complir els
requisits seguents:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, la dels altres estats membres de la Unid
Europea, o la dels altres estats als quals, en virtut de tractats internacionals
subscrits per la Uni6é Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure
circulacio de treballadors. També podran ser admesos/es els estrangers majors
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d’edat no comunitaris amb residéncia i treball a Espanya en vigor, d’acord amb
els terminis i requisits establerts per la Llei Organica 4/2000, d'11 de gener,
sobre els drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integracio social.
Haver complert 16 anys i no superar I'edat establerta per a la jubilacié forcosa.
Estar en possessié del titol de diplomat universitari, grau universitari, o
equivalent. En cas de presentacio d'un titol equivalent, l'aspirant haura
d’aportar un certificat oficial de I'equivaléncia de les titulacions presentades. En
cas d'un titol obtingut a l'estranger, cal disposar de la corresponent
homologacio del Ministeri d’Educacié, Cultura i Esports.

Tenir capacitat funcional per a I'exercici de les funcions del lloc de treball. El
compliment de les condicions especifiques per a l'exercici de les funcions
s'entén referit al fet de no patir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi
I'exercici de les funcions propies del lloc de treball a proveir.

No estar separat mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques o dels 6rgans constitucionals o estatutaris de les
comunitats autbnomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a
ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial. Sera aplicable, tanmateix, el
benefici de la rehabilitacié, sempre que l'aspirant ho acrediti mitjangant el
corresponent document oficial.

Tenir els coneixements de nivell de suficiéncia de catala (C1), d’acord amb el
que estableix I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es
refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats
de coneixements de catala de la Secretaria de Politica LingUlistica. L'acreditacié
del requisit de coneixements linguistics es fara aportant, en el moment de
presentacié de la sol-licitud, la documentacié que deixi constancia d'alguna de
les situacions exposades en el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre
I'acreditacid del coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccio
de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques de
Catalunya. En el cas de no tenir 'acreditacié corresponent, l'aspirant sera
convocat/da per a la realitzacié d'una prova, que en el cas de no superar-se,
comportaria la seva exclusio del procés.

Coneixements de castella: la prova de coneixements de castella sera
obligatoria només per a les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola. El resultat sera d’apte/a o no apte/a i n’estaran exemptes les
persones que acreditin que han cursat la primaria, secundaria i batxillerat a
I'Estat espanyol, i les que estiguin en possessio del Diploma de nivell superior
d’espanyol que estableix el Reial decret 1137/2002, de 31 d’octubre, o les que
disposin del Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les
escoles oficials d’idiomes.

2. El compliment de les condicions i requisits exigits per poder participar en el procés
selectiu s’entendra que s’ha de produir en la data d’acabament del termini de
presentacio de sol-licituds i mantenir-se fins a la data de la contractacié / nomenament,

tret de
ser ac
desenv
raons

'acreditacio del nivell exigit de coneixements de la llengua catalana, que podra
reditat fins el dia de celebracié de les proves de nivell. Si durant el
olupament de les fases del procés selectiu el tribunal considerés que existeixen
suficients per fer-ho, podra demanar que els/les aspirants acreditin el

compliment de totes o alguna de les condicions i requisits exigits per prendre-hi part i
determinar la continuacio o I'exclusio de I'aspirant del procés, si s’escau.

Quarta.

Presentacio de sol-licituds
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1. Les persones interessades en prendre part a les proves han de presentar, sigui
presencialment, sigui telematicament, o sigui en un altre dels llocs previstos a l'article
16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques, una sol-licitud en el model oficial i normalitzat (Annex 1
d’aquestes Bases) en el Registre General de I’Ajuntament de Cassa de la Selva, en la
qual hauran de manifestar que coneixen i accepten aquestes bases i reuneixen totes i
cadascuna de les condicions exigides per participar en el procés selectiu. Les
instancies es dirigiran a I'Alcalde President i s’hauran de presentar dins d’'un termini
de 20 dies naturals comptadors a partir de 'endema de la darrera publicacié de
lanunci de la convocatoria d’aquestes bases, que es publicara en el BOP i en el
DOGC. Si l'ultim dia de presentacié d’instancies és un dissabte o un festiu, es
prorrogara el termini fins al dia habil seguent.

2. En cas de presentar la sol-licitud a les oficines de correus, aquestes hauran de
rebre les instancies sempre que es presentin en sobre obert, per ser datades i
segellades pel funcionari de correus abans de la seva certificacio, i tant en aquest cas,
com en el cas de presentar la instancia en un altre dels llocs previstos a I'article 16.4
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques, caldra trametre un correu electronic a rrhh@cassa.cat dins
del termini establert de presentacioé de sol-licituds per formar part del procés selectiu,
amb indicacié de les dades de la persona que ha presentat la sol-licitud, la forma, el
lloc i la data de presentacio, i tot adjuntant-hi una copia escanejada de la instancia
presentada. La no comunicacié complementaria per aquest mitja, comportara
I'exclusié de I'aspirant en el procés selectiu.

Els aspirants hauran d’acreditar documentalment, dins del termini de presentacio de
sol-licituds, els requisits per participar-hi establerts a la base segona. Entre aquesta
documentacio, en tot cas, haura de constar:

* Document nacional d’identitat o, en cas de no tenir la nacionalitat espanyola,
document oficial acreditatiu de la personalitat.

* Curriculum Vitae, amb constancia de I'index de mérits que s’hauran de valorar
a la fase de concurs.

* Titulacié exigida per participar a la convocatoria.

* Certificat de nivell de suficiéncia de catala (C1), que es correspon amb el nivell
C1 del Marc europeu comu de referéncia per a les llengies (MECR), o
equivalent, d’acord amb el que estableix el Decret 161/2002, d’11 de juny, i la
lista elaborada a partir de 'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la
qual es refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als
certificats de coneixements de catala de la Direccidé General de Politica
Linguistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril. En cas que no
es puguin acreditar els coneixements de la llengua catalana, es podra realitzar
la prova de coneixements prevista en les presents bases.

* Merits a valorar a la fase de concurs, d’acord amb les regles expressades a la
base vuitena d’aquestes bases.

3. La sol‘licitud ha d'estar signada per l'aspirant. La manca de signatura suposara
I'exclusié de l'aspirant, sens perjudici que pugui esmenar el defecte en un termini de
deu dies, de conformitat amb el que disposa l'art. 68.1 de la Llei 39/2015, d'1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

La presentacié de la sol-licitud de participacié en aquesta convocatoria es considera
com un consentiment de la persona participant per al tractament de les seves dades
de caracter personal, necessaries per gestionar la convocatoria. En compliment de la
Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia
dels drets digitals, les dades personals que facilitin les persones participants en les
seves sol-licituds de participaci6, aixi com en altra documentacié que puguin aportar i,
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si s’escau, les que es puguin generar com a consequéncia de la seva participacio en
aquesta convocatodria, s’inclouran en registre de dades de recursos humans de
I'Ajuntament de Cassa de la Selva per a les finalitats que s’hi preveuen, i podran ser
cedides d’acord amb la normativa aplicable. Les persones participants podran exercir
els drets d’accés, rectificacié i cancel-lacié davant la '’Ajuntament de Cassa de la
Selva (Rb. Onze de Setembre 111, 17244 Cassa de la Selva).

Cinquena

Admissio dels/de les aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentaci6 de sol-licituds, el President de la Corporacié
dictara resolucio, en el termini maxim d'un mes, declarant aprovada la llista d'admesos/
es i exclosos/es. Aquesta resolucid assenyalara les llistes certificades dels/de les
aspirants admesos/es i exclosos/es, la composicio del tribunal, aixi com el dia, I'hora i
el lloc de comengament de les proves. En aquesta llista també s’indicara les persones
que han de fer la prova de llengua catalana o de llengua castellana, si escau.

Aquesta resolucié es publicara al tauler d'edictes de la Corporacio, a més de poder-se
consultar a la pagina web de I'Ajuntament, i es concedira un termini de 10 dies
naturals per a esmenes i possibles reclamacions. La publicacido de I'esmentada
resolucio al tauler d’anuncis sera determinant als efectes del comput del termini de
possibles reclamacions. Les al-legacions presentades es resoldran en el termini
maxim d'un mes des de la finalitzacid del termini per a la seva presentacio.
Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucio, les al-legacions
s'entendran desestimades.

No obstant I'anterior, la publicacié de I'esmentada resolucié podra ser substituida per
la notificacié personal als interessats.

Si no es presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista d'aspirants
admesos/es i exclosos/es i no caldra tornar-la a publicar. Si s'accepta alguna
reclamacio, es procedira a notificar-la al/a la recurrent i s’esmenara la llista d'admesos/
es i exclosos/es, notificant-se només I'esmena al/a la interessat/da i exposant-ho al
tauler d'edictes de la Corporacio i a la web municipal.

L’admissio o exclusio dels/les aspirants es fara tenint en compte alld que estableix 'art.
77, apartats 2 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals de Catalunya.

Als efectes d’admissio es tindran en compte les dades que les persones aspirants
hagin fet constar a la sol-licitud. Les errades de fet que es puguin advertir es podran
esmenar en qualsevol moment del procés, d’ofici o a peticio de I'interessat.

Sisena
Tribunal Qualificador

Els drgans de seleccié seran col-legiats i la seva composiciéo haura d’ajustar-se als
principis d’imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi mateix, a
la paritat entre dona i home (art.60.1 del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el text refdos de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat
Public).

No podran formar part d’aquest organ de seleccio el personal d’eleccié o designacié
politica, els funcionaris interins, ni el personal eventual. La pertinenca als 6rgans de
seleccio sera sempre a titol individual, no podent ostentar-se aquesta representacio
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per compte de ningu (art. 60.2 i 3 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre,
pel qual s’aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public).

El tribunal qualificador el designara el President de la Corporacié i tindra la seguent
Composicio:

- President/a: Técnica de Recursos Humans de I’Ajuntament o persona en qui
delegui, o persona en qui delegui.

- Secretari/aria: Un/a técnic/a de categoria A2 o superior, personal laboral fix o
funcionari/aria de carrera, de I'Ajuntament de Cassa de la Selva o d’'una altra
corporacio.

- Vocals:

o Dos vocals personal técnic/a en la matéria de la mateixa corporacioé o
d’'una altra corporacié, personal laboral fix o funcionari/aria de carrera,
de categoria A2 o superior

o Un vocal designat per I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya

Podra assistir amb veu perd sense vot, un observador designat a proposta dels
representants dels empleats de I'’Ajuntament de Cassa de la Selva, sens perjudici que
hagi d’actuar a titol individual, i en cap cas en representacié de I'dérgan que I'ha
proposat.

El Tribunal podra disposar la incorporacid a les seves tasques d'assessors/es
especialistes, que actuaran amb veu per0d sense vot, per a totes o algunes de les
proves.

Per a la constitucié valida del tribunal qualificador i per a la seva actuacié adequada a
efectes de celebracié de sessions, deliberacions i presa d’acords, es requerira la
preséncia de la majoria dels seus membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, del/
de la president/a i del/de la secretari/aria, o de les persones que els/les substitueixin.
En el cas que les persones aspirants no hagin acreditat préviament el nivell de
coneixements de catala exigit i a I'efecte del que preveu el Decret 161/2002, d"11 de
juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala i aranés en els processos de
seleccio de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques
de Catalunya, I'érgan competent en matéria de politica linguistica, a peticiéo de la
Corporacio, nomenara una persona per tal que assessori el tribunal qualificador, la
qual actuara amb veu i sense vot. Aixi mateix, el Tribunal pot sol-licitar
'assessorament de persones expertes en matéria linguistica, les quals hauran de
col-laborar amb la persona nomenada per assessorar I'drgan de seleccié en la
valoracié de la prova de coneixements de llengua catalana.

L'abstenci6 i recusacio dels membres del Tribunal s’ha d’ajustar al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que s’originin
durant el desenvolupament del procés de seleccié.

El tribunal qualificador pot esmenar en qualsevol moment de la convocatoria els errors
materials, de fet i aritmétics.

Els membres dels tribunals qualificadors o organs técnics de seleccié hauran
d’observar I'oportuna confidencialitat i el secret professional en tot el que fa referéncia
a les questions tractades en les reunions que se celebrin.

Sisena
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Inici i desenvolupament del procés selectiu
El procediment de selecci6 és el de concurs oposici6.

El procés de concurs oposicio constara de dues fases diferenciades: la d'oposicio i la
de concurs. Unicament accediran a la fase de concurs els aspirants que superin
I'oposicio. El lloc, data i hora del comencament de la primera prova de 'oposicié de
cadascun dels processos selectius convocats seran anunciats en la pagina web i al
tauler d’anuncis municipals, igual que per a les proves successives, que podran 0 no
coincidir amb la data assenyalada per a la primera prova. Igualment, les puntuacions
es faran publiques mitjangant els mitjans esmentats.

Per a cadascuna de les proves es fara una uUnica crida. Els aspirants hauran de
compareixer a les diferents proves proveits del DNI vigent. La manca de presentacio
d’aquest document determinara I'exclusié automatica de I'aspirant del procés selectiu.

Els aspirants que no compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalada, fins i tot per
raons de for¢ca major, seran definitivament exclosos del procés selectiu.

Setena
Fase d'oposicio

La fase d'oposicid constara de les seglents proves, totes elles obligatories i de
caracter eliminatori, quan no s'indiqui el contrari.

Els opositors seran cridats per a cada exercici en crida Unica i seran exclosos aquells
que no compareguin, llevat dels casos degudament justificats i apreciats lliurement pel
Tribunal.

En qualsevol moment del procés selectiu els aspirants podran ser requerits pels
membres del tribunal amb la finalitat d'acreditar la seva identitat.

La puntuacié total de la fase d’oposicié és la suma de les puntuacions obtingudes pels/
per les aspirants en les diferents proves establertes a la convocatoria.

1- Prova de llengua catalana

Exercici obligatori i eliminatori per a totes les persones aspirants que no acreditin
documentalment la possessio del certificat de nivell de suficiéncia de catala (C1),
d’acord amb el que estableix I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, pel qual es
refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de
coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linguistica.

La prova consistira en la realitzacio d’exercicis de coneixements gramaticals i de
comprensio escrita i oral que acreditin el coneixement de la llengua catalana amb el
nivell exigit a la base segona d’aquestes bases. La qualificacid6 de les persones
aspirants en aquest exercici sera ’APTE/A o NO APTE/A.

2- Prova de llengua castellana

De caracter obligatori i eliminatori per a totes les persones aspirants que no tinguin la
nacionalitat espanyola. Per tal d’acreditar els coneixements de llengua castellana, els
aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran de realitzar un exercici escrit
i un exercici oral a determinar pels membres del tribunal i, si escau, amb els assessors
especialistes que aquest designi. Aquest exercici sera avaluat pel tribunal i la seva
qualificacié sera d’APTE/A o NO APTE/A.
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Els / les aspirants que acreditin documentalment davant el tribunal que estan en
possessio d’un certificat conforme han cursat la primaria a I'Estat espanyol, del
diploma d’espanyol que estableix el Reial decret 1137/2002, de 31 d’octubre, o
certificacié académica que acrediti haver superat totes les proves dirigides a I'obtencio
d’aquest, o del certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles
oficials d’'idiomes, restaran exempts de realitzar aquesta exercici.

3- Prova de coneixements generals (maxim 10 punts, minim 5 punts)

Consistira en la resolucié d’'un questionari tipus test amb respostes alternatives (30
preguntes) relacionat amb el contingut del temari general que consta a I’Annex 1
d’aquestes bases. Cada resposta correcta puntuara 0,30 punts. La puntuacié maxima
d’aquest exercici sera de 10 punts, i la puntuacié minima per a superar I'exercici sera
de 5 punts. Les respostes erronies descomptaran 0,05 punts, i no puntuaran les
respostes en blanc. Els aspirants que no arribin a la puntuaci6 minima d’aquest
exercici seran eliminats del procés selectiu.

El temps per a la realitzacié d’aquest exercici sera de 45 minuts.

4- Prova de coneixements especifics (maxim 50 punts, minim 25 punts)
Consistira a respondre per escrit un o diversos casos practics, a criteri del tribunal
qualificador, sobre el temari especific que consta a 'Annex 1 d’aquestes bases. La
puntuaci6 maxima sera de 50 punts, i la minima necessaria per a superar I'exercici de
25 punts. Els aspirants que no arribin a la puntuacié minima d’aquest exercici seran
eliminats del procés selectiu.
En aquest exercici es valorara:
- La correcta argumentacio de la resposta.
- Larelacié de la resposta amb alld que es pregunta.
- La correccio en la presentacio (ortografia, ordre i pulcritud en I'argumentacio)
- Ladequacio de la resposta a I'execucié técnica de les funcions del lloc de
treball.
- El grau de coneixement de recursos aplicables del tema a les funcions del lloc
de treball.

Si escau el Tribunal podra disposar que cada persona llegeixi el seu exercici i li podra
demanar els aclariments oportuns.
El temps per a la realitzacié d’aquest exercici sera de 90 minuts.

5- Entrevista personal

Aquesta prova, que potestativament I'd6rgan de seleccié decidira realitzar, no es
considerara eliminatoria pero si puntuable. La puntuacio es fara sobre un total de 5
punts i consistira en una entrevista personal feta per 'Organ de seleccio, en la qual es
valorara:

- l'experiéncia professional dels aspirants en el desenvolupament de I'activitat
propia del lloc de treball

- les aptituds de I'aspirant a les funcions propies del lloc de treball.

- La capacitat de I'aspirant de treballar de forma autdbnoma i també en equip.

- Les aptituds personals per a desenvolupar una activitat de cara al public i a les
persones usuaries del servei de Promocié econdmica en els parametres
habituals en l'atencié de les problematiques de I'ambit (capacitat empatica,
confidencialitat, maneig de situacions urgents i de situacions conflictives, etc)

Vuitena
Fase de concurs
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Un cop finalitzada la fase d’oposicio, el Tribunal fara publica en el tauler d'edictes de la
Corporacio i a la web municipal la relacié d'aprovats/des per ordre de puntuacio.
L'aspirant que no hagi superat la totalitat de les proves contemplades a la fase
d’oposicié quedara suspés a tots els efectes pel qual no podra accedir a la fase de
concurs de meérits. Per a aquesta fase:

1. No es podran valorar mérits al-legats que no siguin justificats documentalment.
2. Només es tindran en compte aquells merits obtinguts i presentats abans de
finalitzar el periode de presentacié de sol-licituds

La fase concurs es valorara d'acord amb el mérits al-legats que s'hagin acreditat
documentalment d'acord amb la seglent escala de valoracio i fins un maxim de 15
punts:

1. Experiéncia professional (maxim 10 punts)

1. Serveis efectius prestats a I'administracié local, en llocs d’igual o superior
categoria, desenvolupant funcions relacionades amb el lloc de treball, a ra6
de 0,20 punts per mes sencer treballat, fins a un maxim de 6 punts.

2. Serveis efectius prestats a 'administracio local, en llocs d’inferior categoria,
desenvolupant funcions relacionades amb el lloc de treball, a raé de 0,10
punts per mes sencer treballat, fins a un maxim de 4 punts.

3. Serveis efectius prestats a 'empresa privada desenvolupant les funcions del
lloc de treball objecte d’aquestes bases, a raé de 0,05 punts per mes sencer
treballat, fins a un maxim de 2 punts.

Els serveis prestats a altres Administracions publiques hauran d’acreditar-se
mitjangant certificat de serveis prestats, amb indicacié de forma expressa de 'escala i
Subescala o categoria professional desenvolupada, i periode de temps. Els serveis
prestats a I'Ajuntament de Cassa de la Selva no caldra acreditar-los, atés que es
certificaran d’ofici per part de I’Ajuntament.

Els serveis prestats a 'empresa privada hauran d’acreditar-se mitjangant contracte
laboral on consti el lloc de treball i informe de vida laboral emés per la Tresoreria
General de la Seguretat Social.

L'acreditacio dels serveis prestats i/o experiéncia com a treballador/a autdbnom/a es
realitzara mitjangant el document d’alta i baixa a I'impost d’activitats econdmiques i un
certificat on consti el lloc de treball desenvolupat.

El temps de serveis prestats simultaniament en dos llocs de treball només es computa
una vegada.

No es valoraran els serveis prestats a les administracions publiques en qualitat de
personal eventual de confianga o assessorament especial.

2. Formacié (maxim 5 punts)

Per a la valoracid de meérits académics només tindran validesa els titols, certificats,
diplomes o altres documents expedits per organismes publics o oficialment
reconeguts, que sigui rellevant o estigui relacionada amb I'exercici de les tasques
propies del lloc de treball objecte de la convocatoria, amb una antiguitat maxima de 10
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anys, excepte pel que fa a les titulacions académiques superiors i el nivell catala
superior, que no tindran antiguitat maxima.

La formacidé s’acreditara mitjangant I'aportacioé del certificat de I'accié formativa emés
per l'organisme corresponent, amb indicaci6 de la denominacié del curs i la seva
durada en hores lectives.

En el cas d’accions formatives amb contingut tematic similar, encara que siguin
edicions diferents, es valorara unicament la que meriti més.

No es valoraran els cursos o estudis que formen part de carreres o titulacions
presentades com a meérit, ni els cursos de preparacié per a I'obtencié dels certificats.
Tampoc no es valoraran les accions formatives inferiors a 10 hores. Per a les accions
formatives que no indiquin la durada en hores, quedara a criteri del tribunal la valoracio
o no del mérit. En cas que es valori, es fara aplicant la puntuacié minima establerta.

1. Titulacions académiques superiors: es valorara estar en possessido d’una
titulacio superior a la requerida per participar en el procés selectiu, sempre i
quan aquesta titulacié sigui rellevant per al lloc de treball objecte d’aquesta
convocatoria, a criteri del tribunal qualificador, fins a un maxim de 2 punts,
d’acord amb el seglent barem:

1.1.  Llicenciatura 1,25 punts
1.2.  Postgrau universitari 0,50 punts
1.3.  Master universitari relacionat amb el lloc de treball 1,00 punts

No es computaran els certificats de postgraus que estiguin inclosos en el
programa d’estudis de master si el master ja ha estat computat. En cas de no
haver finalitzat un postgrau, cadascun dels moduls que s’hagin realitzat es
computara a raé de 0,20 punts per modul.

En el cas de presentar un master universitari per equivaléncia de la
llicenciatura amb el grau, només permetra valorar la llicenciatura, que és la
titulacié académica superior de més puntuacio. Si el master s’ha obtingut a
partir d’'un grau, si que es tindra en compte amb la puntuacié indicada en
aquest apartat.

2.  Cursos de formacio i perfeccionament, que tinguin relacié directa amb el
lloc de treball a proveir: fins a un maxim de 3 punts.

2.1.1. Per cada curs de 10 a 29 hores d’assisténcia: 0,25 punts

2.1.2. Per cada curs de més de 30 hores d’assisténcia: 0,50 punts

2.1.3. Per cada curs de 10 a 29 hores d’assisténcia i aprofitament:
0,75 punts

2.1.4. Per cada curs de més de 30 hores d’assisténcia i aprofitament:
1 punt

3. Altres mérits, fins a un maxim d’1 punt:

3.1.1.  Nivell de catala superior a l'exigit per a accedir a la
convocatoria: 0,5 punts (Les equivaléncies als nivells
esmentats s'establiran d'acord amb el que disposa I'Ordre VCP/
491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i
s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als
certificats de coneixements de catala de la Secretaria de
Politica Linguistica, modificada per I'Ordre VCP/223/2010, de
12 d’abril)
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3.1.2.  Certificaciéo ACTIC: per a l'acreditacio del certificat d’acreditacio
de competéncies en tecnologies de la informacio i la
comunicacio (ACTIC):

* 0,10 punts pel Nivell basic

* 0,20 punts pel Nivell mig

* 0,50 punt pel Nivell superior
En cas de presentar més d’'un certificat, puntuara el certificat de
nivell superior.

3.1.3. Altres mérits a considerar pel tribunal amb relacié directa amb
el lloc de treball a proveir: maxim 1 punt

Novena
Qualificacio final i presentacié de documents

La puntuacié definitiva del concurs oposicio sera el resultat de sumar les puntuacions
obtingudes en les fases d'oposicio i de concurs.

Un cop finalitzada la qualificacié dels aspirants, el Tribunal fara publica en el tauler
d'edictes de la Corporacio i a la web municipal la relacié d'aprovats/des per ordre de
puntuaci6 final, que hauran de formar part de la borsa de técnics/ques de Promocié
Economica de ’Ajuntament de Cassa de la Selva.

En cas d’empat, 'ordre s’establira atenent, en primer lloc, a I'aspirant que hagi obtingut
la major puntuacié en la fase d’oposicid. De persistir 'empat, segons la puntuacio total
en la fase de concurs. De persistir 'empat, es faculta I'drgan de seleccioé per ordenar
una entrevista o prova d’aptitud relacionada amb les funcions propies de les places
convocades que determinara I'aspirant amb millor capacitat.

A partir del moment que es cridi a un/a aspirant per a ocupar temporalment un lloc de
treball, aquest/a haura de presentar a Recursos Humans de I'’Ajuntament de Cassa de
la Selva, en el termini maxim de 5 dies habils, els documents acreditatius de les
condicions exigides a la base segona, aixi com un certificat médic conforme no es
pateix cap malaltia fisica o psiquica que impedeixi el correcte desenvolupament del
lloc de treball al que es pretén accedir.

Si dins el termini esmentat, i tret dels casos de forca major, I'aspirant no presenta la
documentacid o no reuneix els requisits exigits, no podran ser nomenat/ada o
contractat/ada i quedaran anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la
responsabilitat en qué puguin haver incorregut per falsedat. En aquest cas, el Tribunal
podra cridar al/a la seglUent aspirant de la llista d’aprovats per ser contractat/ada o
nomenat/ada en lloc d’aquell/a que no hagin aportat la documentacié pertinent.

La persona que tingui la condicié de funcionari/aria public/a o de personal laboral en
régim indefinit a I’Administracié publica sera exempt de justificar les condicions i els
requisits ja acreditats del seu anterior nomenament / contractacié i que no requereixin
actualitzacié, i només haura de presentar certificacié de I'organisme public del qual
depengui, que acrediti la seva condicio i totes les circumstancies que constin en el seu
full de serveis.

Desena
Borsa de treball

Els integrants de la borsa restaran a I'espera de ser cridats per I'Ajuntament quan es
produeixi la necessitat de contractacié / nomenament temporal. Per a contactar amb
els/les aspirants es realitzara una trucada i s’enviara un correu electronic a I'adrecga
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facilitada a la instancia de participacid en el procés selectiu. Laspirant haura de
respondre al correu electronic en un termini maxim de 24 hores tant si accepta I'oferta
de treball com si la rebutja. En cas que la persona cridada no sigui localitzada o no es
posi en contacte amb Recursos Humans de I'Ajuntament dins del termini de 24 hores
seguents, es cridara a la persona seguent de la llista de la borsa de treball, i aixi
successivament.

Quan un/a aspirant sigui contractat/ada o nomenat/ada, haura de superar un periode
de prova/practiques d’'un mes (per a contractacions inferiors a 3 mesos) o de dos
mesos (per a contractacions de 3 mesos 0 més).

Si per causes justificades no es pogués completar el periode de prova en el termini
assenyalat per situacions d’incapacitat temporal, maternitat, paternitat, adopcié o
acolliment i vacances, o altres causes de forga major, aquest s’ampliara en proporcio
al temps que resti fins completar el periode de prova acordat.

El periode de prova/practiques es realitzara sota la supervisioé del/de la cap del servei i
té la consideracié de fase final del procés selectiu. La no superacié del periode de
prova / practiques (amb l'informe desfavorable corresponent), comportara 'exclusié
definitiva de l'aspirant de la borsa de treball, i perdra qualsevol dret que se’n derivi.
L'informe del /de la cap d’area només s’emetra en cas que aquest sigui desfavorable.

Si una persona rebutja una oferta de feina, aquesta es proposara a la segiient persona
en ordre de puntuacio. El rebuig a una oferta de feina de durada igual o inferior a 3
mesos no modificara I'ordre que l'aspirant ocupa dins de la borsa. El rebuig a una
oferta de feina de durada superior a 3 mesos, fara perdre a I'aspirant la prioritat que i
atorgava la puntuacio i passara a ocupar I'dltim lloc de la llista. El rebuig a tres ofertes
de feina, independentment de la durada, significaran I'exclusio de I'aspirant de la borsa
de treball.

Si un/a aspirant accepta una oferta de feina, quan finalitzi la contractacié temporal
tornara a ocupar el lloc que va obtenir en el moment del procés selectiu, excepte que
la finalitzacié de la contractacio sigui per voluntat del/de la treballadora, cas en el qual
I'aspirant perdra la prioritat que li atorgava la puntuaci6 i passara a ocupar I'dltim lloc
de la llista.

Les persones que estiguin en situacié d’incapacitat temporal o en situacié d’embaras,
part o adopcié, poden demanar I'exclusi6 temporal de la borsa sempre que ho
acreditin documentalment mitjangant un correu electronic a rrhh@cassa.cat, havent de
sol-licitar tornar a formar part de la borsa quan aquesta situacio finalitzi. Durant aquest
periode I'aspirant no rebra ofertes de feina i mantindra el seu lloc a la llista.

En el cas que hi hagi una oferta de treball al 100% de la jornada, i algu de la borsa
hagi estat contractat abans per una jornada inferior, primer s’oferira la possibilitat de
millora a I'aspirant amb jornada inferior, podent rebutjar-la sense perdre 'ordre que
ocupa a la borsa de treball.

La durada de la borsa sera de dos anys, podent-se prorrogar en el cas que no s’hagi
procedit a la constitucid6 d’'una nova borsa de treball. En el cas que abans dels dos
anys se’n constitueixi una de nova, aquesta borsa quedara sense efecte. Aquesta
borsa anul-la qualsevol altra borsa anterior que pugui existir per a técnics/ques de
Promocié econdmica.

Rbla. Onze de Setembre, 107 17244 - Cassa de la Selva Tel: 97246 00 05 Fax: 972 46 37 08
CIF: P1704900-H Correu: ajuntament@cassa.cat



Ajuntament de
Y Cassa de la Selva

Qualsevol persona inclosa a la borsa de treball podra renunciar voluntariament a
formar-ne part, mitjancant escrit a rrhh@cassa.cat, cas en el qual se I'excloura de la
llista i no se li oferira cap oferta de feina que pugui sorgir.

Onzena
Incompatibilitats

En I'exercici de la funcié publica atribuida a la plaga a la qual ha estat destinat/da, sera
aplicable la normativa vigent sobre el régim d’incompatibilitats al sector public, en
compliment de la qual l'aspirant haura de presentar declaracié jurada de no estar
afectat per cap dels suposits d'incompatibilitat que preveu la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Publiques, i
la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de
I’Administracio de la Generalitat.

Dotzena

Incidéncies i recursos

Els actes i resolucions del Tribunal Qualificador s’ajustaran als criteris que
s’estableixen a Tlarticle 121 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions publiques.

El tribunal qualificador queda facultat per resoldre tots els dubtes que es presentin i
prendre els acords necessaris en tot el que no prevegin aquestes bases i la legislacié
d’aplicacié supletoria.

Les bases i la seva convocatdria i aquells actes derivats d’aquesta, aixi com les
actuacions del tribunal podran ser impugnades pels que es considerin interessats
legitims, d’acord amb el que estableix la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Contra aquestes bases es podra interposar recurs contenciés-administratiu en el
termini de dos mesos comptats a partir del dia seglent de la seva publicacié al BOP
de Girona, davant el Jutjat contencids administratiu de Girona.

Potestativament es podra interposar préviament recurs de reposicié davant de I'érgan
que hagi dictat I'acte, en el termini d’'un mes a comptar des del dia seglent al de la
seva publicacio. Si transcorre el termini d'un mes a comptar des del dia seglent al de
la data d’interposicié del recurs de reposicié sense que hagi estat dictada i notificada la
resolucié expressa, el recurs de reposicié s’entendra desestimat i, en aquest cas, el
recurs contencios administratiu podra interposar-se en el termini de sis mesos a
comptar des del dia seglent al de la data en qué presumptament s’hagi desestimat el
recurs de reposicio. Tot aixd sens perjudici de qualsevol altre recurs o reclamacio que
es consideri convenient interposar.

Els actes i les resolucions dels tribunals qualificadors, en tant que es tracta d'drgans
col-legiats dependents de la presidéncia de la corporacid, s'ajustaran als criteris que
s'estableixen a l'article 121 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
administratiu comu de les administracions publiques i podran ser recorreguts en
alcada davant I'Alcalde-President en el termini d'un mes des que s'hagin publicat o
notificat.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altres recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

Disposicio addicional
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En tot el no previst en aquestes bases, es procedira segons el que determina el Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la llei de
I'Estatut Basic de I'Empleat Public, el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel
qual s’aprova la refosa dels textos vigents a Catalunya en matéria de funcié publica, i
la Llei 17/2015, d’igualtat efectiva de dones i homes, i la resta de normativa d’aplicacio.

ANNEX 1: TEMARI

TEMARI GENERAL

N —

o b~ o

6.
7.

El municipi. Concepte. Elements. El terme municipal. La poblacio.

Funcionament dels organs col-legiats locals. Organs necessaris i oOrgans
complementaris. Régim de sessions i acords dels organs col-legiats locals.
Potestat reglamentaria en ’Administraciéo Local. Ordenances i reglaments de les
entitats locals. Classes. Procediment d'elaboracio i d'aprovacié.

La contractacio administrativa. Principis basics de la llei de contractes de les
administracions publiques. Classificacié dels contractes i régim juridic.

L'acte administratiu. Concepte. Classes i elements. Motivacié. Forma. Eficacia.
Notificacié. Publicacié. EI procediment administratiu. L'expedient. Fases del
procediment. Drets dels interessats. Terminis. Recursos administratius. El recurs
contenciés administratiu.

El servei public: formes de gestio dels serveis publics.

El pressupost municipal: concepte i estructura.

TEMARI ESPECIFIC

1.
2.

3.

La gestié de projectes. Conceptes i fases. Pressupost i financament.

L'avaluacié de programes: concepte i enfocaments tedrics. Fases del procés
d'avaluacio.

El desenvolupament local. Concepte i definicié. El paper dels ajuntaments en el
desenvolupament local: marc competencial i formes d'actuaci6. Les
caracteristiques socioeconomiques del municipi de Cassa de la Selva, en relacié al
desenvolupament local. Les caracteristiques econdmiques i socials de la comarca
del Gironés en relacié al desenvolupament local.

Els recursos supralocals per a la promocié economica. El paper de la concertacio,
la cooperacio i el partenariat en el desenvolupament econdmic local. La planificacio
estratégica i la seva incidéncia en el desenvolupament econdmic local.

Els agents d'ocupacié i desenvolupament local (AODL). Funcions i paper en els
serveis de promocié economica.

Les politiques de suport al teixit productiu i les competéncies municipals. Models
de gestio de les politiques de suport al teixit productiu. Politiques publiques de
suport a la creacié d'empreses. Programes adregats a persones emprenedores i
empresaries. La sensibilitzacidé per a nous emprenedors. Serveis de foment de
noves empreses: centres i vivers d'empresa. Servei d'informacié i assessorament a
les noves empreses. La prospeccio d'empreses, especial incidéncia en el mon
local. La finestreta Unica empresarial: concepte, caracteristiques i funcionament.

El mercat de treball. Conceptes basics i principals indicadors d’analisi.
Observatoris locals del mercat de treball. Les fonts d’informacié per a I'analisi del
mercat de treball. La situacié del mercat de treball al municipi de Cassa de la
Selva. L'atur. Tipus i causes d’atur. Els col-lectius de risc. Estrategies de lluita
contra I'atur. El servei d’'ocupacié de Catalunya: objectius i politiques generals.
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Cerca de candidats per al treball segons els perfils demanats per I'empresa
mitjangant eines de prospeccio.

Les borses de treball: concepte, organitzacié i funcionament. Els plans d’ocupacio
com a instrument de dinamitzacié economica.

Les practiques en empreses i la insercio.

. El comer¢ com a element estructurador del municipi. Les politiques de foment del

comerg en I'ambit local. Els plans de dinamitzacié comercial. Evolucié del concepte
de pla de dinamitzacié6 comercial a plans d'excel-1éncia. Organitzacio i gestio del
pla de dinamitzaci6é. Causes i consequéncies dels nous habits dels consumidors.
Els nous reptes comercials dels municipis. Comer¢ de nova generacio i canvis en
el consum. Politiques locals de suport al comer¢ de proximitat. Reptes i
oportunitats.

ANNEX 2: MODEL D’INSTANCIA

SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO EN EL PROQES SELECTIU PER A LA
CONSTITUCIO D’'UNA BORSA DE TREBALL DE TECNICS/QUES DE PROMOCIO

ECONOMICA

Nom:

Domicili: Poblacié: Codi Postal:
Teléfon: DNI:

Correu electronic:

EXPOSO que:

Accepto les bases de la convocatoria i reuneixo totes i cadascuna de les
condicions i circumstancies per a participar en el procés selectiu per a la
constitucié d’'una borsa de treball de técnics/ques de promocié econdmica per a
'Ajuntament de Cassa de la Selva.

Tinc capacitat funcional per I'exercici de les places convocades.

No estic separat mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques ni em trobo en inhabilitacié absoluta o especial per
accedir a la funcié publica

Que adjunto la segiient documentacio:

DNI
Curriculum Vitae

Titulacié exigida

Que en relacio a 'acreditacié de I'equivaléncia de coneixements de llengua catalana:
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Aporto certificat emes pel Departament d’Educacié de la Generalitat
de Catalunya, Consorci per a la Normalitzacio linguistica, Junta
Permanent de Catala o equivalent.

Que no puc acreditar 'equivaléncia de coneixements i, per tant,
hauré de realitzar la prova prevista a les bases.

SOL-LICITO ser admeés/a per prendre part en aquest procés selectiu.
(Signatura)
Cassa de la Selva, de de 20

IL-LM. SR. ALCALDE-PRESIDENT DE L’AJUNTAMENT DE CASSA DE LA SELV
ANNEX 3
DECLARACIO JURADA DE NO HAVER ESTAT SEPARAT/DA DEL SERVEI DE CAP
ADMINISTRACIO PUBLICA | DE NO TROBAR-SE INHABILITAT/DA PER A

L'EXERCICI DE LES FUNCIONS PUBLIQUES

El Sr./a , amb
domicili a , i DNI/NIE

DECLARO SOTA JURAMENT O PROMETO, a efectes de ser nomenat/da, en régim
interi, per ’Ajuntament de Cassa de la Selva:

Que no he estat separat/da del servei de cap de les administracions
publiques.

Que no em trobo inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques.
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(Signatura)

Cassa de la Selva, de de 20

IL-LM. SR. ALCALDE-PRESIDENT DE L’AJUNTAMENT DE CASSA DE LA SELVA
ANNEX 4
DECLARACIO JURADA DE NO ESTAR INCLOS EN CAP SUPOSIT
D’INCOMPATIBILITAT

El Sr./a , amb
domicili a , i DNI/NIE

DECLARO SOTA JURAMENT O PROMETO, a efectes de ser nomenat/da, en régim
interi, per ’Ajuntament de Cassa de la Selva (assenyala una de les dues opcions):

Que no he estat inclos/a en cap dels supodsits d’incompatibilitat previstos a
la legislacié vigent.

Que si que estic inclds/a en algun dels suposits d’incompatibilitat previstos
a la legislacié vigent, i que per tant sol-licitaré lautoritzacié de
compatibilitat.
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(Signatura)

Cassa de la Selva, de de 20

IL-LM. SR. ALCALDE-PRESIDENT DE L’AJUNTAMENT DE CASSA DE LA SELVA
RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

9.- APROVAR | CONVOCAR EL PROCES SELECTIU PER LA CREACIO D'UNA
BORSA DE NETEJADORS/ES

RELACIO DE FETS

En data 9 d’octubre de 2020 I'Alcalde emet petici6 a Recursos Humans d’impulsar
'expedient administratiu corresponent per tal de realitzar el procés selectiu per a la
creacié d’'una borsa de netejadors/es per a I'Ajuntament de Cassa de la Selva i pels
seus ens dependents.

El dia 14 de gener de 2020 es va dur a terme el procés selectiu per a la creacié d’'una
borsa de netejadors/es per a I'Ajuntament de Cassa de la Selva i els seus ens
dependents. Aquesta borsa esta esgotada i les necessitats actuals requereixen la
creacio d’'una nova borsa.

Vist 'informe favorable de la Técnica de recursos humans.

FONAMENTS DE DRET

Article 42 i seglents del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la
refosa en un text unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya
en materia de funcié publica i els articles 55 i seguents del Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de 'Estatut Basic de
I'Empleat Public.

D’acord amb l'article 37.1.c del Decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, i un cop
consultats els representants del personal funcionari en virtut del que disposa I article
22 del conveni col-lectiu del personal laboral de I’Ajuntament de Cassa de la Selva.

L'aprovacié de les bases de seleccio de personal és competéncia de I'Alcalde, d’acord
amb el que disposa la llei 11/1999, de 21 d’abril de modificacié de la Llei Reguladora
de les Bases de Régim Local. Per Decret d’Alcaldia 2019DECR001292, de 21 de juny
de 2019, I'Alcalde va delegar a la Junta de Govern Local I'aprovacié de les bases de
les proves per a la seleccié de personal i per als concursos de provisié de llocs de
treball.

Per tot aixd, S’ACORDA:

PRIMER.- Aprovar les bases contingudes en aquest annex i convocar el procés
selectiu per a la creacié d’una borsa de treball de personal de neteja.
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SEGON.- Publicar les bases al BOP Girona, al DOGC i al taulell d’edictes de la
Corporacio.

TERCER.- Donar compte a la proxima Junta de Govern Local.

BASES QUE REGIRAN LA CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL DE
PERSONAL DE NETEJA (GRUP AP) DE L’'AJUNTAMENT DE CASSA DE LA
SELVA | ELS SEUS ENS DEPENDENTS

Primera
Objecte de la convocatoria

Aquestes bases tenen per objecte regular el procés de seleccié per a la constitucio
d’'una borsa de treball per cobrir vacants temporals i realitzar substitucions de personal
de la neteja (AP) de I'Ajuntament de Cassa de la Selva i pels seus ens dependents
que decideixin voluntariament acollir-se aquesta borsa de treball, perqué no disposen
d’'un procés de seleccio propi en aquest ambit de treball.

Titulacié requerida: no s’exigeix cap titulacio prevista en el sistema educatiu

Grup de classificacié: AP

Régim juridic: personal laboral temporal

Jornada: fins a un maxim de 40 hores setmanals

Horari: segons necessitats del servei

Retribucions: les corresponents al lloc de treball d’acord amb la Relacié de llocs

de treball de 'Ajuntament de Cassa de la Selva i els seus ens dependents.
Segona
Funcions del lloc de Treball

* Realitzar tasques de neteja a equipaments i edificis publics i/o municipals

* Fer servir les eines manuals i mecaniques requerides pel desenvolupament
dels treballs encomanats

* Tenir cura de I'adequada utilitzacio i emmagatzematge del material
* Tenir cura de I'estat d’'ordenacié i neteja del lloc de treball
* Comunicar al seu superior immediat la manca de material

* Realitzar funcions de consergeria de la instal-lacié o equipament quan s’esdevé
necessari, com per exemple, obrir i tancar les instal-lacions o atendre els
transportistes i serveis técnics.

* Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures
establertes per la Corporacié i complir la normativa vigent en matéria de
proteccié de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i
confidencialitat en relacié a les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada
acabada la seva relaci6 laboral amb la Corporacié

* Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament
els mitjans i equips de proteccioé posats a la seva disposicio, d’acord amb els
procediments establerts i la normativa vigent en matéria de prevencié de riscos
laborals.

* Qualsevol altra funcié de naturalesa similar que li sigui atribuida

Tercera
Condicions dels aspirants
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1. Per ser admeses en el procés selectiu, les persones aspirants han de complir els
requisits seguents:

a)

d)

f)

Tenir la nacionalitat espanyola o la dels altres estats membres de la Unid
Europea o la dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits
per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure
circulacio de treballadors. També podran ser admesos/es els estrangers majors
d’edat no comunitaris amb residéncia i treball a Espanya en vigor, d’acord amb
els terminis i requisits establerts per la Llei Organica 4/2000, d'11 de gener,
sobre els drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integracio social.

Haver complert 16 anys i no superar I'edat establerta per a la jubilacié forcosa.

Tenir capacitat funcional per a l'exercici de les places convocades que
s’acreditara mitjancant certificat médic de no patir malaltia o defecte fisic que
impossibiliti el normal exercici de la funcié.

Declaracié de no estar separat mitjangant expedient disciplinari del servei de
qualsevol de les administracions publiques o dels organs constitucionals o
estatutaris de les comunitats autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o
especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucio judicial, per accedir a
la funcié publica, o per exercir funcions similars a les que desenvolupaven en el
cas del personal laboral, del qual hagi estat separat o inhabilitat. En el cas de
ser nacional d'un altre Estat no ha de trobar-se inhabilitat o en situacié
equivalent ni haver estat sotmés a sancié disciplinaria o equivalent que
impedeixi en el seu Estat, en els mateixos termes, accedir a I'ocupacio publica.

Certificat de nivell elemental A2 o equivalent, acreditant mitjancant certificat de
'organ competent de la Generalitat de Catalunya en matéria de politica
linguistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret
152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de
catala i 'Ordre VCP/491/2009, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacio de
coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linguistica, modificada per
I'Ordre VCP/223/2010. Aixi mateix, és d’aplicacioé el Decret 161/2002, d’11 de
juny, sobre I'acreditacié del coneixement del catala i 'aranés en els processos
de seleccio de personal i de provisid de llocs de treball de les administracions
publiques de Catalunya.

Els aspirants que no tinguin nacionalitat espanyola i que no vulguin realitzar el
segon exercici eliminatori i obligatori de la prova de llengua castellana han
d’adjuntar també amb la sol‘licitud de participacié fotocopia compulsada
d’algun dels documents seglents: a) certificat que acrediti haver cursat la
primaria, secundaria i batxillerat a I'Estat espanyol; b) o bé el diploma de nivell
C1 d’espanyol o certificacié académica que acrediti haver superat totes les
proves adregades a la seva obtencio; c) o certificat d’aptitud en espanyol per a
estrangers expedit per les escoles oficials d’idiomes.

2. El compliment de les condicions i requisits exigits per poder participar en el procés
selectiu s’entendra que s’ha de produir en la data d’acabament del termini de
presentacié de sol‘licituds i mantenir-se fins a la data de la contractacio, tret de
I'acreditacio del nivell exigit de coneixements de la llengua catalana, que podra ser
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acreditat fins el dia de celebracié de les proves de nivell. Si durant el desenvolupament
de les fases del procés selectiu el tribunal considerés que existeixen raons suficients
per fer-ho, podra demanar que els/les aspirants acreditin el compliment de totes o
alguna de les condicions i requisits exigits per prendre-hi part i determinar la
continuacio o I'exclusié de I'aspirant del procés, si s’escau.

Quarta

Presentaci6 de sol-licituds

1. Les persones interessades en prendre part a les proves han de presentar, sigui
presencialment, sigui telematicament, o sigui en un altre dels llocs previstos a l'article
16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques, una sol-licitud en el model oficial i normalitzat (Annex 1
d’aquestes Bases) en el Registre General de I’Ajuntament de Cassa de la Selva, en la
qual hauran de manifestar que coneixen i accepten aquestes bases i reuneixen totes i
cadascuna de les condicions exigides per participar en el procés selectiu. Les
instancies es dirigiran a I'Alcalde President i s’hauran de presentar dins d’'un termini
de 20 dies naturals comptadors a partir de I'endema de la darrera publicacié de
lanunci de la convocatoria d’aquestes bases, que es publicara en el BOP i en el
DOGC. Si l'ultim dia de presentacié d’instancies és un dissabte o un festiu, es
prorrogara el termini fins al dia habil seguent.

2. En cas de presentar la sol-licitud a les oficines de correus, aquestes hauran de
rebre les instancies sempre que es presentin en sobre obert, per ser datades i
segellades pel funcionari de correus abans de la seva certificacio, i tant en aquest cas,
com en el cas de presentar la instancia en un altre dels llocs previstos a I'article 16.4
de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques, caldra trametre un correu electronic a rrhh@cassa.cat dins
del termini establert de presentacioé de sol-licituds per formar part del procés selectiu,
amb indicacié de les dades de la persona que ha presentat la sol-licitud, la forma, el
lloc i la data de presentacio, i tot adjuntant-hi una copia escanejada de la instancia
presentada. La no comunicacié complementaria per aquest mitja, comportara
I'exclusié de I'aspirant en el procés selectiu.

Els aspirants hauran d’acreditar documentalment, dins del termini de presentacio de
sol-licituds, els requisits per participar-hi establerts a la base segona. Entre aquesta
documentacio, en tot cas, haura de constar:

* Document nacional d’identitat o, en cas de no tenir la nacionalitat espanyola,
document oficial acreditatiu de la personalitat.

* Curriculum Vitae, amb constancia de I'index de mérits que s’hauran de valorar
a la fase de concurs.

* Certificat de nivell de suficiéncia de catala (A2), que es correspon amb el nivell
A2 del Marc europeu comu de referéncia per a les llengies (MECR), o
equivalent, d’acord amb el que estableix el Decret 161/2002, d’11 de juny, i la
lista elaborada a partir de I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la
qual es refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als
certificats de coneixements de catala de la Direccidé General de Politica
Linguistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril. En cas que no
es puguin acreditar els coneixements de la llengua catalana, es podra realitzar
la prova de coneixements prevista en les presents bases.

* Certificat acreditatiu del nivell de castella, en cas de no tenir nacionalitat
espanyola.

* Merits a valorar a la fase de concurs, d’acord amb les regles expressades a la
base vuitena d’aquestes bases.
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3. La sol‘licitud ha d'estar signada per l'aspirant. La manca de signatura suposara
I'exclusié de l'aspirant, sens perjudici que pugui esmenar el defecte en un termini de
deu dies, de conformitat amb el que disposa l'art. 68.1 de la Llei 39/2015, d'1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

La presentacié de la sol-licitud de participacié en aquesta convocatoria es considera
com un consentiment de la persona participant per al tractament de les seves dades
de caracter personal, necessaries per gestionar la convocatoria. En compliment de la
Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccidé de dades personals i garantia
dels drets digitals, les dades personals que facilitin les persones participants en les
seves sol-licituds de participaci6, aixi com en altra documentacié que puguin aportar i,
si s’escau, les que es puguin generar com a consequéncia de la seva participacio en
aquesta convocatodria, s’inclouran en registre de dades de recursos humans de
I'Ajuntament de Cassa de la Selva per a les finalitats que s’hi preveuen, i podran ser
cedides d’acord amb la normativa aplicable. Les persones participants podran exercir
els drets d’accés, rectificacié i cancel-lacié davant la '’Ajuntament de Cassa de la
Selva (Rb. Onze de Setembre 111, 17244 Cassa de la Selva).

Cinquena

Admissio dels/de les aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentaci6 de sol-licituds, el President de la Corporacié
dictara resolucio, en el termini maxim d'un mes, declarant aprovada la llista d'admesos/
es i exclosos/es. Aquesta resolucido assenyalara les llistes certificades dels/de les
aspirants admesos/es i exclosos/es, la composicio del tribunal, aixi com el dia, I'hora i
el lloc de comengament de les proves. En aquesta llista també s’indicara les persones
que han de fer la prova de llengua catalana o de llengua castellana, si escau.

Aquesta resolucié es publicara al tauler d'edictes de la Corporacio, a més de poder-se
consultar a la pagina web de I'Ajuntament, i es concedira un termini de 10 dies
naturals per a esmenes i possibles reclamacions. La publicacido de I'esmentada
resolucio al tauler d’anuncis sera determinant als efectes del comput del termini de
possibles reclamacions. Les al-legacions presentades es resoldran en el termini
maxim d'un mes des de la finalitzacid del termini per a la seva presentacio.
Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucio, les al-legacions
s'entendran desestimades.

No obstant I'anterior, la publicacié de I'esmentada resolucié podra ser substituida per
la notificacié personal als interessats.

Si no es presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista d'aspirants
admesos/es i exclosos/es i no caldra tornar-la a publicar. Si s'accepta alguna
reclamacio, es procedira a notificar-la al/a la recurrent i s’esmenara la llista d'admesos/
es i exclosos/es, notificant-se només I'esmena al/a la interessat/da i exposant-ho al
tauler d'edictes de la Corporacio i a la web municipal.

L’admissio o exclusio dels/les aspirants es fara tenint en compte alld que estableix 'art.
77, apartats 2 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals de Catalunya.

Als efectes d’admissio es tindran en compte les dades que les persones aspirants
hagin fet constar a la sol-licitud. Les errades de fet que es puguin advertir es podran
esmenar en qualsevol moment del procés, d’ofici o a peticio de I'interessat.

Sisena
Tribunal Qualificador
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Els drgans de seleccié seran col-legiats i la seva composiciéo haura d’ajustar-se als
principis d’imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi mateix, a
la paritat entre dona i home (art.60.1 del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el text reféos de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat
Public).

No podran formar part d’aquest organ de seleccio el personal d’eleccié o designacié
politica, els funcionaris interins, ni el personal eventual. La pertinenca als 6rgans de
seleccio sera sempre a titol individual, no podent ostentar-se aquesta representacio
per compte de ningu (art. 60.2 i 3 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre,
pel qual s’aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public).

El tribunal qualificador el designara el President de la Corporacié i tindra la seguent
Composicio:

- President/a: Director de la piscina municipal, o persona en qui delegui.

- Secretari/aria: Técnica de Recursos Humans de I'Ajuntament de Cassa de la
Selva, o persona en qui delegui.

- Vocals:

o Dos vocals personal técnic/a en la matéria de la mateixa corporacioé o
d’'una altra corporacié, personal laboral fix o funcionari/aria de carrera,
de categoria AP o superior

o Un vocal designat per I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya

Podra assistir amb veu perd sense vot, un observador designat a proposta dels
representants dels empleats de I'’Ajuntament de Cassa de la Selva, sens perjudici que
hagi d’actuar a titol individual, i en cap cas en representacié de I'dérgan que I'ha
proposat.

El Tribunal podra disposar la incorporacid a les seves tasques d'assessors/es
especialistes, que actuaran amb veu perd sense vot, per a totes o algunes de les
proves.

Per a la constitucio valida del tribunal qualificador i per a la seva actuacié adequada a
efectes de celebracié de sessions, deliberacions i presa d’acords, es requerira la
preséncia de la majoria dels seus membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, del/
de la president/a i del/de la secretari/aria, o de les persones que els/les substitueixin.
En el cas que les persones aspirants no hagin acreditat préviament el nivell de
coneixements de catala exigit i a I'efecte del que preveu el Decret 161/2002, d"11 de
juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala i aranés en els processos de
seleccio de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques
de Catalunya, I'érgan competent en matéria de politica linguistica, a peticié de la
Corporacido, nomenara una persona per tal que assessori el tribunal qualificador, la
qual actuara amb veu i sense vot. Aixi mateix, el Tribunal pot sol-licitar
'assessorament de persones expertes en matéria linguistica, les quals hauran de
col-laborar amb la persona nomenada per assessorar I'drgan de seleccié en la
valoracié de la prova de coneixements de llengua catalana.

L'abstenci6 i recusacio dels membres del Tribunal s’ha d’ajustar al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que s’originin
durant el desenvolupament del procés de seleccié.
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El tribunal qualificador pot esmenar en qualsevol moment de la convocatoria els errors
materials, de fet i aritmétics.

Els membres dels tribunals qualificadors o organs técnics de seleccié hauran
d’observar I'oportuna confidencialitat i el secret professional en tot el que fa referéncia
a les questions tractades en les reunions que se celebrin.

Sisena
Inici i desenvolupament del procés selectiu

El procediment de seleccidé és el de concurs oposicid, no obstant els qui no acreditin
els coneixements de les dues llengues hauran de fer les proves pertinents.

Proves de coneixements del catala i castella:

PRIMER EXERCICI: Consisteix en un exercici de coneixements de catala (Nivell A2).
La qualificacid d’aquest exercici és d’apte/a o no apte/a; les persones aspirants que
siguin considerades no aptes restaran eliminades del procés. Restaran exemptes de
realitzar aquesta prova totes les persones aspirants que hagin acreditat amb la
sol-licitud de participacid d’estar en possessio del certificat de coneixements de
llengua catalana del nivell A2 de la Secrtaria de Politica Linguistica o equivalent. Per
aquest exercici el Tribunal pot comptar amb la col-laboracié d’assessors especialistes
en llengua o encomanar la realitzaci6 de proves a professionals externs, si és
necessari.

SEGON EXERCICI: Consisteix en un exercici de coneixements de castella (C1 o
equivalent) que hauran de realitzar les persones que no tenen nacionalitat espanyola.
La qualificacid d’aquest exercici és d’apte/a o no apte/a. Restaran exemptes de
realitzar aquesta prova totes les persones aspirants de nacionalitat espanyola o les
que hagin aportat amb la sol-licitud de participacio algun dels seglents documents: a)
certificat que acrediti haver cursat la primaria, secundaria i batxillerat a I'Estat
espanyol; b) o bé el diploma de nivell C1 d’espanyol o certificacid académica que
acrediti haver superat totes les proves adregades a la seva obtencio; c) o certificat
d’aptitud en espanyol per a estranger expedit per les escoles oficials d’idiomes. Per
aquest exercici el Tribunal pot comptar amb la col-laboracié d’assessors especialistes
en llengua o encomenar la realitzacié de les proves a professionals externs, si és
necessari.

Fase de concurs:

El tribunal valorara exclusivament els meérits acreditats documentalment pels aspirants,
no podent-se qualificar altres mérits que els al-legats amb anterioritat a la finalitzacié
del termini de presentacio d’'instancies.

En aquesta fase de concurs es valoraran els meérits relacionats amb la formacio i
perfeccionament i amb I'experiéncia, d’acord amb el seglent barem:

1. Experiéncia professional:

a. Experiéncia professional en l'exercici de funcions similars a qualsevol
Administracié Publica en el mateix grup de classificacié AP o superior a
rab d'1 punt per any, amb un maxim de 5 punts. L'experiéncia
professional a les Administracions publiques s'haura d'acreditar
mitjangant certificat de serveis prestats emés per '’Administracié publica
corresponent, amb indicacié del lloc de treball i la categoria.

b. Experiéncia professional en l'exercici de funcions coincidents o
analogues en contingut professional amb les del lloc a proveir, en el
sector privat, a raé de 0,75 punts per any, amb un maxim de 5 punts.
L'experiéncia professional en el sector privat s'haura d'acreditar
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mitjangant contracte laboral on consti el lloc de treball i informe de vida
laboral emés per la Tresoreria General de la Seguretat Social.

c. Experiéncia professional en [I'exercici de funcions coincidents o
analogues en contingut professional amb les del lloc a proveir, com a
professional autbnom, a raé de 0,5 punts per any, amb un maxim de 3
punts. L'experiéncia professional com a autdbnom s’acreditara mitjangant
el document d’alta i baixa a I'impost d’activitats econdomiques.

2. Cursos de formacié: 1 punt per cada curs de 10 hores o més, i 0,5 punts per
cada curs de menys de 10 hores. La puntuacié maxima per cursos sera de 3
punts. Els cursos han d’estar relacionats amb els ambits detallats a
continuacioé:

a. Neteja
b. Treball en equip
c. Prevencio de riscos laborals

3. Entrevista personal

Es realitzara una entrevista personal, de caracter obligatori, que constara de
I'exposicid curricular per part dels candidats. Consistira a mantenir un dialeg
amb el Tribunal sobre qliestions vinculades a les funcions a desenvolupar, a
I'experiéncia, formacidé i condicions dels aspirants. La qualificacié maxima a
atorgar en aquesta prova sera de 10 punts i 'aspirant que no es presenti sera
exclos del procés selectiu.

Setena
Qualificacié final i presentacié de documents

La puntuacio final del procés selectiu sera la suma de totes les puntuacions de la fase
de concurs de meérits i entrevista.

Un cop finalitzada la qualificacié dels aspirants, el Tribunal fara publica en el tauler
d'edictes de la Corporaci6 i a la web municipal la relacié d'aprovats/des per ordre de
puntuacié final, que hauran de formar part de la borsa de netejadors/es de
I’Ajuntament de Cassa de la Selva i ens dependents.

En cas d’empat, I'ordre s’establira atenent, en primer lloc, a I'aspirant que hagi obtingut
la major puntuacio en la fase d’oposicid. De persistir 'empat, segons la puntuacio total
en la fase de concurs. De persistir I'empat, es faculta I'drgan de seleccioé per ordenar
una entrevista o prova d’aptitud relacionada amb les funcions propies de les places
convocades que determinara I'aspirant amb millor capacitat.

A partir del moment que es cridi a un/a aspirant per a ocupar temporalment un lloc de
treball, aquest/a haura de presentar a Recursos Humans de I'’Ajuntament de Cassa de
la Selva, en el termini maxim de 5 dies habils, els documents acreditatius de les
condicions exigides a la base segona, aixi com un certificat médic conforme no es
pateix cap malaltia fisica o psiquica que impedeixi el correcte desenvolupament del
lloc de treball al que es pretén accedir.
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Si dins el termini esmentat, i tret dels casos de forca major, I'aspirant no presenta la
documentacid o no reuneix els requisits exigits, no podran ser contractat/ada i
quedaran anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en
qué puguin haver incorregut per falsedat. En aquest cas, el Tribunal podra cridar al/a la
seguent aspirant de la llista d’aprovats per ser contractat/ada en lloc d’aquell/a que no
hagin aportat la documentacié pertinent.

La persona que tingui la condici6 de personal laboral en régim indefinit a
I’Administracié publica sera exempt de justificar les condicions i els requisits ja
acreditats de la seva anterior contractacié i que no requereixin actualitzacio, i només
haura de presentar certificacié de 'organisme public del qual depengui, que acrediti la
seva condicio i totes les circumstancies que constin en el seu full de serveis.

Vuitena
Funcionament de la borsa de Treball

Els integrants de la borsa restaran a I'espera de ser cridats per I'Ajuntament quan es
produeixi la necessitat de contractacié temporal. Per a contactar amb els/les aspirants
es realitzara una trucada i s’enviara un correu electronic a I'adreca facilitada a la
instancia de participacié en el procés selectiu. L'aspirant haura de respondre al correu
electronic en un termini maxim de 24 hores tant si accepta I'oferta de treball com si la
rebutja. En cas que la persona cridada no sigui localitzada o no es posi en contacte
amb Recursos Humans de I'Ajuntament dins del termini de 24 hores seguents, es
cridara a la persona segient de la llista de la borsa de treball, i aixi successivament.

Quan un/a aspirant sigui contractat/ada, haura de superar un periode de prova d’un
mes (per a contractacions inferiors a 3 mesos) o de dos mesos (per a contractacions
de 3 mesos o0 més).

Si per causes justificades no es pogués completar el periode de prova en el termini
assenyalat per situacions d’incapacitat temporal, maternitat, paternitat, adopcié o
acolliment i vacances, o altres causes de forga major, aquest s’ampliara en proporcio
al temps que resti fins completar el periode de prova acordat.

El periode de prova es realitzara sota la supervisio del/de la cap del servei i té la
consideracio de fase final del procés selectiu. La no superacié del periode de prova
(amb Trinforme desfavorable corresponent), comportara l'exclusié definitiva de
'aspirant de la borsa de treball, i perdra qualsevol dret que se’n derivi. L'informe del /
de la cap d’area només s’emetra en cas que aquest sigui desfavorable.

Si una persona rebutja una oferta de feina, aquesta es proposara a la segiient persona
en ordre de puntuacio. El rebuig a una oferta de feina de durada igual o inferior a 3
mesos no modificara I'ordre que l'aspirant ocupa dins de la borsa. El rebuig a una
oferta de feina de durada superior a 3 mesos, fara perdre a I'aspirant la prioritat que i
atorgava la puntuacio i passara a ocupar I'dltim lloc de la llista. El rebuig a tres ofertes
de feina, independentment de la durada, significaran I'exclusio de I'aspirant de la borsa
de treball.

Si un/a aspirant accepta una oferta de feina, quan finalitzi la contractacié temporal
tornara a ocupar el lloc que va obtenir en el moment del procés selectiu, excepte que
la finalitzaci6 de la contractacio sigui per voluntat del/de la treballador/a, cas en el qual
I'aspirant perdra la prioritat que li atorgava la puntuaci6 i passara a ocupar I'dltim lloc
de la llista.
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Les persones que estiguin en situacié d’incapacitat temporal o en situacié d’embaras,
part o adopcid, poden demanar I'exclusid temporal de la borsa sempre que ho
acreditin documentalment mitjangant un correu electronic a rrhh@cassa.cat, havent de
sol-licitar tornar a formar part de la borsa quan aquesta situacio finalitzi. Durant aquest
periode I'aspirant no rebra ofertes de feina i mantindra el seu lloc a la llista.

En el cas que hi hagi una oferta de treball al 100% de la jornada, i algu de la borsa
hagi estat contractat abans per una jornada inferior, primer s’oferira la possibilitat de
millora a I'aspirant amb jornada inferior, podent rebutjar-la sense perdre 'ordre que
ocupa a la borsa de treball.

La durada de la borsa sera de dos anys, podent-se prorrogar en el cas que no s’hagi
procedit a la constitucid6 d’'una nova borsa de treball. En el cas que abans dels dos
anys se’n constitueixi una de nova, aquesta borsa quedara sense efecte. Aquesta
borsa anul-la qualsevol altra borsa anterior que pugui existir per a netejadors/es.

Qualsevol persona inclosa a la borsa de treball podra renunciar voluntariament a
formar-ne part, mitjancant escrit a rrhh@cassa.cat, cas en el qual se I'excloura de la
llista i no se li oferira cap oferta de feina que pugui sorgir.

Novena
Incompatibilitats

En I'exercici de la funcié publica atribuida a la plaga a la qual ha estat destinat/da, sera
aplicable la normativa vigent sobre el régim d’incompatibilitats al sector public, en
compliment de la qual l'aspirant haura de presentar declaracié jurada de no estar
afectat per cap dels suposits d'incompatibilitat que preveu la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Publiques, i
la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de
I’Administracio de la Generalitat.

Desena
Incidencies i recursos

Els actes i resolucions del Tribunal Qualificador s’ajustaran als criteris que
s’estableixen a larticle 121 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions publiques.

El tribunal qualificador queda facultat per resoldre tots els dubtes que es presentin i
prendre els acords necessaris en tot el que no prevegin aquestes bases i la legislacié
d’aplicacié supletoria.

Les bases i la seva convocatdria i aquells actes derivats d’aquesta, aixi com les
actuacions del tribunal podran ser impugnades pels que es considerin interessats
legitims, d’acord amb el que estableix la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Contra aquestes bases es podra interposar recurs contenciés-administratiu en el
termini de dos mesos comptats a partir del dia seglent de la seva publicacié al BOP
de Girona, davant el Jutjat contencids administratiu de Girona.

Potestativament es podra interposar préviament recurs de reposicié davant de I'érgan
que hagi dictat I'acte, en el termini d’'un mes a comptar des del dia seglent al de la
seva publicacio. Si transcorre el termini d'un mes a comptar des del dia seglent al de
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la data d’interposicié del recurs de reposicié sense que hagi estat dictada i notificada la
resolucié expressa, el recurs de reposicié s’entendra desestimat i, en aquest cas, el
recurs contencios administratiu podra interposar-se en el termini de sis mesos a
comptar des del dia seglent al de la data en qué presumptament s’hagi desestimat el
recurs de reposicio. Tot aixd sens perjudici de qualsevol altre recurs o reclamacio que
es consideri convenient interposar.

Els actes i les resolucions dels tribunals qualificadors, en tant que es tracta d'drgans
col-legiats dependents de la presidéncia de la corporacid, s'ajustaran als criteris que
s'estableixen a l'article 121 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
administratiu comu de les administracions publiques i podran ser recorreguts en
alcada davant I'Alcalde-President en el termini d'un mes des que s'hagin publicat o
notificat.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altres recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

Disposicio addicional

En tot el no previst en aquestes bases, es procedira segons el que determina el Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la llei de
I'Estatut Basic de I'Empleat Public, el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel
qual s’aprova la refosa dels textos vigents a Catalunya en matéria de funcié publica, i
la Llei 17/2015, d’igualtat efectiva de dones i homes, i la resta de normativa d’aplicacio.
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ANNEX 1
SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO EN PROCES SELECTIU PER A LA
CONSTITUCIO D’'UNA BORSA DE TREBALL DE PERSONAL DE NETEJA PER A
L’AJUNTAMENT | ELS SEUS ORGANISMES DEPENDENTS

Nom:
Domicili: Poblacio: Codi Postal:
Teléfon: DNI:

Correu electronic:

EXPOSO, que:
Accepto les bases de la convocatoria i reuneixo totes i cadascuna de les
condicions i circumstancies per a participar en el procés selectiu per a la creacié
d’'una borsa de treball de personal de neteja, d’acord amb les bases publicades al
BOP de Girona num. de data

Tinc capacitat funcional per I'exercici del lloc de treball convocat

No estic separat mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques ni em trobo en inhabilitacié absoluta o especial per
accedir a la funcié publica

Que adjunto la segiient documentacio:
DNI
Curriculum Vitae

Documentacié acreditativa dels mérits

Que en relacio a 'acreditacié de I'equivaléncia de coneixements de llengua catalana:

Aporto certificat emes pel Departament d’Educacié de la Generalitat de
Catalunya, Consorci per a la Normalitzacié linguistica, Junta Permanent de
Catala o equivalent.

Que no puc acreditar 'equivaléncia de coneixements i, per tant, hauré de
realitzar la prova prevista a les bases.

SOL-LICITO ser admés/a per prendre part en el procés selectiu per a la constitucio
d’'una borsa de treball de personal de neteja.

(Signatura)

Cassa de la Selva, de de 20

IL-LM. SR. ALCALDE-PRESIDENT DE L’AJUNTAMENT DE CASSA DE LA SELVA
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ANNEX 2

DECLARACIO JURADA DE NO HAVER ESTAT SEPARAT/DA DEL SERVEI DE CAP
ADMINISTRACIO PUBLICA | DE NO TROBAR-SE INHABILITAT/DA PER A
L'EXERCICI DE LES FUNCIONS PUBLIQUES

El Sr./a , amb
domicili a , i DNI/NIE

DECLARO SOTA JURAMENT O PROMETO, a efectes de ser nomenat/da, en régim
interi, per ’Ajuntament de Cassa de la Selva:

Que no he estat separat/da del servei de cap de les administracions
publiques.

Que no em trobo inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques.

(Signatura)

Cassa de la Selva, de de 20

IL-LM. SR. ALCALDE-PRESIDENT DE L’AJUNTAMENT DE CASSA DE LA SELVA
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ANNEX 3
DECLARACIO JURADA DE NO ESTAR INCLOS EN CAP SUPOSIT
D’INCOMPATIBILITAT

El Sr./a , amb
domicili a , i DNI/NIE

DECLARO SOTA JURAMENT O PROMETO, a efectes de ser nomenat/da, en régim
interi, per I’Ajuntament de Cassa de la Selva (assenyala una de les dues opcions):

Que no he estat inclds/a en cap dels supdsits d’'incompatibilitat previstos a
la legislacié vigent.
Que si que estic inclds/a en algun dels supodsits d’'incompatibilitat previstos

a la legislacio vigent, i que per tant sol-licitaré l'autoritzacié de
compatibilitat.

(Signatura)

Cassa de la Selva, de de 20

IL-LM. SR. ALCALDE-PRESIDENT DE L’AJUNTAMENT DE CASSA DE LA SELVA
RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

10.- APROVAR CONVENI DE COL-LABORACIO AMB LADMINISTRACIO DE LA
GENERALITAT DE CATALUNYA, MITJANCANT EL DEPARTAMENT DEDUCACIO,
PER A DESENVOLUPAR, EN REGIM DALTERNANCA | AMB FORMACIO DUAL, EL
CICLE FORMATIU DE GRAU SUPERIOR DADMINISTRACIO DE SISTEMES
INFORMATICS EN XARXA, DE DESENVOLUPAMENT DAPLICACIONS
MULTIPLATAFORMA | DE DESENVOLUPAMENT DAPLICACIONS WEB, A
LINSTITUT MONTILIVI DE GIRONA

RESULTAT: SOBRE LA TAULA PER UNANIMITAT

11.- APROVAR EL PAGAMENT DEL CONVENI MARC AMB EL CONSELL
COMARCAL DEL GIRONES DE L ANUALITAT 2020

RELACIO DE FETS
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Vista la liquidacio de la quota presentada pel Consell Comarcal del Gironés, de data
28 d’agost de 2020, per import de 425,00 €, en concepte de despeses del conveni
marc de Promocié Econdmica i Desenvolupament Local de Cassa de la Selva de
'anualitat 2020.

Vista la retencié de crédit amb numero RC 22020/37, per la qual s’acredita que existeix
crédit adequat i suficient.

FONAMENTS DE DRET
Capitol VI de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public

Capitol 111, seccio primera, de les bases d’execucié del pressupost de I'’Ajuntament de
Cassa de la Selva, exercici 2020.

Reial decret 424/2017, de 28 d’abril, pels qual es regula el regim juridic del control
intern de les entitats dels sector public local.

Atés el Decret d’Alcaldia 2019DECR001292, de data 21 de juny de 2019, d’atribucio
de competéncies propies de l'alcalde a la Junta de Govern Local.

Per tot aixd, S’ACORDA:

PRIMER.- Autoritzar i comprometre la despesa per import de 425,00 € a favor del
Consell Comarcal del Gironés

SEGON.- Reconéixer I'obligacié per import de 425,00 €

TERCER.- Comunicar aquest acord a I'area econdmica i de tresoreria de I'’Ajuntament
de Cassa de la Selva.

RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

12.- PUNTS URGENTS

S’aprecia la urgéncia dels seguents punts no inclosos en l'ordre del dia i es sotmet a
votacio:

12.1.- ACORD PER L'APROVACI() DE LA MEMORIA VALORADA DE LA REFORMA
DE L'HOSPITAL RESIDENCIA GERIATRICA SANT JOSEP DE CASSA DE LA
SELVA, PER A COMPLETAR LA PROTECCIO ACTIVA CONTRA INCENDIS (RE
num. E2020001120 de data 21 de maig de 2020).

RELACIO DE FETS

1. Vista la Memodria Valorada per la reforma de I'hospital residéncia geriatrica Sant
Josep de Cassa de la Selva, per a completar la proteccié activa contra incendis,
redactada pels Serveis Técnics municipals, amb un pressupost d’execucié material
de total de les obres de 44.285,85 € IVA INCLOS.
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2. Vist I'informe de l'arquitecte técnic municipal de data 14 d’octubre de 2020, que
copiat literalment diu:

“Vista la MEMORIA VALORADA DE LA REFORMA DE L'HOSPITAL RESIDENCIA
GERIATRICA SANT JOSEP DE CASSA DE LA SELVA, PER A COMPLETAR LA
PROTECCIO ACTIVA CONTRA INCENDIS (RE num. E2020001120 de data 21 de
maig de 2020).

Les actuacions que es proposen en aquesta memdria valorada, es concentren en

les instal-lacions de proteccié activa, i son:

o Es proposa la instal-lacié d'extincié automatica a la campana de la cuina.

o Es proposa la instal-lacié d'extincié automatica al quadre electric, per controlar
una poténcia superior a 50 kw.

o Es proposa que totes les habitacions disposin de deteccié d’incendis,
correctament instal-lat, aixi com a la resta de dependéncies. El sistema sera
tipus analogic amb centraleta a situar a recepcié amb indicacio el punt concret
d’activacié de 'emergéncia.

o Es proposa completar la dotacié de les boques d'incendis que és insuficient i
substituir les boques de 45 mm per boques de 25 mm, segons normativa i de
meés facil manipulacié.

o Es proposa completar la dotacié d'extintors manuals de pols i CO2.

o Es proposa l'arranjament de I'enllumenat d’emergencia de I'edifici i completar-
lo.

El pressupost d’execucié per contracte puja la quantitat de 44.285,85 Euros, IVA
inclos.

La proposta té la consideracié d’obra municipal ordinaria de reforma, d’acord amb la
classificacio establerta a l'article 12.1 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual
s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels Ens Locals (ROAS),aprovat pel
Decret 179/1995, de 13 de juny.

Atés l'article 37.6 del Decret 179/1995, Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens
locals que disposa:

“Procediment

37.6 Per a les obres de conservacié i manteniment, reparacions menors o
meres instal-lacions complementaries en els edificis dels ens locals, és suficient
que I'érgan competent de la corporacio aprovi la documentaci6 a que es
refereixen els articles 34 i 35 d’aquest Reglament, sens perjudici del que
disposa l'article 46 d’aquest, en allo que sigui aplicable.”

Vistos els articles 34 i 35 del Reglament d’obres, activitats i serveis dels Ens Locals
(ROAS), aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny:

Article 34

Obres de reparacions menors

Per a l'execucié de les obres que tinguin la consideracié de reparacions
menors, d’acord amb el que estableix l'article 12.4 d’aquest Reglament, només
és preceptiu, com a document integrant, el pressupost. No obstant aixo, si la
quantia de les reparacions excedeix els 5.000.000 de pessetes o de la que la
normativa aplicable a Catalunya determini en endavant, s’hi ha d’incorporar una
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memodria i la documentacié tecnica o administrativa necessaries per tal de
definir, executar i valorar les obres i els treballs que exigeixin les reparacions.

Article 35

Obres de conservacié i manteniment

35.1 Les obres han de ser mantingudes i inspeccionades al llarg de la seva
vida d’acord amb el que determinen els reglaments especifics de les
instal-lacions o productes constituents o incorporats a les obres.

Per tal de garantir que el manteniment i les inspeccions es porten a terme i en
els terminis fixats en les instruccions, la corporacié municipal ha de designar un
técnic o persona responsable.

35.2 Les obres de conservacié i manteniment han de ser objecte d'un
pressupost, i, si s’escau, d’una documentacié analoga a la de les de
reparacions menors, llevat dels casos en que, per caracteristiques especials,
no siguin susceptibles d’integrar-se en un pressupost i siguin executades
directament per I'administracié6 amb carrec a les consignacions lliurades per a
aquests fins. Segons l'article 21.1. o) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora
de les bases de régim local, correspon I'Alcalde I'aprovacio dels projectes
d’obres i serveis quan sigui competent per a la seva contractacié o concessio,
com és el cas.

Segons larticle 21.1. o) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, requladora de les bases de
régim local, correspon I’Alcalde I'aprovacio dels projectes d’obres i serveis quan sigui
competent per a la seva contractacié o concessio, com és el cas.

Existeix consignacié a l'aplicacié pressupostaria d’Inversions Residéncia Geriatrica
Sant Josep num. 500.3120.63200 amb numero d’operacio de la Reserva de credit:
220200007643

Per tot aixo, PROPOSEM a la Junta de Govern Local que acordi:

PRIMER.- APROVAR la MEMORIA VALORADA DE LA REFORMA DE L'HOSPITAL
RESIDENCIA GERIATRICA SANT JOSEP DE CASSA DE LA SELVA, PER A
COMPLETAR LA PROTECCIO ACTIVA CONTRA INCENDIS (RE num. E2020001120
de data 21 de maig de 2020), amb un pressupost d’execucié per contracte de
44.285,85 Euros, IVA inclos.

SEGON.- Publicar aquest acord al Taulell d’Anuncis de I'Ajuntament, al Butlleti Oficial
de la Provincia de Girona i al Portal de Transparéncia Municipal.

TERCER.- Facultar l'alcalde per a I'execucié dels actes que siguin necessaris per a la
tramitacio de la proposta.”

FONAMENTS DE DRET

Atesos els articles 12.1, 34, 35 i 37.5 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual
s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals (ROAS) regula les
obres de conservaci6 i manteniment.

Conforme als arts. 17, 116.4 i 118 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes
del Sector Public, per la que es transposen a l'ordenament juridic espanyol les
Directives del parlament Europeu i del consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de
febrer de 2014 (LCSP).
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Art. 5 del RDL 14/2018 de 31 d’octubre pel qual s’adopten mesures urgents per raé de
seguretat publica en administracid digital, contractacié del sector public i
telecomunicacions en relacié a larticle 25.1d) i larticle 122.2 LCSP respecte
I'obligatorietat del contractista de submissié a la normativa nacional i de la Unié
Europea en materia de proteccié de dades.

Art. 53.1.0) de la Llei 2/2003, del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, per el qual
s’aprova el Text Refos de la Llei Municipal i de régim local de Catalunya.

Segons l'article 21.1. 0) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de
régim local, correspon I'Alcalde I'aprovacié dels projectes d’obres i serveis quan sigui
competent per a la seva contractacio o concessio, com és el cas.

Disposicioé addicional segona de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del
Sector Public.

D’acord amb el decret d’alcaldia 1292/2019, de data 21 de juny de 2019 de delegacié
de competéncies efectuades per I'Alcalde a favor de la Junta de Govern Local.

Per tot aixd, SSACORDA:

PRIMER.- APROVAR la MEMORIA VALORADA DE LA REFORMA DE L'HOSPITAL
RESIDENCIA GERIATRICA SANT JOSEP DE CASSA DE LA SELVA, PER A
COMPLETAR LA PROTECCIO ACTIVA CONTRA INCENDIS (RE num. E2020001120
de data 21 de maig de 2020), amb un pressupost d’execucié per contracte de
44.285,85 Euros, IVA inclos.

SEGON.- Publicar aquest acord al Taulell d’Anuncis de I’Ajuntament, al Butlleti Oficial
de la Provincia de Girona i al Portal de Transparéncia Municipal.

TERCER.- Facultar I'alcalde per a I'execucio dels actes que siguin necessaris per a la
tramitacié de la proposta.

RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

12.2.- ACORD PER A LAPROVACIO INICIAL DEL PROJECTE EXECUTIU DE LA
INSTAL.LACIO DE PLANTA FOTOVOLTAICA AL CEIP ALDRIC DE CASSA DE LA
SELVA

RELACIO DE FETS
3. Vist el projecte executiu de la instal-lacié de planta fotovoltaica al CEIP Aldric de

Cassa de la Selva, redactat pels Serveis Tecnics municipals, amb un pressupost
d’execucié material de total de les obres de 77.675,73 € IVA INCLOS.
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4. Vist I'informe de I'arquitecte técnic municipal de data 14 d’octubre de 2020, que
copiat literalment diu:

“Vist el PROJECTE EXECUTIU DE LA INSTAL.LACIO DE PLANTA
FOTOVOLTAICA AL CEIP ALDRIC DE CASSA DE LA SELVA, redactat per Jordi
Guell Camps, enginyer industrial del Consell Comarcal del Girones.

L'objecte del projecte és la instal-lacié d'una planta fotovoltaica per autoconsum,
amb possibilitat d’abocar excedents a la xarxa amb modalitat de compensacio, a la
coberta de I'edifici CEIP Aldric.

L’actuacié que es proposa realitzar té la consideracié d’obra municipal ordinaria de
primer establiment, reforma o gran reparacio, d’acord amb la classificacié establerta
a larticle 12.1 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament
d’obres, activitats i serveis dels Ens Locals (ROAS),aprovat pel Decret 179/1995, de
13 de juny.

L’article 235 del Decret legislatiu 2/2003,de 28 d’abril, que aprova el Text Refés de
la Llei Municipal i de Regim Local de Catalunya (LMRLC), i els articles 24 al 33 del
Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i
serveis dels Ens Locals (ROAS), estableixen el contingut minim dels Projectes.

L’article 235.2 de la LMRLC i l'article 37.1 del ROAS disposen que ‘“la tramitacio
dels projectes d’obres locals ordinaries s’ha d’ajustar al procediment seglient: a)
Acord d’aprovaci6 inicial; b) Informacié publica i notificacié individual, si s’escau; i c)
Aprovacio definitiva’.

Atés larticle 37 del Decret 179/1995, Reglament d’obres, activitats i serveis dels
ens locals que disposa:

“Procediment
1. La tramitaci6 dels projectes d’obres locals ordinaries s’ha d’ajustar al
procediment seglient:

a) Acord d’aprovacié inicial.
b) Informacié publica i notificacié individual, si s’escau.
c¢) Aprovacié definitiva.

2. La informacié publica del projecte és de trenta dies com a minim, durant els
quals es pot examinar i formular-hi les al-legacions pertinents. Simultaniament,
S’ha de sotmetre a informe o autoritzacié d’altres administracions, només quan aixi
ho exigeixi la legislacié sectorial, segons el tipus d’obra de qué es tracti, i s’ha de
notificar individualment a les persones directament afectades que figurin en la
relacio a qué es refereix 'article 31 d’aquest Reglament.

3. Els planols i documents sotmesos al tramit d’informacié publica sén diligenciats
pel secretari de la corporacio, i hi ha de constar que han estat aprovats inicialment
per aquesta.

4. En la tramitaci6 dels projectes en la qual hagi d’intervenir una altra
administracio, perqué aixi ho exigeixi la legislacié sectorial, s’han de complir els
tramits que aquesta legislacié imposi. La no emissié dels informes dins dels
terminis concedits donara lloc al seguiment de les actuacions, sempre que no
siguin determinants per a I'aprovaci6 del projecte.
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5. El termini per a I'aprovacié definitiva del projecte és de sis mesos a comptar de
l'aprovacid inicial. La manca de resolucioé dins aquest termini comporta la caducitat
del procediment i l'arxiu de les actuacions dins els trenta dies seglients a
I'acabament d’aquell.

6. Per a les obres de conservacié i manteniment, reparacions menors o meres
instal-lacions complementaries en els edificis dels ens locals, és suficient que
I'érgan competent de la corporacié aprovi la documentacié a qué es refereixen els
articles 34 i 35 d’aquest Reglament, sens perjudici del que disposa l'article 46
d’aquest, en allo que sigui aplicable.”

Segons larticle 21.1. o) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, requladora de les bases de
régim local, correspon I'Alcalde I'aprovacié dels projectes d’obres i serveis quan
sigui competent per a la seva contractacié o concessio, com és el cas.

Existeix consignacio a les seglients Aplicacions pressupostaries:
Import: 66.425,73

Partida 601.1650.60900 Inversions per a l'estalvi energetic
Anualitat 2021

Numero d’operacio de la Reserva de credit: 220209000115

Import: 11.250 (subvencid diputacié de Girona)

Partida 601.1650.60900 Inversions per a l'estalvi energétic
Anualitat 2021

Numero d’operaci6 de la Reserva de credit: 220209000116

Per tot aixo, PROPOSEM a la Junta de Govern Local que acordi:

PRIMER.- APROVAR INICIALMENT el PROJECTE EXECUTIU DE LA
INSTAL.LACIO DE PLANTA FOTOVOLTAICA AL CEIP ALDRIC DE CASSA DE LA
SELVA, redactat per Jordi Giell Camps, enginyer industrial del Consell Comarcal
del Gironeés, amb un pressupost de 77.675,73 €, IVA INCLOS.

SEGON.- SOTMETRE A INFORMAC(O PUBLICA el projecte inicialment aprovat
durant un termini de TRENTA DIES HABILS, comptats a partir del dia segiient habil
de l'ultima publicacié de l'anunci al Butlleti Oficial de la Provincia de Girona, al
Tauler d’Edictes Municipal i a la pagina Web municipal, termini durant el qual es
podra examinar el projecte i formular-hi les al-legacions i reclamacions pertinents,
de conformitat amb l'article 37 del Reglament esmentat, en el benentes que de no
formular-se reclamacions i al-legacions durant el periode d’informacié publica,
caldra sotmetre’l a la seva aprovacié definitiva i, en compliment del que disposa
l'article 38.2 del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat per
Decret 179/95, de 13 de juny, aquesta es publicara del projecte al Butlleti Oficial de
la Provincia, al Diari Oficial de la Generalitat i al tauler d’anuncis de I’Ajuntament.

TERCER.- NOTIFICAR aquest acord a P'Institut Catala de Finances, propietari de
Iimmoble, al Departament d’Educacio i a la Direccioé del centre educatiu CEIP
ALDRIC.

QUART.- Facultar l'alcalde per a I'execucio dels actes que siguin necessaris per a la
tramitacio de la proposta.”
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FONAMENTS DE DRET

1.

Ates larticle 12.1, 37.1, 37.2, 37.3, 37.4, 37.5i 37.6 del Decret 179/1995, de 13 de
juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals
(ROAS) regula les obres de conservacio i manteniment.

. Article 235 del Decret legislatiu 2/2003,de 28 d’abril, que aprova el Text Refés de la

Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya (LMRLC), i els articles 24 al 33 del
Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i
serveis dels Ens Locals (ROAS), estableixen el contingut minim dels Projectes.

Article 235.2 de la LMRLC i l'article 37.1 del ROAS disposen que “la tramitacio dels
projectes d’obres locals ordinaries s’ha d’ajustar al procediment seguent: a) Acord
d’aprovacié inicial; b) Informacié publica i notificacié individual, si s’escau; i )
Aprovacié definitiva.

. Conforme als arts. 17, 116.4 i 118 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de

Contractes del Sector Public, per la que es transposen a l'ordenament juridic
espanyol les Directives del parlament Europeu i del consell 2014/23/UE i 2014/24/
UE, de 26 de febrer de 2014 (LCSP).

Art. 5 del RDL 14/2018 de 31 d’octubre pel qual s’adopten mesures urgents per rad
de seguretat publica en administracio digital, contractacié del sector public i
telecomunicacions en relacié a larticle 25.1d) i larticle 122.2 LCSP respecte
I'obligatorietat del contractista de submissié a la normativa nacional i de la Unio
Europea en matéria de proteccié de dades.

Art. 53.1.0) de la Llei 2/2003, del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, per el qual
s’aprova el Text Refos de la Llei Municipal i de régim local de Catalunya.

Disposicio addicional segona de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del
Sector Public.

D’acord amb el decret d’alcaldia 1292/2019, de data 21 de juny de 2019 de
delegacié de competéncies efectuades per I'Alcalde a favor de la Junta de Govern
Local.

Per tot aixo, SSACORDA:

PRIMER.- APROVAR INICIALMENT el PROJECTE EXECUTIU DE LA INSTAL.LACIO
DE PLANTA FOTOVOLTAICA AL CEIP ALDRIC DE CASSA DE LA SELVA, redactat
per Jordi Glell Camps, enginyer industrial del Consell Comarcal del Gironés, amb un
pressupost de 77.675,73 €, IVA INCLOS.
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SEGON.- SOTMETRE A INFORMAQIO PUBLICA el projecte inicialment aprovat
durant un termini de TRENTA DIES HABILS, comptats a partir del dia segtient habil de
I'dltima publicacié de I'anunci al Butlleti Oficial de la Provincia de Girona, al Tauler
d’Edictes Municipal i a la pagina Web municipal, termini durant el qual es podra
examinar el projecte i formular-hi les al-legacions i reclamacions pertinents, de
conformitat amb Tlarticle 37 del Reglament esmentat, en el benentés que de no
formular-se reclamacions i al-legacions durant el periode d’informacié publica, caldra
sotmetre’l a la seva aprovacio definitiva i, en compliment del que disposa I'article 38.2
del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat per Decret 179/95,
de 13 de juny, aquesta es publicara del projecte al Butlleti Oficial de la Provincia, al
Diari Oficial de la Generalitat i al tauler d’anuncis de I'’Ajuntament.

TERCER.- NOTIFICAR aquest acord a I'Institut Catala de Finances, propietari de
'immoble, al Departament d’Educacié i a la Direccio del centre educatiu CEIP
ALDRIC.

QUART.- Facultar l'alcalde per a I'execuci6 dels actes que siguin necessaris per a la
tramitacio de la proposta.

RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

12.3.- CONVENI SUBVENCIO AMB EDITORA CASSANENCA PER ELABORACIO
DE LA REVISTA LLUMIGUIA 2020

RELACIO DE FETS

Vista la sol-licitud presentada per la Sra. AGV, amb DNI 41579172W, en representacio
d’EDITORA CASSANENCA amb NIF G17235847, de data 15 de juny 2020, pel que
sollicita una subvencié per poder dur a terme la seva activitat cultural durant I'any
2020, amb un import total de 6.500,-€, s’ha instruit I'expedient corresponent
(X2020000973).

Vist l'informe favorable del técnic responsable de l'area de cultura que es transcriu
integrament d’acord amb el tenor literal seguent:

“Informe sobre la proposta d’aprovacié del text del conveni de col-laboraci6 amb
I'entitat EDITORA CASSANENCA per d’edicio, publicacio i repartiment de la revista
Llumiguia de subvencié directa nominativa”.

DISPOSICIONS LEGALS | ANTECEDENTS:
a) Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local.
b) Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

c) El Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la
Llei general de subvencions.

d) El Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat pel Decret
179/1995, de 13 juny,

e) Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qué s’aprova el text refés de
la Llei Reguladora de les Hisendes Locals.
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f) L’Ordenca general de subvencions de I'’Ajuntament de Cassa de la Selva.
g) El Pla Estrategic de Subvencions de I'Ajuntament de Cassa de la Selva.

Vista la sol'licitud de I'Entitat EDITORA CASSANENCA de subvenciéo per al
manteniment de l'activitat cultural de cangons de tradicié oral Festival Cantut de I'any
2020.

Vista la proposta del text de conveni de col.laboracié entre '’Ajuntament de Cassa de la
Selva i 'Entitat EDITORA CASSANENCA per al manteniment de I'activitat cultural de
'any 2020.

Vist que s’ha justificat correctament la subvencié atorgada amb bestreta de I'any 2019.

S’INFORMA

El Pla estratégic de subvencions de I'Ajuntament de Cassa de la Selva 2018-2020
incorpora la col-laboraci6 amb EDITORA CASSANENCA, per al manteniment de la
seva activitat cultural de I'any 2020.

El pressupost de I'Ajuntament de Cassa de la Selva per al 2020 conté I'aplicacié
pressupostaria “300 3340 47900” “220200005705”, amb un credit de 6.500 euros la
qual cosa és el suposit previst en larticle 15.a) de I'Ordenanca General de
subvencions de I'Ajuntament de Cassa de la Selva per a la concessié directa de
subvencions.

El crédit pressupostari és 'adequat a la naturalesa de la despesa que es proposa
contreure, i s’incorpora a I'expedient el corresponent certificat d’existéncia de crédit o
document equivalent.

S’acredita, en la forma establerta en la normativa reguladora de la subvencio, que el
beneficiari esta al corrent de les obligacions tributaries i de la Seguretat Social, i que el
sol-licitant declara responsablement que no esta sotmés a les prohibicions per obtenir
aquesta condicio, previstes en els apartats 2 i 3 de I'article 13 de la LGS.

La subvencio té caracter anual.

El conveni conté el contingut minim que es requereix a l'article 17 de I'Ordenanca
General de Subvencions de I’Ajuntament de Cassa de la Selva.

L'objecte del conveni a celebrar amb I'entitat EDITORA CASSANENCA no esta
compreés en els contractes regulats per la normativa contractual vigent.

El conveni té vigéncia del 1 de gener de 2020 al 31 de desembre de 2020, la qual no
€s superior a la legalment prevista.

El conveni preveu la possibilitat de prorrogues anuals fins a maxim de 4 anys en total, i
que la suma d’aquestes no supera el termini maxim legalment establert.

L'aprovacié de la subvencio i de I'autoritzacio i disposicié de la despesa correspon a la
Junta de Goven Local, atés que es tracta d’'una despesa superior a 1.000,00 euros de
conformitat amb el Decret de 21 de juny de 2019 d’atribucié de competéncies propies
de l'alcalde a la Junta de Govern Local.

Per altra banda, I'aprovacié del text del conveni correspon a la Junta de Govern
d’acord amb [l'atribucié de competéncies propies de l'alcalde a la Junta de Govern i
Local aprovada per Decret de 21 de juny de 2019.

Per tant, es proposa que la Junta de Govern resolgui I'atorgament de la subvencio6 i
aprovi el text del conveni en un sol acte per avocacié de competéncies.

CONCLUSIO

Per tot el que s’ha exposat, s’informa FAVORABLEMENT la proposta d’aprovacié del
text del conveni de col-laboraci6 amb I'entitat EDITORA CASSANENCA per al
manteniment de la seva activitat d’edicid, produccié i repartiment de la revista
Llumiguia.
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Atés que en el pressupost de 'Ajuntament de Cassa de la Selva de 2020 hi figura
aquesta subvencié consignada nominativament i de conformitat amb alld que preveu
l'article 22.2a de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i I'article
15.a de I'Ordenanca general de subvencions de I'Ajuntament de Cassa de la Selva; i
vist que la concessié de la subvencié es pot formalitzar mitjangant un acord, de
conformitat amb el procediment regulat en I'article 65 del Reial decret 887/2006, de 21
de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions.

L'aprovacié de la subvencio i de I'autoritzacid, disposicio i reconeixement de I'obligacié
correspon a la Junta de Govern Local, atés que es tracta d’'una despesa igual o
superior a 1.000,00 euros, de conformitat amb el Decret de 21 de juny de 2019,
d’atribucié de competéncies propies de l'alcalde a la Junta de Govern Local.

Per altra banda, I'aprovaci6 del text del conveni correspon a la Junta de Govern Local
per el Decret de 21 de juny de 2019, d’atribucié de competéncies propies de I'alcalde a
la Junta de Govern Local.

Per tot aixd, S’ACORDA:

PRIMER. Aprovar la formalitzacié d’'un conveni de col-laboracié amb I'entitat EDITORA
CASSANENCA, del tenor literal seguent:

“CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’AJUNTAMENT DE CAS.SA DE LA SELVA |
EDITORA CASSANENCA PER A LA CONCESSIO D’UNA SUBVENCIO PER AL L’EDICIO ,
PUBLICACIO | REPARTIMENT DE LA REVISTA LLUMIGUIA”

ENTITATS QUE INTERVENEN

D’una banda, I'Ajuntament de Cassa de la Selva, representada per I'alcalde, Robert Mundet i
Anglada .

I de [laltre, I'Entitat EDITORA CASSANENCA amb NIF G17235847, representada per la
secretaria AGV

- ANTECEDENT | MOTIVACIO

L’Ajuntament de Cassa de la Selva té encomanada la gestio, planificacio, execucio i avaluacio
de les politiques culturals que incentivin el teixit social del municipi i els fins publics atribuits a la
competencia local L’Ajuntament ho fa des de diferents accions, una és el Pla Estrategic de
Subvencions 2018-2020 on es recull que el projecte finangat tingui per objecte el foment d’una
activitat publica, d’interés social i de promocié d’una finalitat publica.

El Pla Estrategic de subvencions de I'’Ajuntament de Cassa de la Selva conté una linia de
col-laboracio amb I'entitat EDITORA CASSANENCA per fomentar la cultura popular i tradicional
promoguda per les Entitats del municipi. Es per aixo que elaboren, editen publiquen i
reparteixen la revista Llumiguia.

L’Entitat EDITORA CASSANENCA té un llarg recorregut amb la difusié i foment de la cultura del
poble i de les activitats de les entitats de la localitat.

L’entitat desitia continuar treballant en aquesta linia i per aixo0 expressa la conveniencia de
sequir rebent la subvencid i aprovar el conveni corresponent. En virtut de tot aixo, formalitzen el
present Conveni amb subjeccié als seglients

PACTES

PRIMER. OBJECTE. L'objecte d’aquest conveni és fixar les condicions per a la col-laboraci6é
entre I’Ajuntament de Cassa de la Selva i I'entitat EDITORA CASSANENCA en els projectes,
actuacions i serveis que s’indiquin a continuacio:

-Edicid, publicacié i repartiment de la revista Llumiguia durant I'any 2020.
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Les actuacions previstes per al 2020 dins del present conveni tenen un pressupost de 6.500
euros.

SEGON. COMPROMISOS DE L’AJUNTAMENT DE CASSA DE LA SELVA. L’Ajuntament de
Cassa de la Selva es compromet a:

a) Proporcionar a I'entitat suport logistic.

b)  Col-laborar economicament amb la suma de fins a 6.500 euros per atendre les despeses
que generin les activitats contemplades en el pacte primer.

TERCER. COMPROMISOS DE L’ENTITAT. L’entitat es compromet a:
Destinar I'import integre de la subvencié a la seva activitat competitiva.

b) Editar, publicar, repartir la revista Llumiguia que tés com a finalitat promoure i fer difusié
dels actes culturals i de les entitats locals del municipi
c) Fer constar expressament el suport economic de I'Ajuntament de Cassa de la Selva en

qualsevol acte, publicitat o difusié que realitzi en el marc d’aquest conveni.

QUART. DESPESES SUBVENCIONABLES | PERIODE D’EXECUCIO. La subvencié que es
concedeix té caracter singular.

a) Es consideren despeses subvencionables, als efectes que preveu aquesta ordenanca
general, aquelles que de manera indubtable responguin a la naturalesa de [activitat
subvencionada, que resultin estrictament necessaries i que es realitzin en el termini que
estableixen les bases reguladores, el conveni, acord o resolucié. En cap cas el cost de
I'adquisicié de les despeses subvencionables pot ser superior al valor normal de mercat.

b) Es considera despesa efectuada la que s’hagi meritat durant el termini previst, encara
que no hagi estat efectivament pagada abans de I'acabament del periode de justificacio
determinat per la normativa reguladora de les subvencions, sempre que s'especifiqui a les
bases reguladores, al conveni, acord o resolucié.

a) Els tributs sén despesa subvencionable quan el beneficiari de la subvencié els satisfa
de manera efectiva. En cap cas no es consideren despeses subvencionables els
impostos indirectes quan siguin susceptibles de recuperacid o compensacio, ni els
impostos personals sobre la renda.

CINQUE. COMPATIBILITAT. La subvencié és compatible amb l'obtencié d’altres subvencions,
ajudes, ingressos o recursos per a la mateixa finalitat, procedents de qualsevol administracié o
ens public, privat, nacional, de la Unié Europea o d’organismes internacionals. La suma de les
subvencions i altres ingressos compatibles amb la de I'’Ajuntament de Cassa de la Selva en cap
cas no pot superar el cost total de I'activitat subvencionada.

SISE. ACCEPTACIO DE LA SUBVENCIO. L’entitat EDITORA CASSANENCA, accepta la
subvencio, aixi com les condicions generals i especifiques fixades per aplicar-la, estipulades en
aquest conveni.

SETE. TERMINI | REGIM DE JUSTIFICACIO. El beneficiari ha de justificar, en el termini que
finalitza el 31 de marg de 2021, la realitzacié efectiva de 'objecte de la subvencié, corresponent
a les despeses que consten en el pressupost de la sol licitud de subvencio, mitjiangant la
presentaci6 a la seu electronica de I'Ajuntament de Cassa (www.cassa.cat) el compte
justificatiu normalitzat, disponible a [l'apartat “Cataleg de Tramits”, acompanyat de Ia
documentacioé seglient:

1. Compte justificatiu simplificat, que sera normalment l'exigida per a subvencions d’import
inferior a 12.000,00 euros, que es presentara segons el model que determini I'’Ajuntament i que
contindra com a minim la informacié seglient:

a) Memodria justificativa de les activitats, inversions o subministraments realitzats en
compliment de les condicions de la subvencié concedida.
b) Relacié classificada de les despeses efectuades, amb identificacié del proveidor,

numero de document, import, concepte i data d’emissié de la factura.

Rbla. Onze de Setembre, 107 17244 - Cassa de la Selva Tel: 97246 00 05 Fax: 972 46 37 08
CIF: P1704900-H Correu: ajuntament@cassa.cat



Ajuntament de
Y Cassa de la Selva

c) Detall del finangament final de les despeses del concepte subvencionat, amb indicacié
de la procedéncia dels ingressos i subvencions.

2. Compte justificatiu ordinari, que sera la justificacié exigida, en general, per a subvencions
d’import igual o superior a 12.000,00 euros, i que es presentara segons el model que determini
I'’Ajuntament, pero amb el contingut minim segient :

a) Memoria justificativa de les activitats, inversions o subministraments realitzats en
compliment de les condicions de la subvencié concedida.

b) Relacié classificada de les despeses efectuades, amb identificacié del proveidor,
numero de document, import, concepte i data d’emissié de la factura.

c) Factures originals, fotocopies compulsades o documents de valor probatori equivalent
que constin en la relaci6 a la qual es fa referéncia en el paragraf anterior.

d) En el cas d’adquisici6 de béns immobles, certificat d’un taxador independent
degudament acreditat i inscrit al registre oficial corresponent.

e) Detall del finangament final de les despeses del concepte subvencionat, amb indicacié

de la procedéncia dels ingressos i subvencions.

Si el cost de I'actuacio resulta finalment superior al que es preveu en la sol-licitud, la subvencié
es mantindra en la quantia atorgada inicialment.

Es reduira I'import de la subvencié quan els ingressos obtinguts, en el sentit exposat al pacte
cinque, superin la despesa efectiva.

El centre gestor revisara la documentacio justificativa i, si hi detecta error o deficiencies, haura
de requerir el beneficiari que dins el termini de 15 dies habils els esmeni, o bé que presenti les
al-legacions que estimi oportunes, amb la indicaci6 que, si no ho fes, es consideraria
incomplerta I'obligacié de justificacio, amb les conseqiiencies que s’estableixin en I'Ordenanga
general de subvencions.

VUITE. AFECTACIO DELS BENS. El beneficiari ha de destinar els béns al fi concret per al qual
es concedeix la subvencié durant un periode minim de 2 anys. Si el beneficiari es proposa
modificar el fi concret per al qual es va concedir la subvencio, previament ha de retornar les
quantitats percebudes en concepte de subvenci6, més l'interés legal que correspongui.

NOVE. PAGAMENT.
1. Amb caracter general, el pagament de les subvencions s’ha d’efectuar una vegada
Jjustificades, d’acord amb el que preveu l'article 27 d’aquesta ordenancga.

2. En el cas que es tracti de subvencions per a inversions, es poden efectuar pagaments a
compte a mesura que es vagin presentant justificants de part de l'actuacié subvencionada, tret
que s'especifiqui una altra cosa a les bases reguladores, conveni, acord o resolucio.

3. El pagament s’efectuara mitjangant transferencia bancaria al compte de titularitat de la
persona fisica o juridica, o entitat beneficiaria de la subvencio, i que préviament haura
determinat la persona o entitat.

4. El pagament anticipat o bestreta de la subvencié abans de la justificacié s’efectua previa
sol-licitud expressa en casos puntuals que s’han d’explicitar en les bases especifiques o en
I'acte de concessié. En aquest cas, el termini per presentar les justificacions és el que s’hi hagi
establert. En aquests casos es poden exigir garanties als perceptors, per assegurar que
s’efectua la totalitat de I'obra o activitat subvencionada i que es compleixen els objectius de la
subvencio.

5. En tots els casos, quan el beneficiari sigui deutor de I'Ajuntament, es pot efectuar la
compensacio del pagament de la subvencié amb els deutes del beneficiari liquids i venguts.

DESE. OBLIGACIO DE DIFUSIO | PUBLICITAT. El beneficiari haura de fer constar
expressament el suport economic de I’Ajuntament de Cassa de la Selva en qualsevol acte,
publicitat, o difusié de les actuacions que siguin objecte de subvencié, encara que l'activitat ja
hagi estat realitzada.
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ONZE. ALTRES OBLIGACIONS DEL BENEFICIARI. El beneficiari té les obligacions segtients:

a) Complir 'objectiu, executar el projecte, fer I'activitat o adoptar el comportament que
fonamenta la concessié de les subvencions.

b) Justificar el compliment dels requisits i les condicions, i també la realitzacié de l'activitat
i el compliment de la finalitat que determinin la concessié o el gaudi de la subvencié.

c) Sotmetre’s a les actuacions de comprovacié que ha d’efectuar I'organ concedent, si

escau, i a qualsevol altra de comprovacio i control financer que puguin dur a terme els
organs de control competents, tant nacionals com comunitaris, i aportar tota la
informacio que els sigui requerida en 'exercici de les actuacions anteriors.

d) Comunicar a I'’Ajuntament, en qualsevol moment i en tot cas abans de la justificacié de
l'aplicacié dels fons, I'obtencié d’alfres subvencions, ajuts i ingressos o recursos que
financin les activitats subvencionades.

e) Disposar dels llibres comptables, registres diligenciats i altres documents degudament
auditats d’acord amb la legislaci6 mercantil i sectorial aplicable al beneficiari en cada
cas, com també de tots els estats comptables i registres especifics exigits per les bases
reguladores especifiques.

f) Conservar els documents justificatius de [l'aplicacié dels fons rebuts, inclosos els
documents electronics, mentre puguin ser objecte de les actuacions de comprovacioé i
control.

g) Fer constar expressament el suport economic de I'’Ajuntament de Cassa de la Selva en

qualsevol acte, publicitat o difusié dels programes, activitats, inversions o actuacions
que siguin objecte de subvencié.

h) Reintegrar els fons rebuts en els suposits previstos en la legislacié aplicable.

i) Comunicar qualsevol modificacié que es produeixi en el contingut de la declaracio
responsable de la sol-licitud, durant la vigencia de I'actuacié objecte de la subvencio.

i) Compilir les obligacions en materia de transparéncia.

DOTZE. SUBCONTRACTACIO. Es permet que les entitats beneficiaries subcontractin les
actuacions objecte de la subvencio, pero les obligacions econoémiques que se’n derivin hauran
d’anar a carrec de l'entitat respectiva.

TRETZE. MODIFICACIO DE LES SUBVENCIONS. L’6rgan que ha resolt I'atorgament de la
subvencié té la facultat de revisar la subvencié concedida i de modificar la subvencioé en el cas
que s’hagin alterat les condicions que s’han tingut en compte per concedir la subvencié.

CATORZE. INVALIDESA, REVOCACIO | REINTEGRAMENT.
a) Invalidesa de les resolucions de concessié de subvencions

1. S6n causes de nullitat de les resolucions de concessio:
a) Les indicades a l'art. 47 de la Llei 39/2015, PACAP .
b) La manca o insuficiencia de credit pressupostari.

2. Sén causes d’anul-labilitat de la resolucié de concessio les altres infraccions de 'ordenament
juridic i, en especial, de les regles contingudes a la LGS, d’acord amb el que disposa l'art. 48
de la Llei 39/2015, PACAP.

3. Quan l'acte de concessio incorri en algun dels casos esmentats anteriorment, ['organ
concedent ha de procedir a la revisié d’ofici o, si escau, a la declaracié de lesivitat i impugnacié
ulterior, d’acord amb el que estableixen els art. 106 i 107 de la Llei 39/2015, PACAP.

4. La declaraci¢6 judicial o administrativa de nul-litat o anul-laci6 comporta I'obligacié de tornar
les quantitats percebudes.

b) Revocacioé de la subvencio

El centre gestor informara I'6rgan competent sobre la revocacié de la subvencié en els casos
seglients :
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a) Quan el beneficiari hagi percebut la subvencio falsejant les condicions exigides o
amagant les condicions que n’haurien impedit la concessié.

b) Quan hi hagi incompliment total de I'objecte, activitat o projecte subvencionat.

c) Quan hi hagi incompliment de l'obligacié de presentar la justificacié en els termes
establerts en la convocatoria.

d) En la resta de casos establerts per llei.

El centre gestor notificara al beneficiari la proposta de revocacié de la subvencié, i li concedira
un termini de quinze dies per tal que hi pugui presentar les al-legacions que consideri
oportunes. Un cop transcorregut el termini i resoltes les al-legacions, si escau, I'0rgan
competent revocara la subvencio, tot arxivant-ne I'expedient sense cap tramit ulterior. La
declaracié administrativa de revocacié de la subvencié comportara l'obligacié de tornar les
quantitats percebudes.

¢) Reintegrament de subvencions ja satisfetes
1. Quan, a conseqiéncia de I'anul-lacio, revocacio o revisié de la subvencio, I'import definitiu

d’aquesta subvencioé sigui inferior a Iimport pagat, el perceptor esta obligat a reintegrar-ne
I'excés. De la mateixa manera, estan obligats a reintegrar les subvencions:

a) Els beneficiaris que han obtingut la subvencié falsejant les condicions exigides o
amagant les condicions que n’haurien impedit la concessio.

b) Els beneficiari que han incomplert totalment o parcialment I'objectiu de l'actuacié o
projecte.

c) Els beneficiaris que han incomplert I'obligaci6 de justificar en els terminis establerts.

d) Els beneficiaris que s'hi han resistit o que han obstruit les actuacions de comprovacio i
de control financer.

e) Els beneficiaris que es trobin en algun altre dels suposits previstos en la normativa

general o especifica que hi sigui aplicable.

2. Quan l'incompliment per part del beneficiari sigui parcial i s’acrediti una actuacié inequivoca
cap a la satisfaccié dels compromisos, la quantitat a reintegrar estara determinada pels criteris
establerts a les bases, conveni o acord de concessio, i si no n'hi ha, s’aplicara el criteri de
proporcionalitat.

3. Juntament amb la quantitat a reintegrar, I'ens subvencionat haura d’ingressar els interessos
dels excessos percebuts, calculats segons els tipus d’interés de demora acreditats des del
moment del pagament. Els interessos de demora meritaran des de la data d’acord de
reintegrament fins el moment del pagament.

4. Aquests ingressos tenen el caracter d’ingressos de dret public. El periode d’ingrés en via
voluntaria és I'establert amb caracter general per als ingressos directes. Si no s’ingressen dins
d’aquest periode, s’ha de procedir per via de compensacié o de constrenyiment, d’acord amb el
Reglament general de recaptacio.

QUINZE. VERIFICACIO | CONTROL. L’Ajuntament de Cassa de la Selva té la facultat de
verificar pels mitjians que estimi convenients, 'acompliment de 'objecte subvencionat, el qual té
la consideraci6 de finalista. El control financer es regira pel que estableix el titol Ill de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, General de subvencions.

El beneficiari i els tercers relacionats amb I'objecte de la subvencié o la seva justificacié estan
obligats a sotmetre’s a les actuacions de control financer que realitzi la Intervencié de
I’Ajuntament de Cassa de la Selva, d’acord amb el que estableix I'article 46 de la Llei 38/2003,
de 17 de novembre, general de subvencions. La negativa al compliment d’aquesta obligacié es
considera resisténcia, excusa, obstruccié o negativa als efectes que preveu larticle 37 de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, sense perjudici de les sancions que,
si escau, hi puguin correspondre.

SETZE. PROHIBICIO DE CONTRACTACIO AMB PERSONES VINCULADES. El beneficiari no
podra concertar I'execucié total o parcial de les actuacions subvencionades amb persones o
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entitats amb qui estiguin vinculats llevat que la contractacié es realitzi amb les condicions
normals de mercat i hagi obtingut I'autoritzacié de la Diputacié de Girona.

Tampoc no podra concertar I'execucio en els altres suposits previstos a l'article 29.7 de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

DISSETE. PRINCIPIS ETICS | REGLES DE CONDUCTA. El beneficiari d’aquesta subvenci6
esta obligat a adequar la seva activitat als principis étics i les regles de conducta establerts a
I'article 55 de la Llei 19/2014, de transparencia, accés a la informacié publica i bon govern, com
soOn, entre d’altres, els seglients:

a) El respecte de I'ordenament juridic i el principi de legalitat.

b) El respecte i la proteccioé dels drets fonamentals i les llibertats publiques i dels drets
estatutaris.

c) La imparcialitat en la presa de decisions, amb garantia de les condicions necessaries
per a una actuacié independent i no condicionada per conflictes d’interessos.

d) La igualtat de tracte de totes les persones, evitant qualsevol mena de discriminacio i
arbitrarietat en la presa de decisions.

e) La rendicié de comptes i la responsabilitat per les actuacions propies i dels drgans que
dirigeix.

f) El compromis general i directe per la qualitat dels serveis sota la seva responsabilitat i

el compliment dels drets dels usuaris.
g) La bona fe.

h) El deure d’abstenir-se d’intervenir en els assumptes de la seva competéncia quan
concorri algun dels suposits d’abstencié que estableix la Llei.

i) Mantenir la deguda reserva respecte dels fets o informacions coneguts per raé de
I'exercici dels seus carrecs.

i) Compilir les obligacions propies en materia de transparéencia que hi siguin aplicables,

d’acord amb el que preveu la Llei 19/2014, de transparencia, accés a la informacié
publica i bon govern.

L’incompliment dels principis i regles anteriors comportara l'aplicacié del régim sancionador
previst als articles 76 a 90 de la Llei 19/2014, de transparéncia, accés a la informacié publica i
bon govern, i imposicié de les sancions previstes en funcié del caracter molt greu, greu o lleu
de les infraccions comeses.

DIVUITE. NORMES SUPLETORIES. En tot el que no s’hagi previst en aquest acord sera
d’aplicacié la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions; el Reial decret
887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei general de subvencions;
I’Ordenanca general de subvencions de I'Ajuntament de Cassa de la Selva, i la resta de normes
que hi siguin aplicables.

DINOVE. SEGUIMENT DEL CONVENI | RESOLUCIO D’INCIDENCIES. En cas que sigui
necessari, per tal de garantir el correcte desenvolupament del conveni, facilitar la comunicacié
de les iniciatives de les parts signataries i poder resoldre els dubtes d’interpretacié que
sorgeixin respecte a les clausules d’aquest conveni, aixi com les discrepancies que puguin
sorgir en l'aplicacié d’aquest, es podra crear una comissié de seguiment formada per dos
representants de cada part.

VINTE. VIGENCIA DEL CONVENI. Aquest conveni entrara en vigor a la firma del present
conveni amb efectes a 1 de gener de 2020 i finalitzara el 31 de de desembre de 2020 i podra
ser prorrogat per periodes anuals, fins a un maxim de 4 anys, per acord de les parts mitjiancant
addenda. En cas de prorroga, 'addenda establira I'import de la subvencié i els terminis
d’execuci6 i de justificacio.

VINT-I-UNE. NATURALESA DEL CONVENI. Aquest conveni té naturalesa administrativa i es
regeix per la Llei 40/2015, d’1 octubre, de regim juridic dels sector public, la Llei 7/1985 de 2
d’abril, reguladora de les bases del regim local, el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel
qual s’aprova el Text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, la Llei 26/2010, de
23 d’agost de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, i la
resta de normativa aplicable.
Rbla. Onze de Setembre, 107 17244 - Cassa de la Selva Tel: 972 46 00 05 Fax: 972 46 37 08
CIF: P1704900-H Correu: ajuntament@cassa.cat



ey

Ajuntament de
Y Cassa de la Selva

Les discrepancies que puguin sorgir de la seva execucié seran resoltes per mutu acord de les
parts. Els conflictes derivats de I'aplicacié d’aquest conveni sén competencia dels organs de
l'ordre jurisdiccional contenciés administratiu.

VINT-I-DOSE. EXTINCIO | RESOLUCIO. Sén causes d’extincié d’aquest conveni:
L’esgotament del periode de vigéncia convingut entre les parts.

L’acord unanime de tots els firmants.

L’incompliment greu i manifest, material o legal, de les obligacions assumides en el conveni per
cadascuna de les parts.

Per decisio judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

Per qualsevol altra causa prevista en el conveni o en altres lleis.

Les parts accepten totes les clausules d’aquest document i, en senyal de conformitat, el signen
en el lloc i la data que s’indiquen a les signatures d’aquest document.”

SEGON. Autoritzar i disposar la despesa i reconeixer I'obligacié de la subvencio per un
import total de SIS MIL CINC-CENTS EUROS (6.500,-€), amb carrec a l'aplicacié
pressupostaria 300 3340 47900 del pressupost 2020.

TERCER. Notificar aquest acord a I'entitat EDITORA CASSANENCA.

QUART. Publicar el text del conveni a la Base de Datos Nacional de Subvenciones.
CINQUE. Lentitat haura de remetre el conveni signat electronicament per registre
d’entrada a I'Ajuntament en el termini de 10 dies habils des que se’ls notifiqui el
present acord.

RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

L'alcalde aixeca la sessio, de la qual com a secretaria, estenc aquesta acta i la certifico
a I'efecte que en quedi constancia degudament, la qual signa el president amb mi.

Signat i datat electronicament,
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