Ajuntament de
Cassa de la Selva

ACTA DE LA SESSIO DEL PLE DE L’AJUNTAMENT DEL DIA 30 DE NOVEMBRE
DE 2022

Identificacio de la sessio:
Nam. PLE2022000013
Caracter: Sessio Extraordinaria
Data: 30 de novembre de 2022
Hora d’inici: 19:00 h

Hora de fi: 20:45 h

Lloc: sala de plens

Assistents:

Robert Mundet Anglada (JxC), alcalde
Regidors/es:

Joan Casabo Fuguet (JxC)

Silvia Marti Sufier (JxC)

Christian Cortés de la Fuente (JxC)
Nuria Salvans Pérez (JxC)
Lourdes Martin Toro (JxC)

Joan Ignasi Gispert Lloveras (JxC)
Carla Matilla Rubirola (JxC)

Maria Montsufier Gonzalez (PSC)
Marti Vallés Prats (ERC)

Pau Presas Bertran (ERC)

Josep Ferrer Serra (ERC)

Silvia Simon Rabaseda (ERC)
Joan Canigueral Casellas (ERC)
Helga Nuell Turon (ERC)

Joan Bataller Garriga, secretari accidental
Absents:

Silvia Soliguer Fernandez (ERC)

Meritxell Rabionet Frigola (ERC)

Nuria Josa Arbonés, interventora

ORDRE DEL DIA:

1.- APROVACIO INICIAL DEL PRESSUPOST GENERAL DE L’AJUNTAMENT DE
CASSA DE LA SELVA PER A L’EXERCICI 2023

2.- APROVAR LA PLANTILLA | RLT DE L'ANY 2023 DE L'AJUNTAMENT DE CASSA DE
LA SELVA | LA MERCANTIL GESTIO DE SERVEIS

3.- APROVAR L'AUGMENT DE L'1,5% DE LA MASSA SALARIAL DEL 2022
DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

Havent comprovat el quorum d’assisténcia necessaria establert a l'article 90.1 del
Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament
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d’'Organitzacio, Funcionament i Régim Juridic dels Ens Locals, I'alcalde declara oberta
la sessio.

1.- APROVACI() INICIAL DEL PRESSUPOST GENERAL DE L’AJUNTAMENT DE
CASSA DE LA SELVA PER A L’EXERCICI 2023

RELACIO DE FETS

L’article 162 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg¢, pel qual s’aprova el Text
refés de la Llei reguladora de les hisendes locals (TRLRHL) estableix que els
pressupostos generals de les entitats locals constitueixen I'expressio xifrada, conjunta i
sistematica de les obligacions que, com a maxim, poden reconéixer 'entitat, i els seus
organismes autdonoms, i dels drets que prevegin liquidar durant I'exercici corresponent,
aixi com de les previsions d’ingressos i despeses de les societats mercantils el capital
social de les quals pertanyi integrament a I'entitat local corresponent.

L’article 164 del mateix text normatiu disposa que les entitats locals elaboren i aproven
anualment un pressupost general en el qual s’integren:
a) El pressupost de la mateixa entitat.
b) Els dels organismes autbnoms que en depenen.
c) Els estats de previsid de despeses i ingressos de les societats mercantils el
capital social de les quals pertanyi integrament a I'entitat local.

El projecte de pressupost general de '’Ajuntament de Cassa de la Selva per a I'exercici
de 2023 figura integrat pel de la Corporacid, i I'estat de previsi6 de despeses i
ingressos de I'entitat publica empresarial local Gestié de Serveis Municipals Cassa, SL
(GSMC, SL), respectivament aprovats pels seus drgans competents.

Vist l'informe emés per la Intervencio a 'empara de I'article 168.4 TRLRHL,
Per tot aixd, SSACORDA:

PRIMER.- Aprovar inicialment el pressupost general de I'’Ajuntament de Cassa de la
Selva per a I'exercici 2023, l'import consolidat del qual en els seus estats de despeses
i d'ingressos és de 13.728.700,00 euros (tretze milions set-cents vint-i-vuit mil set-
cents), constituit segons detall que s’indica a continuacié:

a. Pressupost propi de la corporacio, d’'import tretze milions set-cents vint-i-vuit mil
set-cents (13.728.700,00 euros).

b. Estat de previsio d’ingressos i de despeses de I'entitat publica empresarial local
Gestié de Serveis Municipals Cassa, SL (GSMC, SL), d'import cinc-cents
setanta mil (570.000,00 euros).
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CONSOLIDAT PRESSUPOST 2023

INGRESSOS
AJUSTAMENTS DE
CAP CONCEPTE AJUNTAMENT GMS,SL CONSOLIDACI® TOTAL CONSOLIDAT
1 |IMPOSTOS DIRECTES 5.160.000,00 € € 0,00 € 5.160.000,00 €
2 |IMPOSTOS INDIRECTES 250.000,00 € - € 0,00 € 250.000,00 €
3 |[TAXES | ALTRES INGRESSOS 3.980.700,00 € - € 0,00 € 3.980.700,00 €
4 |SUBVENCIONS CORRENTS 4.122.000,00 € 570.000,00 € -570.000,00 € 4.122.000,00 €
5 [INGRESSOS PATRIMONIALS 16.000,00 € € 0,00 € 16.000,00 €
9 [PASSIUS FINANCERS 200.000,00 € € 0,00 € 200.000,00 €
TOTAL PRESSUPOST INGRESSOS 13.728.700,00 € 570.000,00 € -570.000,00 € 13.728.700,00 €
DESPESES
AJUSTAMENTS DE
cap |concepTE AJUNTAMENT GMS, SL CONSOLIDACI® TOTAL CONSOLIDAT
1 |DESPESES DE PERSONAL 4.431.857,90 € 560.000,00 € 0,00 € 4.991.857,90 €
2 |DESPESES EN BENS CORRENTS | SERVEIS 6.961.321,17 € 10.000,00 € 0,00 € 6.971.321,17 €
3 |DESPESES FINANCERES 82.400,00 € - € 0,00 € 82.400,00 €
4 |TRANSFERENCIES CORRENTS 1.246.720,93 € - € -570.000,00 € 676.720,93 €
5 |FONS DE CONTINGENCIA 95.000,00 € € 0,00 € 95.000,00 €
6 [INVERSIONS REALS 428.400,00 € - € 0,00 € 428.400,00 €
7 |TRANSFERENCIES DE CAPITAL 119.000,00 € - € 0,00 € 119.000,00 €
9 [PASSIUS FINANCERS 364.000,00 € - € 0,00 € 364.000,00 €
TOTAL PRESSUPOST DESPESES 13.728.700,00 € 570.000,00 € -570.000,00 € 13.728.700,00 €

SEGON.- Aprovar les bases que serviran per a I'execucio dels pressupostos de les
entitats que s’integren en el pressupost general de 'Ajuntament de Cassa de la Selva,
i que s’integren a I'expedient.

TERCER.- Sotmetre l'expedient a informacié publica per un termini de quinze dies
habils, mitjangcant un edicte que es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Girona i en el tauler d’'anuncis, de conformitat amb el que disposa l'article 169.1 del
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei
reguladora de les hisendes locals.

QUART.- El pressupost general de I'Ajuntament de Cassa de la Selva s’entendra
aprovat definitivament si no s’hi formula cap al-legacié o reclamacié en el termini
d’exposicié publica, segons disposa I'article 169.1 del Reial decret legislatiu 2/2004, de
5 de marg.

CINQUE.- Trametre un exemplar de I'expedient als érgans competents de I'Estat i de
la Generalitat de Catalunya.

SISE.- El pressupost general de I'Ajuntament de Cassa de la Selva entrara en vigor
una vegada publicat I'edicte, resumit per capitols, de cadascun dels pressupostos que
l'integren d’acord amb els pactes primer i segon, en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Girona.
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SETE.- Donar-se per assabentat de linforme de la Intervencié d’avaluacié del
compliment de I'objectiu d’estabilitat pressupostaria i del limit del deute, amb motiu de
l'aprovaciéo del pressupost general de I'Ajuntament de Cassa de la Selva per a
I'exercici 2023.

INTERVENCIONS: Joan Ignasi Gispert, Pau Presas, Marti Vallés, Maria Montsuner,
Silvia Marti, Joan Casabd, Nuria Salvans i Alcalde.

VOTACIONS

A FAVOR (9):
Robert Mundet Anglada (JxC)
Joan Casabd Fuguet (JxC)
Silvia Marti Sufier (JxC)
Christian Cortés de la Fuente (JxC)
Nuria Salvans Pérez (JxC)
Lourdes Martin Toro (JxC)
Joan Ignasi Gispert Lloveras (JxC)
Carla Matilla Rubirola (JxC)
Maria Montsufier Gonzalez (PSC)
EN CONTRA (6):
Marti Valles Prats (ERC)
Pau Presas Bertran (ERC)
Josep Ferrer Serra (ERC)
Silvia Simon Rabaseda (ERC)
Joan Canigueral Casellas (ERC)
Helga Nuell Turon (ERC)

RESULTAT: APROVAT PER MAJORIA ABSOLUTA

2.- APROVAR LA PLANTILLA I LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL PEL 2023
DE L’AJUNTAMENT DE CASSA DE LA SELVA | LA MERCANTIL GESTIO DE
SERVEIS MUNICIPALS

RELACIO DE FETS

Vist els informes de la Técnica de recursos humans.

Vista la Plantilla organica per a I'exercici 2023 de la societat mercantil publica Gestio
de Serveis Municipals Cassa S.L., aprovada per Junta General en sessié de data 17
de novembre de 2022.

FONAMENT DE DRET

Articles 22.2.i 1 90.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases del regim local

Articles 126.1 i 2 i 127 del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual
s’aprova el text refés de les disposicions legals vigents en matéria de régim local
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Article 28 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en
un text unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en
materia de funcié publica

Article 25 a 28 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals.

Articles 52.2.j i 283 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text
refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya.

Articles 34 de la Llei 9/1987, de 12 de juny, d’0rgans de representacid, determinacio de
les condicions de treball i participacié del personal al servei de les administracions
publiques

Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacio i sostenibilitat de I’Administracio
local

Llei 15/2014, de 16 de setembre de racionalitzacio del sector public i altres mesures de
reforma administrativa

Reial Decret Llei 24/2018, de 21 de desembre, pel qual s’aproven mesures urgents en
matéria de retribucions en I'ambit del sector public

Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei
de I'Estatut basic de 'Empleat public.

Per tot aixdo; SSACORDA:

PRIMER.- Aprovar la Plantilla Organica per a I'exercici 2023 de I'Ajuntament de Cassa
de la Selva i de I'entitat mercantil municipal Gestié de Serveis Municipals Cassa S.L.

PLANTILLA DE PERSONAL AJUNTAMENT DE CASSA DE LA SELVA 2023

Sl gl £] £
ESCALA SUBESCALA CLASSE CATEGORIA o 5| 8| o
S| a © (S
%) > | <
Secretarifaria | A1 | 1
Habilitacié nacional Técnica Superior Interventor/a |Al1| 1 | 1
Tresorer/a Al| 1|1
Teeni
Superior ecnlc'/a Al| 5| 3
.. superior
Tecnica Técnic/a de
Mitja ., A2| 4 | 3
gestio
General Administrativa | Administrativa | Administratiu/va| C1 | 12 | 7
Tecnica Auxiliar Técnic/aauxiliar | C1| 1 | 1
Auxiliar
Administrativa Auxiliar c2| 1|1

administratiu/va
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Tecni
Superior ecnlc‘/a Al | 2
superior
" Tecnic/a de
Tecnica Mitja / A2 | 3
) gestid
Especial Sotsinspector | C1
Policia local Sergent Cc1
Basica Caporal Cc1
Basica Policia local Agent Cl|14
PERSONAL LABORAL
PERSONAL TECNIC SUPERIOR
Técnic/a superior Arxiver/a Al | 2
PERSONAL TECNIC MIG
Arquitecte/a
Arquitecte/a técnic/a q\ ) / A2 | 7
técnic/a
Direct Il
Director/a llar d'infants |re|c‘ or/a llar A2 | 1
d'infants
Mestre/a Mestre/a A2 | 2
PERSONAL ADMINISTRATIU (0]
ASSIMILAT
Administratiu/va Administratiu/va| C1 | 3
Educador/a Educador/a ci1|11
Tecnic
especialista
Tecnic especialista electronica emissora P .. Ci1| 1
electronica
emissora
Tecni d
Técnic/a aux de biblioteca ecrvc(a auxde C1]| 2
biblioteca
PERSONAL AUXILIAR O ASSIMILAT
A ial
Auxiliar emissora gent (?omerC|a 2|1
emissora
A dmi
Auxiliar administratiu/va wxadmin c2| 2
Seguretat
Cap brigada manteniment Cap brigada c2| 1
Conserge escolar Conserge cC2| 8
Oficial Oficial c2| 8
Treballador/a
Treballador/a familiar . / c2| 1
familiar
PERSONAL SUBALTERN O ASSIMILAT
Auxiliar d
Auxiliar de serveis uxt |ar' € AP | 1
serveis
- . Auxiliar
Auxiliar manteniment . AP | 1
manteniment
Cap brigada edifics Cap brigada AP | 1
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edifics
Netejador/a Netejador/a AP
Ped Ped AP
Eventual Assessfor/z.a, 1
comunicacié
PLANTILLA GSM 2023
Denominacié de la plaga Grup | Places Vacants Amortitzades
Director/a Al 1 1
Recepcionista Cc2 3 3
Monitor/a Cc2 13 13
Socorrista Cc2 3 3
Oficial de manteniment C2 1 1
Auxiliar de manteniment AP 1 1
Coordinador/a d'activitats Cc2 2 2
Netejador/a AP 4 4

SEGON.- Aprovar la Relacié de Llocs de Treball per a I'exercici 2023 de I'Ajuntament
de Cassa de la Selva i de I'entitat mercantil municipal Gestié de Serveis Municipals

Cassa S.L.:
RELACIO DE LLOCS DE TREBALL AJUNTAMENT CASSA DE L A SELVA 2023
Lloc de treball Codi RJ| Tipus lloc Forr.n'a, Grup Nivell Comr’)l.. Jorn.
org. provisié CD especific
SERVEIS GENERALS
Secretari/aria 100 | F Comand FHE - Al 30 37.775,43 € C
concurs
Técnic/a RRHH 100 | F | Lloc base Concurs Al 22 8.424,49 € C
Teécnic/a de gestio 100 | F | Lloc base Concurs A2 22 8.424,63 € C
Técnic/a informatic/a | 100 | F | Lloc base Concurs A2 22 8.424,49 € C
Administratiu/va 100 | F | Lloc base Concurs Cc1 18 7.498,72 € C
Administratiu/va 100 | F | Llocbase Concurs C1 18 8.424,49 € C
Administratiu/va 100 | F | Lloc base Concurs Cc1 18 7.219,93 € C
Administratiu/va 100 | F | Llocbase Concurs C1 18 7.219,93 € C
Administratiu/va 100 | L | Llocbase Concurs C1 18 8.424,63 € C
Administratiu/va 100 | L | Lloc base Concurs Cc1 18 8.424,49 € C
Auxiliar de serveis | 100 | L | 1o Concurs | AP | 10 | 778,26€ | P
singular
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PROMOCIO ECONOMICA

Teécnic/a promocid

. . 102 | F | Lloc base Concurs A2 22 10.442,94 € C
economica
Administratiu/va 102 | F | Lloc base Concurs Cc1 16 8.090,78 € C
Conserge 102 | L | Lloc base Concurs C2 9 9.184,63 € C
SERVEIS ECONOMICS
FHE -
Interventor/a 103 | F Comand Al 27 27.297,13 € C
concurs
FHE -
Tresorer/a 103 | F Comand Al 22 21.801,15 € C
concurs
Adrmini -
dministratiu/va | o3| £ | ocbase | Concurs | 1 | 16 | 8.09078€ | C
tresoreria
Tecnic/a :
écnic/a area 103 | F| Locbase | Concurs | Al | 22 | 841449€¢ | C
economica
Teécnic/a control intern | 103 | F | Lloc base Concurs Al 24 8.757,32 € C
Tecni t.i
écnic/acompt.i | 453 | £ | jochase | Concurs | Al | 22 | 817L,64€ | C
recapt.
Administrati
ministratiu/va | oo e ocbase | Concurs | C1 | 16 | 8.000,78€ | C
intervencié
ARXIU MUNICIPAL
Arxiver/a 105 | L Comand Concurs Al 23 7.725,78 € C
Auxili
Auxiiar 105 | L | Llocbase | Concurs | C2 | 14 | 6.94230€ | C
administratiu/va
MEDI AMBIENT
LI
Técnic/a medi ambient | 200 [ L | ~°° Concurs | A2 | 22 | 6617,15€ | C
singular
- . Lloc
Administratiu/va 200 | F . Concurs C1 18 7.219,93 € C
singular
URBANISME
Cap serveis juridics 201 | F| Comand Concurs Al 27 27.378,86 € C
LI
Enginyer/a 201 | F . oc Concurs Al 24 8.757,32 € C
singular
. . Lloc
Arquitecte/a técnic/a | 201 | L . Concurs A2 22 10.273,55 € C
singular
: . L
Arquitecte/a técnic/a | ) || | Loc Concurs | A2 | 22 | 11.92585€ | C
prevencid de riscos singular
LI
Arquitecte/a tecnic | 201 [ F | -°° Concurs | A2 | 22 | 6.812,03€ | P
singular
Arquitecte/a 201 | L Comand Concurs Al 26 20.726,06 € C
Administratiu/va 201 | F | Lloc base Concurs Cc1 16 8.090,78 € C
Administratiu/va 201 | F | Llocbase Concurs C1 16 8.090,78 € C
Administratiu/va 201 | F| Lloc base Concurs Cc1 16 8.097,88 € C

SERVEIS CULTURALS MUNICIPALS
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Tecnic/aculturai | 4oy | | Lloc Concurs | A2 | 22 | 13.489,03€ | C
entitats singular
Teeni 0
ecnic/a awdliarde | 35 | |10 pase | Concurs | €1 | 20 | 8.42463€ | C
cultura
Auxiliar manteniment | 300 | L | Lloc base Concurs AP 10 4.654,48 € C
CENTRE CULTURAL SALA GALA
Bibliotecari/aria- | 5 || | Lloc Concurs | A2 | 22 | 3.95823€¢ | C
Director/a biblioteca singular
Tecnic/aculturai | 4o | | Lloc Concurs | A2 | 16 | 6.34633€ | C
joventut singular
Técni d
ecnic/aauxde | 551 1) | | ocbase | Concurs | €1 | 16 | 4537.25€ | C
biblioteca
Técnic/a aux de
o 301 | L | Llocbase Concurs c1 16 4.537,25 € C
biblioteca
Auxiliar
. . 301 | F| Llocbase Concurs Cc2 14 7.265,43 € C
administratiu/va
Conserge 301 Lloc base Concurs C2 9 11.877,89 € C
Netejador 301 Lloc base Concurs AP 7 5.540,54 € C
COMUNICACIO | EMISSORA MUNICIPAL
A Lli
ssessor/a 100 | E| Assessor ure 26.629,87 €
comunicacio Design.
Tecnic/a de 302 || Hoc Concurs | A2 | 22 | 10.443,09€¢ | C
comunicacio singular
Teeni ol
ecnicespecialista | 300 | | | Llocbase | Concurs | C1 | 22 | 7.60319€ | ¢
electronica emissora
Agent ial
gentcomercial 1 302 | L| Uocbase | Concurs | c2 | 18 | 7.187,04€ | C
emissora
Delineant disseny
o 302 | L | Llocbase Concurs c1 18 7.202,54 € C
grafic
LLAR D'INFANTS
LI
Director/a llar d'infants | 400 | L . oc Concurs A2 22 10.888,66 € C
singular
Mestre/a 400 | L | Lloc base Concurs A2 22 4.012,14 € C
Mestre/a 400 | L | Lloc base Concurs A2 22 3.220,84 € C
Educador/a 400 | L | Lloc base Concurs C1 14 3.924,18 € C
Educador/a 400 | L | Lloc base Concurs Cc1 14 3.134,04 € C
Educador/a 400 | L | Lloc base Concurs C1 14 4.830,39 € C
Educador/a 400 | L | Lloc base Concurs C1 14 4.835,02 € C
Educador/a 400 | L | Lloc base Concurs Cc1 14 4.835,02 € C
Educador/a 400 | L | Lloc base Concurs C1 14 3.910,13 € C
Educador/a 400 | L | Lloc base Concurs Cc1 14 3.134,04 € C
Educador/a 400 | L | Lloc base Concurs C1 14 3.134,04 € C
Educador/a 400 | L | Lloc base Concurs Cc1 14 4.835,02 € C
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Educador/a 400 | L | Llocbase Concurs Cc1 14 3.134,04 € C
Educador/a 400 | L | Lloc base Concurs Cc1 14 3.134,04 € C
SERVEIS EDUCATIUS
Conserge Puig d'Arques | 401 | L | Lloc base Concurs C2 9 8.384,35 € C
Conserge Aldrich 401 | L | Lloc base Concurs Cc2 9 8.384,20 € C
Administratiu/va 401 | F | Lloc base Concurs C1 16 8.090,78 € C
L . Lloc
Técnic/a educacio 401 | F . Concurs A2 22 5.225,67 € C
singular
SERVEIS ESPORTIUS
Conserge 402 | L | Lloc base Concurs Cc2 9 8.924,54 € C
Conserge 402 | L | Llocbase Concurs C2 9 8.924,54 € C
Conserge 402 | L | Lloc base Concurs Cc2 9 8.924,54 € C
Conserge 402 | L | Llocbase Concurs C2 9 8.924,54 € C
Netejador/a 402 | L | Lloc base Concurs AP 7 4.796,05 € C
SERVEIS SOCIALS
Treballador/a familiar | 402 | L | Lloc base Concurs Cc2 9 11.680,39 € C
Técnic/a ciutadania 402 | L | Lloc base Concurs A2 22 5.293,78 € C
SEGURETAT CIUTADANA | MOBILITAT
Sotsinspector 600 | F Comand Concurs (o} 22 30.509,27 € C
Sergent 60 | F| ‘toc Concurs | C1 | 20 | 20.880,23€ | C
singular
Caporal 600 | F| ‘toc Concurs | C1 | 16 | 7.939,22€ | ¢
singular
Caporal 6oo | F| U Concurs | C1 | 16 | 8.021,81€ | C
singular
Lloc
Caporal 600 | F . Concurs c1 16 7.939,22 € C
singular
Lloc
Caporal 600 | F . Concurs Cc1 16 7.939,22 € C
singular
Agent 600 | F | Lloc base Concurs c1 14 5.140,04 € C
Agent 600 | F | Llocbase Concurs Cc1 14 5.126,42 € C
Agent 600 | F | Llocbase Concurs Cc1 14 5.126,42 € C
Agent 600 | F | Lloc base Concurs c1 14 5.167,71 € C
Agent 600 | F | Lloc base Concurs Cc1 14 5.195,39 € C
Agent 600 | F | Llocbase Concurs C1 14 5.265,09 € C
Agent 600 | F | Lloc base Concurs Cc1 14 5.149,75 € C
Agent 600 | F | Llocbase Concurs C1 14 5.126,42 € C
Agent 600 | F | Lloc base Concurs Cc1 14 5.126,42 € C
Agent 600 | F | Lloc base Concurs Cc1 14 5.126,42 € C
Agent 600 | F | Llocbase Concurs C1 14 5.126,42 € C
Agent 600 | F | Lloc base Concurs Cc1 14 5.126,42 € C
Agent 600 | F | Lloc base Concurs Cc1 14 5.126,42 € C
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Agent 600 | F | Llocbase Concurs Cc1 14 5.126,42 € C
Aux admin Seguretat | 600 | L | Lloc base Concurs Cc1 14 7.292,24 € C
MANTENIMENT ESPAI URBA
Tecnic/aresponsable | oo, g | ong | Coneurs o g | 13371816 | C
de la brigada municipal oposicio
Cap brigada 601 | L | Comand Concurs C2 14 14.162,82 € C
Ped 601 | L | Llocbase Concurs AP 14 4,189,78 € C
Cap brigada edificis | 601 | L| M Concurs | AP | 14 | 12.620,07€ | C
singular
Oficial 601 | L | Llocbase Concurs C2 9 1.119,21 € C
Oficial 601 | L | Lloc base Concurs C2 9 8.740,80 € C
Oficial 601 | L | Llocbase Concurs Cc2 9 8.733,85 € C
Oficial 601 | L | Lloc base Concurs C2 9 10.831,42 € C
Oficial 601 | L | Lloc base Concurs Cc2 9 8.684,87 € C
Oficial 601 | L | Lloc base Concurs C2 9 8.684,87 € C
Oficial 601 | L | Llocbase Concurs Cc2 9 8.684,87 € C
Oficial 601 | L | Llocbase Concurs Cc2 9 8.684,87 € C
RELACIO LLOCS DE TREBALL GSM 2023
Lloc de treball | RJ | Forma de provisio | Grup | Jornada
SERVEIS GENERALS
Direccio L Concurs Al C
Recepcio L Concurs C2 P
Recepcio L Concurs C2 P
Recepcio L Concurs C2 P
Monitor L Concurs Cc2 P
Monitor L Concurs Cc2 P
Monitor L Concurs C2 P
Monitor L Concurs C2 P
Monitor L Concurs Cc2 P
Monitor L Concurs Cc2 P
Monitor L Concurs C2 P
Monitor L Concurs C2 P
Monitor L Concurs Cc2 P
Monitor L Concurs Cc2 P
Monitor L Concurs Cc2 P
Monitor L Concurs C2 P
Monitor L Concurs C2 P
Coordinador/a activitats L Concurs Cc2 C
Coordinador/a activitats L Concurs Cc2 C
Monitor socorrista L Concurs C2 P
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Monitor socorrista L Concurs Cc2 P
Monitor socorrista L Concurs C2 P
Oficial de manteniment L Concurs C2 C
Auxiliar de manteniment L Concurs C2 C
Netejador/a L Concurs AP C
Netejador/a L Concurs AP C
Netejador/a L Concurs AP P
Netejador/a L Concurs AP P

TERCER.- Remetre copia del present acord a I'Administraci6 de [I'Estat i al
Departament de Governacié de la Generalitat de Catalunya, dins del termini de 30 dies

des de la seva aprovacio.

QUART.- Publicar la plantilla integrament en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Girona i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

INTERVENCIONS: Joan Ignasi Gispert i Maria Montsufier.

VOTACIONS

A FAVOR (9):
Robert Mundet Anglada (JxC)
Joan Casabo Fuguet (JxC)
Silvia Marti Sufier (JxC)
Christian Cortés de la Fuente (JxC)
Nuria Salvans Pérez (JxC)
Lourdes Martin Toro (JxC)
Joan Ignasi Gispert Lloveras (JxC)
Carla Matilla Rubirola (JxC)
Maria Montsuner Gonzalez (PSC)
ABSTENCIONS (6):
Marti Valles Prats (ERC)
Pau Presas Bertran (ERC)
Josep Ferrer Serra (ERC)
Silvia Simon Rabaseda (ERC)
Joan Canigueral Casellas (ERC)
Helga Nuell Turon (ERC)

RESULTAT: APROVAT PER MAJORIA ABSOLUTA

3.- APROVAR L'AUGMENT DE L'1,5% DE LA MASSA SALARIAL DEL 2022

RELACIO DE FETS

En data 29 de desembre de 2021 es publica al BOE la Llei 22/2021, de 28 de
desembre, de Pressupostos Generals de I'Estat per I'any 2022, el qual preveu que
durant el 2022 les retribucions del personal al servei del sector public no podran
experimentar un increment global superior al 2% respecte de les vigents a 31 de
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desembre de 2021, en els termes d’homogeneitat per als dos periodes de comparacio,
tan pel qué respecta a efectius de personal com a la seva antiguitat.

Al mes d’abril de 2022, es van actualitzar en un 2% les retribucions de conformitat amb
aquest precepte amb efectes retroactius des del mes de gener.

En data 19 d’octubre de 2022, el BOE publica el Reial Decret Llei 18/2022, de 18
d’octubre, pel qual s’aproven mesures de reforgc de la proteccido dels consumidors
d’energia i de contribucio a la reduccié del consum de gas natural en aplicacio del “Pla
+ seguretat pe a la teva energia (+SE)”, aixi com mesures en matéria de retribucions
del personal al servei del sector public i de proteccid de les persones treballadores
agraries eventuals afectades per la sequera, on regula les mesures en matéria de
retribucions dels personal al servei del sector public en el seu article 23.

Per tant, la previsio d’'increment d’'un 1,5% addicional al 2% aplicat des del mes de
gener de 2022, de les retribucions del personal funcionari és d’aplicacié directe pel sou
base, triennis i desti i respecte la resta de conceptes retributius, que sén el
complement especific, i si escau, el complement de productivitat, com a retribucio fixa i
periodica, I'import del complement especific ha de ser aprovat pel Ple de la Corporacio
segons larticle 22.25.i) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de
régim local, com a érgan competent per aprovar i modificar la relacio de llocs de treball
del personal de I'entitat.

Aquest increment de I'1,5% addicional de les retribucions dels empleats publics tenen
efectes juridics i economics des del dia 1 de gener de 2022, tal com es dedueix de la
redaccié del Reial Decret Llei 18/2022, de 18 d’octubre, tant respecte les retribucions
basiques com complementaries..

Atés que existeix credit pressupostari adequat i suficient a nivell de vinculacio juridica
entre aplicacions pressupostaries de capitol | al Pressupost de 2022.

Vist I'informe favorable de la Técnica de recursos humans.

Per tot aixdo; S’ACORDA:

PRIMER.- Augmentar en un 1,5% (addicional al 2% previst a la Llei General de
Pressupostos del 2022, respecte les retribucions de 31 de desembre de 2021), en
comput mensuals i en les dues pagues extraordinaries de juny i desembre, les
retribucions del personal laboral, tant pels conceptes salarials basics com pels
complementaris fixos i les retribucions del personal funcionari, tant pels conceptes
salarials de sou, triennis, complement de desti i complement especific, en aplicacié de
l'article 23 del Reial Decret Llei 18/2022, de 18 d’octubre. Els efectes economics
d’aquest increment retributiu seran des del dia 1 de gener de 2022.

SEGON.- Actualitzar els imports corresponents al complement especific en la Relacié
de Llocs de Treball de 2022.

INTERVENCIONS: Joan Ignasi Gispert i Maria Montsufier.
VOTACIONS

A FAVOR (15):
Robert Mundet Anglada (JxC)
Joan Casabo Fuguet (JxC)
Silvia Marti Sufier (JxC)
Christian Cortés de la Fuente (JxC)
Nuria Salvans Pérez (JxC)
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Lourdes Martin Toro (JxC)

Joan Ignasi Gispert Lloveras (JxC)
Carla Matilla Rubirola (JxC)

Maria Montsufier Gonzalez (PSC)
Marti Vallés Prats (ERC)

Pau Presas Bertran (ERC)

Josep Ferrer Serra (ERC)

Silvia Simon Rabaseda (ERC)
Joan Cainigueral Casellas (ERC)
Helga Nuell Turon (ERC)

RESULTAT: APROVAT PER UNANIMITAT

L’alcalde aixeca la sessi6, de la qual, com a secretari accidental, estenc aquesta acta.

Datat i signat electronicament,
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